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Dimensiune I. SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE \ \'

Standard 1.1. Institutia de invatamant asigura securitatea si protectia tuturor eIeViIOYTngiiJQr.

Domeniu: Management: v \'\)/
Indicator 1.1.1. Prezenta documentatiei tehnice, sanitaro-igienice si medicale si moﬁngizarea

permanenta a respectarii normelor sanitaro-igienice. \\

Dovezi e Regulamentul de ordine internd, aprobat la Consiliul de Wle CA

proces -verbal nr.1 din 29.09.2025; \{
e Autorizatia sanitara de functionare a institutiei nr.0022\8(/$/2024 din"24.10.2024

valabila pana pe 24.10.2029;
e Rezultatul analizei apei potabile din 10.09.2025 eli@afe Apa-Canal Cahul;

o Certificat de inregistrare In domeniul Siguran‘gqur nr. P-6374/2025
din 05.09.2025

e Raport de incercari sanitaro- microbiologice d'{n 09.092025

e Registrul de inregistrare a instructiuniter In domjeniul Sanatatii si Securitatii
Muncii (SSM);

e Registrul de evidenta si eliberare gfiselor personale in SSM;

e Registrul de evidentd a cunog%vf\(%ﬂﬁlor despre protectia muncii;

e Registrul instructajului de s@r{tate antlincendiara;

SM (WM);

. Procesul-ve(@!delauto aluare a gradului de pregatire a institutiei pentru
fiecare an de Studii;

e Fisele personale

e Extrasul 9in Registrul de inregistrare a adresdrilor bolnavilor in institutie

rm Formularului nr. 074/e;

e Avizele medicale ale angajatilor;
e Procesul-verbal nr.08 din 08.08.2025 al CA cu privire la pregatirea institutiei
catre noM de studii;

al nr.03 din 10.11.2025 al CA cu privire la starea sanitard a

h
\ o) Per-verbal nr.06 din 12.02.2026 al CA cu privire la respectrea cerintelor

anitaro-igienice n institutie;




e Procesul-verbal nr.06 din 12.02.2026 al CA cu privire la respectrea
e Legii Nr. 186 din 10-07-2008 securitatii si sanatatii in munca in institutie,
e Registrul de verificare a starii actuale de sdnatate a elevilor si a personalului;

e Registrele cu tehnica securitatii elevilor. )

e Registrul tehnicii securitatii angajatilor; \\"
h

Constatari | Administratia institutiei monitorizeaza In permanenta prezenta/ starea si v ,\

actualizarea documentatiei tehnice, sanitaro-igienice si medicale, care corespunw
SO

cadrului normativ in vigoare. Institutia colaboreazd cu organele de specidlitate in

domeniul securitatii, protectiei civile, situatii exceptionale, medico=sanitarg in i

scopul asigurarii securitatii si protectiei tuturor beneficiarilor educationali: Cad
didactice detin fise medicale actualizate.

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 l gun?taj acordat; 1

punctaj
e »
Indicator 1.1.2 Asigurarea pazei si a securitatii institutiei si a siwuror elevilor/ copiilor
pe toata durata programului educative. \ ¢
Dovezi e Regulamentul de ordine internd Mbat Wroces verbal nr.01 din
29.09.2025; A\

e Planul de dezvoltare al institutiei, aprobat la sedinta comund CP si CA prin

procesul-verbal nr. 06 din 28.04.2023;

e Planul managerial anual al nst!ﬁ)?*i\asrobat prin procesul-verbal al sedintei
CP nr.01 din 04.09.2025; \/
e Regulamentul privind org"(m\lzarea si administrarea paginii -WEB oficiale a

liceului, aprobat la C rocWr.ls’ din 23.06.2023;

verbal nr.13 din 23.06.2023;

e Politica ge securitate a prelucrdrii datelor cu caracter personal , aprobat la CA

al nr.13 din 23.06.2023;

e Ordinul cu privire la constituirea comisiei SE: nr.112 din 04.09.2025;
Ordinele Mvire la atestarea locurilor de munca: nr.116 din 05.09.2025;

e Ordinele cu privire evaluarea riscurilor: nr.119 din 05.09.2025;

\’\ s;curita\t;a muncii si sanatatii: nr.144 din 05.09.2025;

N \Wdinul nr 20 din 15.02.25 cu privire la aprobarea Planului de actiuni in caz

\“/\/
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de situatii exceptionale;
e Ordinul nr 22 din 15.02.25 cu privire la aprobarea Planului de protectie in
caz de situatii exceptionale;

e Schema de evacuare in cazuri de situatii exceptionale pe etaje, coord@%&;lu
h

Directia Situatii Exceptiponale(DSE) Cahul, \)
e Registrul de evidenta si eliberare a fiselor personale in SSM;
e Registrul de Tnregistrare a instructiunilor SSM; 4 v \,\‘;,
e Registrul vizitatorilor in institutie; ~

e Contractul nr.21din 15.09.2022 factura nr. 000214118 din O\ﬁw

cu
privire la instalarea supravegherii video (21camere) pe corid areh@‘g/ieijsi.n)

teritoriul aferent;
e Contractul nr. 16 din 26.04.2023 factura nr. 00044{9ﬁ6 ;stin 20.09.2023 cu

privire la Instalarea sistemului de semnalizare antiincendiu.

~
e Ordinul nr59 din 20.02.26 cu privire la aprob@urii pentru accesul

vizitatorilr in institutie. - f

Constatari | Institutia asigura integral siguranta tutu?m;lelevilo e toatd durata programului
educativ, inclusiv in perioada aflarii-elevilor in spatiul teritoriului aferent. La
intrare se afla Registrul de evidenta a pwme care viziteaza institutuia,
n care se indica sistematic ora si scopul vizitei, iar asistenta medicald in perioada

carantinei a efectuat triajul zilnic, ometria. Orarul serviciului personalului

auxiliar se realizeazd conform unuisgrafic,“aprobat de cétre directorul institutiei.

Institutia colaboreaza cu orgaﬁa‘e\Qe specialitate in domeniul securitatii, protectiei

civile, situatii exceptionale.

In cadrul Con&@b’&i‘le Administratie se discuta si se aproba diverse decizii ce tin

direct sau indirect de asigurarea unui mediu sigur pentru toti elevii si angajatii

institutiei.
aa 4

Pondere/ Ponderg; 1 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj
punctaj n\}\ acordat: 0,75

Indicator 1.1.3. Elaborarea unui program/ orar al activitatilor echilibrat si flexibil

Dovezi Proces verbalMir.01 din 29.09.2025 al CA , cu privire la aprobarea orarului

si lectiilor.
\’\ o )Orarul activitatii. CREI pentru anul 2025-2026, aprobat de catre directorul

institutiei;

. 1 activitatilor copilului cu CES in CREI (16 copii), aprobat de Directorul




liceului;

Orarul prestarii serviciilor pentru elevii cu CES aprobat de Directorul liceului;

Ordinele cu privire la repartizarea orelor: nr.104 din 02.09.2025,
Ordinul cu privire la numirea profesorilor diriginti: nr.104 din 02.09.202\"\'

Ordinul : nr. 104 din 02.09.2025 cu privire la ore optionale; \)

Ordinul : nr. 104 din 02.09.2025 cu privire la repartizarea orelor de cer¢;
e Ordinele cu privire la tezele semestriale: 4 v \,\j/
e Ordinele: nr. 19 din.03.12.2025 cu privire la sesiunea de iarnd ; T~
e Ordinele: nr.53 din 04.05.2026 cu privire la sesiunea de vara;

e Orarul orelor de cerc pentru fiecare an de studii, aprobat de d%@ul%)
de

e Ordinul nr.156 din 22.10.2025 cu privire la desfagurarea o'r~elor nsultatii.

Constatdri | Administratia institutiei de invatimant elaboreaza un orargthilfbrat'gi flexibil, in
Sig J;Ei

care alterneaza disciplinele exacte cu cele umanistice, pEecum sciplinele din
ariile curriculare Arte, Tehnologii si Sport, respectand # cerintele de proiectare
flexibila a activitatilor. Orarul activitatilor si rarll s r aprobate, au fost
discutate in cadrul sedintei Consiliului Ptdfesoral si_aprobate in cadrul sedintei
Consiliului de administratie .Activitatile extragcolare sunt organizate si desfasurate
in institutie conform unui orar stabw dependentd de interesele si
optiunile elevilor. In caz de necesitate, se organizeaza inlocuirea orelor pentru
cadrele didactice delegate la curs rile'ﬁ'errmare continua.

y i

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conforWor: 1 Punctaj acordat: 2

punctaj ~~ .

= V
Domeniu: Capacitate instiﬂl@rﬁl\/

Indicator 1.1.4. Asigurarea pentru fiecare elev/ copil a cate un loc in bancd/ la masa etc.,

corespunzator particularit?yilor psihofiziologice individuale.

Dovezi e Ordi u privire la inventarierea bunurilor materiale nr. 187 din 24.11. 2025;

achizitionate in anul 2026,factura nr. EBG000892519 din 31.03.2026;

Dotarea CMui de Resurse Educatie Incluziva prin proiectul ,,Dotarea

~ mé\de/l 1631,67 lei;

\ ¢” 03 de clase dotate cu mobilier scolar conform varstei, factura nr.0316998 din
.2019;

AN

N 7




e 2 sili de informatica cu 32 de banci a cate un elev;

e Dotarea cabinetului psihologului scolar cu mobilier facture nr. EBG000892516
din 31.03.2026;

e Registrul evidentei miscarilor pe active nefinanciare; \\"

e Registrul bunurilor materiale pe clase. ‘ )

Constatari | Institutia de invatamant dispune de spatii educationale suficiente, adecvate sifdotate

in corespundere cu numarul de elevi, asigurand fiecarui elev cate un loe de\(ucru\in‘;/
SO

banca, corespunzator particularitatilor psihofiziologice individuale. T

Institutia asigurd locuri necesare corespunzator particularitatilor psihefiziologice

individuale ale elevilor. \)
\ \l

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctw 0,75

punctaj \; N >

o

Indicator 1.1.5. Asigurarea cu materiale de sprijin (echipamente’,\ut}ﬁje, dispozitive, ustensile,
etc.), in corespundere cu parametrii sanitaro-igienici si cu ceri\n;ekWte.

Dovezi e Echipamentele pentru desfasurarea le ‘giilor\%duca‘;ie fizica, factura
nr.00556041 din 25.05.2021; N
e Echipamentele pentru desféwrarW Educatie fizicd, factura
nr.1077316 din 22.09.2020;
e Aparate de antranament pe terenulbsportive, factura nr. 1105367 din 09.12.2020;
e Donatie MECC, CR Cahul m
05.05.2021, in suma de 57673355 lei;

uri) — Contract de comodat din

e Deumificator Aris DE 16S/ 1 unit In salile de informatica, factura

nr.000074666 din-28.01.
J Termometrjleﬁgared (5 unitati), factura nr.18734456 din 25.08.2020;
+ Contract (y donatie conditionata (1 laptop) Asociatia nationald a companiilor din
TIC —nr.19 din 13.07.2023, in suma de 14194,00 lei;

» Dotarea cabl

domeni

telor de fizicd , chimie, biologie prin proiectul educational cu
finantarea MEC: 3- laptop, 3 -xerox, 3- proiector, seturi de senzori la chimie,
biologie, ﬁM contract de comodat nr. 11/2023 din 12.04.2023 1n suma de

+ Salile clasa conectate la internet prin Proiectul ,,1 Gb pentru Scoala Ta”;

)sch de confirmare, contract cu Starnet nr.024253/0117 din

\()1;.2022(internet gratuit);
N

/5
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« Terenul de mini-fotbal renovat , factura nr.002951806 din 12.08.2020;

e Terenul sportiv reparat , factura nr.0007762120 din 23.11.2021;

e Echipamente pentru CREI , facture nr.EBE000148658 din 24.12.2025, factura
nr.EBD000714147 din 09.12.2025;

e Echipamente pentru atelier fete, factura nr. EBE000083243din 18.123925;

e 24 table interactive , 24 videoproiectoare , factura nr.IM3222677 din 30.0572024

e Echipamente pentru cabinetele de fizica, chimie, biologie, geogrgﬁe t/faw
nr.IM3222678 din 30.05.2024, facturd nr.IM3222679 din 30.05.20248™_

e 5 PANOURI INTERACTIVE, 5 Computere All in one , factura n\r\w@&

din 23.06.2026. \)

Constatari

Institutia este asiguratd cu diverse materiale de sprijln, necesare conform
parametrilor sanitaro-igienici si cerintelor de securitate. DQy(;eaqute considerabila
si asigurd implementarea curriculara.

La procurarea unor echipamente si materiale did cgeri, se tine cont de
solicitdrile cadrelor didactice si a elevilor. : 'K)

Tn perioada 2025-2026 s-au realizat un sir é_iglrepara," a 5 sali/ spatii din interiorul
cladirii, a coridoarelor, sala de festivitati, a terenului de sport, iar institutia a fost
dotatd cu mobilier nou si mijloace twm cautd solutii In vederea
modernizarii si dotarii cu echipament necesar a salii sportive ustensile si dispozitive

pentru atelierul de fizicd, chimie etc. icipand in diverse proiecte educationale cu

finantare. Institutia dispune de un teren sportiv' renovat .

Pondere/

punctaj

y 2
Pondere: 1 Evaluarea comxm criterfilor: 0,75 | Punctaj acordat: 0,75

N~

Indicator 1.1.6. Asigurarea cu Spagi pentru prepararea si servirea hranei, care corespund normelor

sanitare 1n vigoare privind siguranta, accesibilitatea, functionalitatea si confortul elevilor/

copiilor*(dupa caz). /

Dovezi

e Ord, nr 01 din 29.08.2025 ,,Cu privire la crearea comisiei de triaj”.

e Certificat de
05.09.2025.

egistrare in dimeniul sigurantei alimentelor nr. P-6374/2025 din

Fisele exaqui medical al angajatilor cantinei.

aperilor separate pentru spdlarea si igienizarea vaselor, masina
automfata de spalat de spalat vase, 3 camere frigorifice, depozit de pastrare a

) Muselor, depozit de pastrare a fructelor si legumelor.

\Q%istrul de triaj al angajatilor cantinei.

N 9



Existenta boilerelor pentru asigurarea cantinei cu apa calda.

Registrul de rebutare al produselor alimentare .

Plan de activitate al comisiei de triere pentru anul de studii 2025-2026.

e Orarul alimentatiei elevilor in cantina scolara. \'

Constatari

Institutia asigura spatii pentru servirea hranei care corespund normelor sanitare in
vigoare privind siguranta, accesibilitatea, functionalitatea si confortul elevilor:
Fiecare elev beneficiaza de o ratie alimentard care acopera normele f}ziolo\gice de
consum pe zi, in conformitate cu alocatiile financiare.Sunt asigurate comditil pentru

servirea hranei conform normelor sanitare in vigoare. Blocul alimentar st re

n vara anului 2025. \)

Pondere/

punctaj

Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor:1 Puncth
h
A\ ,\ 4

Indicator

<

1.1.7. Prezenta spatiilor sanitare, cu respectarea\creﬂor de accesibilitate,

functionalitate si confort pentru elevi/ copii. g

A

Dovezi

= 9 Blocuri sanitare separate in interiorul ingtitu‘;ie entru baieti si fete);

3 blocuri sanitare pentru fete dotate.cu boxe pentru produse de igiend , factura
nr.EBB000121620 din 17.09.2N

= Lavoarele pentru spalat mainile in fiecare WC;

= Lavoarele pentru spalat mainile #4a cantina , facturda nr. EBB000044535 din
15.09.2025, factura nr. EBA H;l\lb‘% din 05.09.2025;

= Uscatoarele electrice in toaféW(C-u‘rile, factura nr.1757109 din 19.11.2020;

din ele\w@)Idé;

e 1 WC adapt tm elevii.cu CES;

Mijloacele, produse pentru respectarea standardelor sanitare si igienice (lichid

= Lavoare 9 unitati,

pentru slflarea mainilor, dezinfectanti si mijloacele pentru  prelucrarea
localuri
24.09.2025.

r liceului) pentru fiecare an scolar: factura nr.EBB000305739 din

y 4

Constatari

o)

N

Institutia de invégém%'nt dispune de WC-uri separate pentru bdieti si fete in

interiorul instiw, reparate si modernizate. Blocurile sanitare din interiorul

ate cu apa , sapun, uscdtoare electrice si sunt igienizate cu
n conformitate cu cerintele sanitaro - igienice din institutie este

regularitate
arilaMa loc vizibil instructiunea cu privire la regulile de dezinfectare a

}m‘{ﬂ)r. Institutia dispune de WC-uri pentru copii cu CES.

V4
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Pondere/

punctaj

Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: 0,75

Indicator 1.1.8. Existenta si functionalitatea mijloacelor antiincendiare si a iesirilor de r@'&l

Dovezi

= Schemele de evacuare a elevilor si personalului in caz de situatii exces;;ionale la

fiecare etaj cate 2 unitati, coordonate cu DSE Cahul; -~

e Contractul nr. 16 din 26.04.2023 cu privire la Instalarea sisterr\lﬁuiEzjl

semnalizare antiincendiu; ~
= In institutie sunt amplasate indicatoare de “’lesiri, intrari, direc‘;ionm

= Stingdtoare — OP 5, (14 unitati) la fiecare etaj cate 2, {in ioteca - ly

laboratoare UP3-2, in sala sport - 1; factura nr.EAL0003426 %22023,

factura nr. EAT000846435 din 16.12.2024; \;
¢ In institutie sunt 5 iesiri de rezerva care sunt accesibile; \),

r\/\

Constatari

Institutia dispune de un numar suficient de mij loace&mﬁinc@re functionale si de

marcate cu semne-indicatoare

5 iesiri de rezerva accesibile. Holurile instituy'ei su
a directiei de evacuare, pentru cazurile de situatii exCeptionale. A fost instalat

sistemul de semnalizare antiincendiu.

Anual se actualizeaza si se duce evidenta functionalitatii mijloacelor antiincendiare.

Schema de evacuare a elevilor si algpersonalului didactic si auxiliar in cazuri de
situatii exceptionale este amplasam]ﬂ;&e\rp/e;hol st are indicat numarul de contact
al serviciului de urgenta 112 (p&Qpieril, politia, salvarea). Sunt achizitionate si
instalate indicatoarelesde ,,IM,Intrare”. Institutia dispune de sistem de

semnalizare auto
\rﬁm\'

Pondere/

punctaj

Pondere: 1 | Evéluarea confofm criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: 0,75

y 4

Domeniu: Curriculum/ proees educational:

Indicator 1.1.9. Desfasurarea acti

a tehnicii se%rité;ii, de prersQi’: a situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor.

tatilor de Invatare si respectare a regulilor de circulatie rutiera,

Dovezi

7~

\ ) Planyf managerial anual al institutiei, aprobat prin procesul-verbal al sedintei

= “Planul de gezvoltare al institutiei, aprobat la sedinta comund CP si CA prin
proc erbal nr. 12 din 06.06.2023;

CP nr.01din 04.09.2025;
}(egistrele cu semnaturile elevilor referitoare la tehnica securitdtii vietii si

N

<
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sanatatii in liceu la orele de chimie, fizica, educatia fizica si tehnologica,
dezvoltarea personal,
= Managementul clasei temele de Securitate in toate domeniile (catalogul
scolar); \\I'
e Ordinul nr.127 din 08.11.2025; cu privire la organizarea activitatit\in temeiul

Acordului de Colaborare cu Colegiul de Medicina Cahul —"Masuri d¢ agerdare

a asistentei medicale urgente ; v L\y;/
e Ordinul nr.64 din 13.04.2026 cu privire la organizarea exercitiului de\simular

a comportamentului in timpul cutremurului; \}
a8 1/

= Proiectarea de lungd durata la disciplina curriculara Dezvolt person

dimensiunea Securitate personala cu simularea elementelor m&tament
h

in situatii exceptionale;
VIR

i

= Listele cu semnaturile elevilor referitor la tehnica securit
r\

in perioada
vacantelor;
e Training desfasurat de medicul institutiei cwwacordarea primului

ajutor in urgente medicale 1n clasele a 10712.

Constatari Institutia organizeaza si desfasoara si tematic agtivité‘gl\(e invatare si respectare a
regulilor de circulatie rutierd, informare a<glevilor pgivind tehnica securitdtii si de
acordare a primului ajutor, cu implicarea partenerilor locali: Inspectoratul de
politie, APL Cahul specialistii medicali  din localitate. Cadrele didactice
desfasoara anual cu elevii divers %& ce vizeaza respectarea regulilor de
circulatie rutiera, a tehnicii pee]{itﬁ‘gii mediul scolar si cotidian, famliarizarea
cu regulile de compartament\ cazul ituatiilor de risc si de acordare a ajutorului
medical Tn difer‘ﬁe\si}ua‘gl'. Informatii despre unele activitati realizate se regasesc
in mapa dirig}p}e{ si expuse p€ panourile informative. In Planul de dezvoltare
institutionala se atesta planificate activititi de invatare si respectare a regulilor de

Pondere/ Punctaj acordat: 1

punctaj
Total 8,5
standard |

Standard 1.2. Institu voltd parteneriate comunitare in vederea protectiei integritatii fizice

dicator 1.2.1.

7~
a ﬁecé?i eN,opil.

oiectarea, in documentele strategice si operationale, a actiunilor de colaborare
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cu familia, cu autoritatea publica locald, cu alte institutii cu atributii legale in sensul protectiei

elevului/ copilului si de informare a lor in privinta procedurii legale de interventie in cazurile

ANET.

Dovezi

o)

N

-
Planul de dezvoltare al institutiei, aprobat la sedinta comuna CP §i\®;&ﬂl
procesul-verbal nr. 12 din 06.06.2023; ~
Planul managerial anual al institutiei, aprobat prin procesul-verbal al sedintei

5

CP nr.01din 04.09.2025; v \m‘;,
Planul de activitate al Comisiei Consiliere scolard si dezvoltare<petsona

pentru anul de studii 2025-2026,aprobat de director; \}
ocds

Ordinul nr.13 din 15.02.2023 p. 4,5 cu privire la organjizaréa-activitatil
informare a elevilor si parintilor referitor la PPC ; \/a\z}/
Ordinul nr 126 din 07.11.2025 cu privire la orgc'ﬁzafga si desfasurarea
activitdtilor in colaborare cu Biroul de - Avocati (ahul(seminare

informative”Drepturile copiilor in contact cu sistgauﬂe justitie Tn RM”);

Portofoliul persoanei responsabile de prevenimw

liticii de Protectie a Copilului
1 fata de copil(CNPAC)

Certificat pentru dezvoltarea participat"vé a

a abuz

eliberat de Centrul National de Prevenire

Jdanuarie 2022;

Plan de actiuni de prevenire/interventie in cazurile de abuz, neglijare ,

exploatare, trafic al copilului, aprobat de director;
Ordinul nr.107 din 03.09. %ﬂ privire la numirea unei persoane
responsabile de organizare&p\roce 1 de prevenire a violentei, discriminarii,

exploatarii si traficului de_copii”;

Procesul verhal, nr83_din 09.10.2025 al CP cu privire la organizarea
activitatilor informare™a cadrelor didactice despre “Metodologia de
aplicare a Procedurii de organizare institutionald si de interventie in cazurile

de ANET”;

Ordinul e, 107 din 03.09. 2025 ,,Cu privire la crearea grupului intrascolar
privind cazuri

Procesubserbal al sedintei CA nr. 02 din 30.10.2025 cu referire la

de violenta, discrimindre, exploatare si trafic de copii”;

»~Respectarea planului de actiuni de prevenire/interventie in cazurile de abuz,
, exploatare, trafic al copilului”;
Progesele verbale (cu semnituri) ale sedintelor cu elevii si parintii de

linformare despre prevederile Politicii de Protectie a Copilului.

nstatari

A s . A s s . T
Institutia proiecteaza sistematic in documentele strategice si operationale actiuni de

13



colaborare cu familia, cu autoritatea publica locala, in sensul protectiei elevului/

copilului si de informare a lor 1n privinta procedurii legale de interventie in cazurile

VNET.
Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1 {\,I
punctaj \ )
Domeniu: Capacitate institutionala: ~

Indicator 1.2.2. Utilizarea eficientd a resurselor interne (personal format) si comunitare Mrvi\!hje/

sprijin familial, asistentd parentala etc.) pentru asigurarea protectiei fizice si psihice apo,gilului.

AT .

Dovezi e Planul de dezvoltare al institutiei, aprobat la sedinta comunQCP\gi/vK prin)

procesul-verbal nr. 06 din 28.04.2023; \ré
= Planul managerial anual al institutiei, aprobat prin pro¢esul verbalal sedintei

CP nr.01din 04.09.2025; A \TJI

= Planul de actiune pentru prevenirea tuturor tlpurllG\d iolenta, discriminare,
exploatare a elevilor pentru anul scolar 2025- 202\)

e Ordinul nr. 107 din 03.09.2025 cu privir, WCoordonatorulw privind
cazurile ANET,; (j

e Ordinul nr.107 din 03.09.2025 Wcrearea grupului de lucru

intrascolar privind cazurile ANET;

e 2 certificate de formare si obgir@x%:jﬁcérii de facilitatoare a Programului
oliti

de elaborare si implementz%&'/" de Protectie a Copilului( a catel00
ore);

(\

are s\lQQ@ a calificarii de facilitatoare a Programului

de dezvolt%\[pzme ¢

”12 plus” (' a cdte 60 ore);

e 2 certificate de

1 adolescentilor fatd de abuz si exploatarea sexuala

. Certiﬁceyll de participare la programul de instruire ”Raspunsul

ui psihologic la cazurile de violentd (60 ore);

e Certificatul patticipare la seminarul metodologic “Bullyingul prevenit si

gestionat prin educatie”(15 ore contact direct);

CertiﬁcauM participare la programul “Prevenirea sarcinii in adolescenta

\’\ } 3. Certificate de participare in cadrul Campaniei informationale ”Avertizat -

inseamnad protejat #2”;

N \oBfocesuI- verbal nr.03 al CP din 09.10.2025 cu privire la informarea cadrelor

a

\/\/
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didactice despre PPC, Legea nr 133/2011 privnd protectia datelor cu caracter
personal;

e Angajamentele angajatilor referitor la respectarea PPC .
o

Constatari | Institutia asigura protectia fizica si psihica a elevilor pe parcursul des@r\?(

—

intregului proces educational. Dispune in totalitate de personal calificat pentru

prevenirea cazurilor ANET. r~

Institutia dispune de angajati formati in implementarea PPC. v \";/
si 1

7

SO

Domeniul respectiv este reflectat in Proiectul managerial anual al ins&qk\tiei
Planul de dezvoltare institutional, in proiectele dirigintilor de clasa. Se\awm
lanificate clare de prevenire/ interventie a cazurilor de ANET.
P P S N \ .
Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 | Punctaj aco?tﬂxl/\’

unctaj Q
punctal LN

£/
Domeniu: Curriculum/ proces educational: \32
. . N . . e . . o ..
Indicator 1.2.3. Realizarea activitatilor de prevenire si combatere a oricdrti tip de violenta (relatii

elev-elev, elev-cadru didactic, elev-personal auxiliar). (J

Dovezi * Planul de dezvoltare al institutiei, \aprobat a sedinta comuna CP si CA prin
procesul-verbal nr. 12 din 06.06.2023;

= Planul managerial anual al institutiei, aprobat prin procesul-verbal al sedintei

CP nr.01din 04.09.2025; '\/
e Activitdti desfasurate in Mtaménii Solidaritatii (13-17.10.2025),

aprobate prin ordinul nr. 5'chm 10.10.2025:

e Proiect ,,impreuné tru e tie”, partener CNPAC;

e Expozitii de-fotq ;,Pace.Unitatg.Solidaritate.”;

e Lectii DP/EPS ,,Unitate in diversitate”,;

e De vorb@cu psihologul,, De la empatie la actiune”;
e Pr are_,,Fara ecrane 1n pause”, clasele a V-1X
. zmcipﬁt 30 elevi, 30.02.2025;

e Borcanul cu complimente pentru colegi, clasele VI-VII, ;

»~Prietenul ascuns” mesasje de recunostintd pentru colegii de serviciu,

02.

\ 7 24{e})rocese verbale referitor la informarea elevilor despre prevederilePPC;
\-:(rocesul verbal nr.03 din 10.11.2025 al CA referitor la nivelul de adaptare a

evilor din clasa a V-a/X-a ;

\\/\i
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e Rapoartele narative privind realizarea  activitdtilor in cadrul programului

,»BLP 2” pentru patru grupe de elevi, Programul pentru o invatare mai buna;

Planurile individualizate de interventie in cazurile ANET(S planuri);

Clubul ,,12 Plus” ( vizionare de film) ,bulling/ cyberbulling, expunerea@he/
e Activitdti cu elemente de training ,,Jocurile care dor nu sunt jocuri”, %asele VI-
VII; ,,Si zgripturoaica poate intineri” , clasele V-a; ,,Sub presiune”- clasele a

IX; v

o Activitati din Programul ,Fir de nisip”, clasele a IX, VizionaNe film,,

Botanic”; \}

Constatari

In institutie sunt desfasurate sistematic activititi de prevefire W;at

de acfivitate a

violentei, ore de mediere a conflictelor in conformitate cu-Plan
psihologului scolar.in Institutie s-au realizat activititi in \ﬁiﬂl.kProiectului EVA
:Programul 12 PLUS si Elaborarea si implementarea PPC. Se{ayz,eazé periodic
activitati de pedagogizare a parintilor cu privire la com’k;t%a iolentei. Psihologul
scolar si Coordonatorul VNET desfasoara activiWOrmare a cadrelor

didactice, a elevilor la subiectul prevenirii 1 combaterii oricarui tip de violenta.

Pondere/

punctaj

Vi
Pondere: 1 Evaluarea conform cr'teFii%\ Purfctaj acordat: 1

Indicator 1.2.4. Accesul elevilor/ copiilor la s Mijin, pentru asigurarea dezvoltarii fizice,
alului 3t

mintale si emotionale si implicarea persgn\

prevenire a comportamentelor dé@oare anatatii.

—

partenerilor Institutiei in activitatile

de

Dovezi

e Planul de dezyoltare™al institufie1, aprobat la sedinta comuna CP si CA prin

procesul-Verbal nr. 12 ding6.06.2023;

* Planul managerial anual al institutiei, aprobat prin procesul-verbal al sedintei

CP 4.0ldin 04.09.2025;

Iiceului;\/

rarul actiyitatilor copilului cu CES in CREI(16 copii), aprobat de Directorul

) Plhnyde activitate al Psihologului scolar aprobat de Directorul liceului si SAP;
\O/rdinul nr.109 din 03.09.2025 cu referire la elaborarea si aprobarea PEI (16 -
PEI) ;

N
AN

N2
\/"
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Orarul prestarii serviciilor pentru elevii cu CES aprobat de Directorul liceului;

Procesele verbale ale psihologului scolar referitor la activitatile de preventie si
profilaxie a comportamentelor daunatoare sanatatii;
Registrul de evidenta a activitatii psihologului scolar pentru anul 2025\@'},

Atelierul cu cadrele didactice referitor la respectarea "Metodologiei 96 aplicare

a procedurii de organizare institutionald si de interventie in caz de viblenta,

v

neglijare, exploatare , trafic al copilului” (postare pe Facebook).\ o

Constatari | Institutia organizeazd implicarea personalului didactic, parintilor, ‘admi.Qistra‘giel
publice locale in actiuni de combatere a comportamentelor déunétw\x@&ii.
Cabinetul medical este dotat cu izolator. Registrele psihologului t compleLa_;J
sistematic. Se realizeaza informarea elevilor si a cadrelor didacmivire la
respectarea prevederilor ANET si a regulilor sanitaro-\ﬁer'ige in perioada de
pandemie. In cabinetul asistentei medicale si perhol, sun\tﬁgsate panouri
informationale pentru elevi si parinti cu diverse tematigi\c% ar fi:
- Regulile de igienizare a spatiilor, de igiena per&m&lé.\)

Pondere/ | Pondere: 2 Evaluarea conform crite(rwl)r: 1] Punctaj acordat: 2

punctaj N

Total \) 5

standard

Standard

Domeniu:

N

1.3. Institutia de invatamant ofe?a\se icii de suport pentru promovarea unui mod

sandtos de viata. \' \J
Management: \,

Indicator 1.3.1. Colaborarea cu familiile, cu serviciile publice de sandtate si alte institutii cu

atributii legale in acest seps in promovarea valorii sanatatii fizice si mintale a elevilor/ copiilor, n

promovarea stiluluiWe viata in institutie si ITn comunitate.

Dovezi

N

= Planul managerial apual al institutiei, aprobat prin procesul-verbal al sedintei CP
nr.01din 04.09.2025;
Planul de Mltare al institutiei, aprobat la sedinta comund CP si CA prin

e parteneriat cu” Centru de sanatate prietenos tinerilor! AGAPE”

privind organizarea si desfasurarea activitatilor de promovare a modului

anatos de viata;

V4
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'79

= Acordul de parteneriat cu AO ” Alege viata!” privind organizarea si desfasurarea
activitatilor de promovare a starii de bine in scoala;

e Acordul de colaborare cu IP Colegiul de Medicina Cahul privind promévarea
modului sanatos de viata; \I

= Procesul-verbal al sedintei cu parintii claselor a VII-a cu tematica ,,P\ajicularitégi

de varsta. Bazele igienei generale si personale”; -

= Proiectele didactice la disciplina "Dezvoltare personald” la unitatea de\ﬁvépﬁe‘;/

SO

”Mod sanatos de viata”; ~
e Procesul-verbal nr.02 din 30.10. 2025 al CA privind rezultatele e\\’g@érﬁ

sanatatii elevilor si aprobarea listelor nominale din (gru medica]e\y

educatia fizica”.

Constatari | Institutia planificd si desfasoard sistematic 1in parteneri\a/n:u ﬁeviciﬂ“g medicale,
familia si cadrele didactice activitdti de promovare _asstilului sd@ndtps de viata. Se
monitorizeaza sistematic starea sanitaro-igienica a instifu\;leystarea sanatdtii elevilor
si angajatilor, ceea ce asigurd un climat favorabil si sana enffu activitate.

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriijor: I~ Punctaj acordat; 2

punctaj <

Domeniu:

U

Capacitate institutionala:
Indicator 1.3.2. Asigurarea conditiilor ﬁzicwspa‘giilor special rezervate, a resurselor
materiale si metodologice (mese rotunde, semin{re, traifinguri, sesiuni de terapie educationala etc.)

pentru profilaxia problemelor psi@o;io}m@e 9vilor/ copiilor.

Dovezi

N
N

= Planul manag%ﬁq@ma | institutiei, aprobat prin procesul-verbal al sedintei CP
nr.01din 04.09:2025;

Planul de dezvoltare al institutiei, aprobat la sedinta comund CP si CA prin

procesul-verbal nr. 12 din 06.06.2023;

Planul'de activitate al Psihologului scolar aprobat de Directorul liceului si SAP ;

Programul de activitate al psihologului scolar aprobat de Directorul liceului;

Cabinetul asiitgntei medicale;
rul activpatilor copilului cu CES in CREI(16 copii), aprobat de Directorul
liceu
0)2 sm agrement pentru elevi (Eden,Invest in rest, postare pe Facebook);
Biblioteca scolara dotata cu 4 computere conectate la internet;

= Resursele didactice (ghiduri, metodologii) referitor la profilaxia problemelor

N/

) 4
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psihoemotionale; factura nr.005156898 din 15.04.2021, factura nr.000930702
din 10.10.2023;

1Certificat de participare la programul de educatie parentalda ,,CONECT-
ADOLESCENTA PE INTELESUL PARINTILOR”(60 ore); \I

Serviciul de asistentd online privind starea de bine a elevilor mirglorizat de
psihologul scolar; -~

Dotarea cabinetului psihologului scolar cu mobilier facture nr. EBGOO&92\5’1\6‘;/
din 31.03.2026; ; \r\

Echipamente pentru CREI , facture nr.EBE000148658 din 24.12>Wr5
nr.EBD000714147 din 09.12.2025;

>
Constatari | Administratia institutiei asigura accesul elevilor la servieii-medieales. Asistenta
medicale detine in ordine registrele medicale, care se cgﬁ)lefgazé sistematic cu

respectarea tuturor recomandarilor. Bibliotecara desfasoara pe@ul anului (cu

implicarea elevilor) diverse activitati tematice. [ 4

Prin respectarea Programului de activitate al psihologw se asigura conditii
pentru desfasurarea activitatilor de proﬁlaz,'e a problemelor psihoemotionale ale

elevilor. 4

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform crité‘i.ilor\:l‘ ) Punctaj acordat: 1
punctaj

Domeniu: Curriculum/ proces educationalie<dndicator 1.3.3. Realizarea activitatilor de
promovare/ sustinere a modului sanatos de Via\‘ga,\de\prl ire a riscurilor de accident, imbolndviri

etc., luarea masurilor de prevenire a sulfn'e.t@ului si de profilaxie a stresului pe parcursul

procesului educational si asigurarea accesului_elevilgr/ copiilor la programe ce promoveaza modul

sandtos de viata. \,
A »

Dovezi e Planul de dezvoftare al instMiei, aprobat la sedinta comuna CP si CA prin
procesul-verb}I nr. 12 din 06.06.2023;

= Planul managerial anual al institutiei, aprobat prin procesul-verbal al sedintei CP

= 24 de procese verbale referitor la informarea elevilor despre prevederile PPC;

Rapoartele Wive privind realizarea activitatilor in cadrul programului ,,BLP

pe de elevi, Programul pentru o invatare mai buna;
e Clubul ;12 Plus” ( vizionare de film) ,bulling/ cyberbulling, expunerea online;

o AcM;i cu elemente de training ,,Jocurile care dor nu sunt jocuri”, clasele VI-

W zgripturoaica poate intineri” , clasele V-a; ,,Sub presiune”- clasele a IX;

/5

V4
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e Activitati din Programul ,Fir de nisip”, clasele a IX, vizionare de film,,
Botanic™;
= Atelier cu participarea a 14 elevi CES si 10 parinti “Harta emotiilor”,

27.02.2026; \\/

e Activitati cu elmente de training cu psihologul scolar ”Gestionam’ s’resul” 60

elevi clasa a VIII -1X-a, 27.02.2026; r~
e Proiectele didactice ale orelor de Dezvoltare Personala in clasele a D(-)?ﬂ-a’\'gai‘;/
spunem NU alcoolului!” (04-11 02.2026); -

= Programul si regulamentul de organizare si desfasurare a aectivitaflQr sportive
“Inr-un corp sinitos -o minte sinitoasi”, aprobate de directorgll 11%24\@)
2026; r\/

= Procesele -verbale ale activitatilor desfaturate de psihol\cﬁll olar:

e ,Sanatatea emotionald si bunastarea” desfaturat cu clasele a@

e Deprinderi daunatoare — alcoolul, clasele a VIII-A (gaiyﬁﬂe de grup).

e Ciclurile somnului, clasele a VII (Sesiune de infmrw

= Proiectul didactic al lectiei publice la (}iiqiplina ucatie pentru societate (clasa
a VII) ,,Starea de bine” — ianuarie, 2026; N

= Activitati In baza Acordului de partenesiat cu entru de sdnatate prietenos

tinerilor!” cu elevele claselor a V-A referitor la particularitatile de varstda si

schimbarile fiziologice in temeiul OTW;57 din 05.04.2026;
e Procesul-verbal nr.03 din 20. 023 Comisiei Metodice Dezvoltare si
Consiliere cu referire la activitdfite.qn cadrlil Saptdmanii Nationale 19-25 decembrie

intoxicatiilor agute exogene cu substante chimice;

e Acordul de coﬁ?bo)are cuJP Colegiul de Medicind Cahul privind promovarea
modului sénétosd>/{a§é, ordinul nr.127 din 08.11.2022,

. Chestiona}GOOGLE FORMS ,,Solicita asistentd”(rdspunsuri);

atul de baschet n liceu pentru clasele VI1-X1I, 04.-12.11.2025, aprobat
din 03.11.2025;

e Activitati Tn cadrul saptamanii Wellbeing (starea de bine), 26-30.01.2026,

robate prin ordiadl 35 din 26.01.2026:

2022 pentru combater

o Campi

prin ordinul nr.

. orcanul cu complimente”, clasele V-XII;

Atelierul¥;Harta emotiilor”, clasele V-VII;

e
\ ° ) ACMKE ,Micul dejun sanatos”, clasele V-XII,

\O/zi fara ecrane”, provocare de a nu folosi o zi telefonul,clasel V-XII;

\),
20



Constatari

Institutia desfatoara sistematic activititi in colaborare cu serviciile de sanatate
publica si cu alte institutii cu atributii legale in acest sens, in vederea promovarii
sanatatii fizice si mentale in randul elevilor. Psihologul scolar organizeaza agtivitati

individuale cu elevii si parintii referitor la particularitati de varsta. \‘\I

Pondere/

punctaj

4

Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: Punctaj acordat: 2

1 ~J

N

h
V'S
Total standard v
Puncte forte * Organizarea diverselor activititi dedicate modului de

(\

2 - h

sanatos cu implicarea mai multor parteneri. \\>

g{:

Puncte slabe Identificarea unor stingatoare care expirﬁ.LiNii}s\syort. o
<V

h

Dimensiune II. PARTICIPARE DEMOCRATICA YR Z/
telewiCtii scolare.

Standard 2.1. Copii participa la procesul decizional referitor la toate=asp

Domeniu:
Indicator

participare

Management: \()
g
2.1.1. Definirea, in planul strategic/ operationakde dezvoltare, a mecanismelor

de

a elevilor/copiilor la procesul de luare a déCiziilor, elabarand proceduri si instrumente

ce asigurd valorizarea initiativelor lor si oferind informatii complete si oportune pe subiecte ce tin

de interesul

lor imediat.

Dovezi

* Planul managerial anual al institutiei, aprobat prin procesul-verbal al sedintei CP

nr.01din 04.09.2025; \/
e Planul de dezvoltare al institutiei, aprgbat la sedinta comuna CP si CA prin

procesul-verbal nr. 12 din 06.06.2023;
= Ordinul referitor la
componewuia intrd
e Ordinul nr.24 din 16.02.2023 cu privire la constituirea grupului de lucru pentru
elaborafea PDI(2 elevi);

e Ordinul Nrd23 din 01.11.2025 cu privire la constituirea grupului de lucru pentru
fn:)lle;jr%a\lyogramului Bugetarea Participativa (2 elevi);

e Ordinul nr.@/din 09.10.2024 cu privire la activitatea CE(organizarea alegerilor

Presedintelui CE);

Ordi 9 din 22.04.2025 cu privire la organizarea alegerilor in cadrul
) R@amului Bugetarea Participativa(12elevi);

obarea ponentei Consiliului de Administratie (in

v), nr.186 din 22.11.2024;

\Refulamentul de implementare a Programului Bugetarea Participativa
(participarea elevilor la diverse etape de implementare);

V3
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e (Calendarul activitdtilor in implementarea Programului Bugetarea Participativa;

= Planul de activitate al Consiliului Elevilor pentru anul de studii 2025-2026
discutat si aprobat la sedinta CA, proces-verbal nr.01 din 29.09.2025;

e Planul de activitate al Comisiei metodice Educatie socio -umanistica penQ\ﬁ}i
de studii 2025-2026 discutat si aprobat la sedinta comisiei, proces-verbal
nr.01 din 13.09.2025, subiectul abordat ,,Formarea competentelor de
participare a elevilor la procesul decisional privind toate as\pect\Je céﬂ?:;/

afecteaza viata copilului in institutia de invatdmant”, proces-verbaqu.OZ

12.12.2025, \\}

Constatari | Administratia institutiei elaboreaza si promoveaza mecanisme §iﬁiﬁ\trunllen d

participare a elevilor/copiilor in procesul de luare a deciziilor.
Documentatia scolard elaborata de catre institutie prevede\}tivi{é;i planificate de
implicare a elevilor in procesul decizional al institutiei: \),

Lunar se organizeaza intalniri cu reprezentantii Consil'iau' levilor unde se discuta

diverse subiecte ce tin de interesul acestora si implicareaYer in pfocesul decizional.

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 4 | Ptfctaj acordat: 1
punctaj \

Domeniu: Capacitate institutionala:
Indicator 2.1.2. Existenta unei structuri asoci mvilor/copiilor, constituitda democratic si

autoorganizatd, care participa la luarea deﬁ’ziﬁlQ)r cu

copii. \ \)

ivire la aspectele de interes pentru elevi/

Dovezi e Planul de activitate Wului elevilor pentru anii de studii 2025- 2026
discutat si Mt la sedinta*CA ,proces-verbal nr.01 din 29.09.2025;
. Compon}n‘ga CE pentru 2025-2026, aprobata de Directorul liceului;
e Regulamentul privind organizarea si functionarea CE ,aprobat de Directorul
liceului;
e Ordinul nr. 1

Pre@edintME;

dine refgritor la aprobarea componentei Consiliului de Administratie (in

din 09.10.2024 cu privire la organizarea alegerilor

comp ta cdruia intrd un elev), nr. 186 din 22.11.2024;

) LN cu semndturi ale membrilor CE participanti la Audieri Publice a

\B)getului pentru 2025;

/5
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Ordinul nr.24 din 16.02.2023 cu referire la constituirea grupului de lucru
pentru elaborarea PDI 2023-2028 (2 elevi delegati de CE);

Participarea CE la sedinta comuna CP,CA, CRP de discutare si aprobare'a,PDI
2023-2028 (liste de participare, ordin, postare);

e Procesul- verbale despre delegarea reprezentantilor in CA, in grupul de lucru
pentru elaborarea PDI1 2023-2028; r~
e Procesul- verbale despre delegarea reprezentantilor in CA, in grupul\{ Iug\ ru

invatdmant pentru 2025-2026; \)

e Implicarea CE in Programul Dezvoltarea sectorului de Tlnew e Cahul

si Ungheni(diploma, postare). VIR 9

pentru elaborarea PDI1 2023-2028; ~

= Listele cu semnaturi ale membrilor CE participanti la consultare Rlanulyt

Constatari | In Institutie existd o structurd asociativd a elevilor activa, constituitd democratic si
. . : . 5 & o ..

autoorganizata. Consiliul elevilor activeaza confo planului sau de activitate

completat si realizat sistematic. Membrii CE in® co ¢ cu reprezentantii

administratiei institutiei participa la luarea fe dewizii cu privire la aspectele de

interes pentru ei. N
\
Pondere/ | Pondere: 2 Evaluarea conform criter\lﬂ% )Junctaj acordat: 2

punctaj

Indicator 2.1.3. Asigurarea functionalitatii m\ijlbtual\o‘rf comunicare ce reflectd opinia libera a

elevilor/ copiilor (pagini pe retele de socialifaﬁ’s\reviste si ziare scolare, panouri informative etc.).
\

Dovezi * Plasarea/desiminareas forma\;ﬁwmi pe retele de socializare:

Pagina de FACK@Q&a li

https://m.facebook.com/profile. php’>|d 100057612001811

Pagina WEB }institul:iei http://www.ltioncreangacahul.md/
Pagina de FACEBOOK a Consiliului de Elevi

m a Consiliului de Elevi

* Panoul informativ al Consiliului elevilor amplasat in holul institutiei;

+ Boxa de opinMestii, amplasata in holul liceului;

izate pe holurile institutiei cu diverse tematici, atdt de personalul
didactic cat4Si de elevi (prezentare de poezii din creatie proprii, aplicatii,
pioéurihxlne etc.);

anoyl informativ ”"Bugetarea Participativa

/5
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https://m.facebook.com/profile.php?id=100057612001811

* Chestionar GOOGLE FORMS ” Solicita asistenta”(raspunsuri).

Constatari | Consultarea opiniei elevilor se face prin sedinte organizatorice, intalniri cu echipa
manageriald a institutiei, interviuri, chestionare, boxa de sugestii. Periodicfelevii,
dar si personalul didactic organizeaza expozitii in holurile institutiei unde 1§ m

propriile lucrari. Panourile informative ofera posibilitati de informare ii reflecta

transparentd in procesul educational (informatii despre buget, orarul( leetiilor,

4

A

activitatilor extracurriculare etc).

Pondere/ | Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordai'no\75

punctaj \\)

Domeniu: Curriculum/ proces educational: < /
or legdte de viata

scolard, in solutionarea problemelor la nivel de colectiv, in conturarea gﬁgra’qmlui

Indicator 2.1.4. Implicarea permanenta a elevilor/ copiilor in consiliereasaspec
ducational, in

evaluare propriului progres.

Dovezi = Planul de activitate al Comisiei metodice ,,Consih(e‘_‘re l dezvoltare personald”

al IPLT ,,Jon Creanga” mun. Cahul pentru: chwn a, anul de studii

2025-2026, discutat la sedinta Comisiei metadice ,,Consiliere si Dezvoltare

personald”, proces-verbal nr. 01 g;)eOQO9.2O si aprobat de directorul
institutiei;

= Proiectarea didactica de scurtd durata la Dezvoltarea personald cu subiectul:
,Unde se naste bunatatea? ” clasa a 9-a, aprobat de director la 23.04.2025;

= Participarea elevilor in cadrul\j%ﬂ/dPublice” , agenda activitdtii,listele cu
semnaturi (09. 12.2025)(\

= Participarea elewilor la ferinta prganizata de Centrul National de prevenire

a abuzuluiNata, de i1 ,,Comunitati imputernicite sa previna violenta fata
de copiMS 2025, co

= Participarea elevilor la activitati in cadrul programului ,,12 PLUS”, agenda,

nicarea elevului, agenda conferintei;

liste cu semnaturi ale participantilor;

e PartiCiparea_ elevilor in Programul Bugetarea Participativa (identificarea
problemelor,

4 ® Alegerile ‘R@ydintelui CE, proces- verbal din 21.10.2024;

e Mlegeri ingcadrul Programului Bugetarea Participativd(votarea proiectelor),
~ po pe pagina Facebook;

\ ) Pwparea CE la sedinta comuna de discutare si aprobare PDI 2023-2028,
postare Facebook, liste cu semnaturi;

\ .\' oncursul de desene ,,Intr-un mediu linistit voi fi fericit”, decembrie 2025,

borarea proiectelor s.a)
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clasa a V-VII, regulamentul concursului, poze;
e Campania informationala republicana ,,Avertizat-inseamna protejat!” pentru

elevi, raport statistic prezentat la dialogica.md.
N

Constatari | Structura asociativd a elevilor participd in diverse activitati scolare c tin ~dc
mentinerea si dezvoltarea starii de bine in liceu. Institutia implica glevii in

consilierea aspectelor legate de viata scolard, in solutionarea problemelor lg<nivel

de colectiv, in conturarea programului educational, in evaluarea propriului\ﬁogl\,c?:;/

SO

Administratia institutiei demonstreazad implicarea activa a elevilor(in &Q/itéti

voluntariat la nivel de  comunitate, precum si in organizareWor

extracurriculare la nivel de institutie. r\
N
Pondere/ | Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acc?rdia:\2>/
unctaj Q
Panc AN
Total standard 5,75 \j’
r~

Standard 2.2. Institutia scolara comunica sistematic si implica £Mmunitatea in procesul

educational. ’ \/
Domeniu: Management: €
Indicator 2.2.1. Existenta unui set de proceduri demWegare si promovare a parintilor

in structurile decizionale, de implicare a lor in activitatile de asigurare a progresului scolar, de

informare periodica a lor 1n privinta elevilor/ copiilor si de aplicare a mijloacelor de comunicare
cti 1

pentru exprimarea pozitiei parintilor si a altorh‘b’& cesul de luare a deciziilor.

Dovezi = Statutul IP LT ,,Jon Crean&ahul,\{robat la sedinta Consiliului profesoral,
proces-verbal nr~04 din~29.11.2012, avizat de Ministerul Educatiei la
10.12.2012 §i‘i«n@gistr la Ministerul Justitier al R. Moldova cu nr. 5576 la

12.12.2012,%«)1111 V. Dre

e pct. 5.4, lit. e, Parintii au dreptul sd fie alesi in componenta unor organe

rile si obligatiile elevilor si parintilor (tutorilor):

administrative si consultative ale institutiei de invatamant;

e pct.5. arintii au dreptul sd ceard respectarea in scoalda a drepturilor si

libertatilor copiluldi; formuleze propuneri pe toate domeniile de activitate a

liceului in Wa imbunatatirii vietii scolare si dezvoltarii acesteia;

de organizare si functionare a institutiei, discutat si aprobat la

siliului Administratie nr. 01 din 29.09 2025, Capitolul V. Parintii/

)

)al;i\e.yezentan;i legali ai elevului, pct. 5.3-5.9 Comitetul parintesc; pct. 5.10-
5.14 Consiliul reprezentativ al parintilor la nivel de institutie;

\ \- ,Ordinul nr. 130 din 31.12.2024 cu privire la componenta CA(in componenta
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caruia intrd 3 parinti);

e Ordinul nr.24 din 16.02.2023 cu privire la constituirea grupului de lucru pentru
elaborarea PDI

* Ordinul nr. 124 din 15.11.2024 cu privire la componenta Consiliului de@
componenta caruia intrd 1 parinte);

* Orarul sedintelor cu parintii pe anul 2025-2026, aprobat de directorul lieeului,

tematici discutate: v ;‘;I
e Tema de acasa -componenta a activitatii de invatare”- clasa a VI-Wi 20206,

proces verbal; \}
‘@.‘ﬁ)

e “Invitarea -principala activitate in scoald”, clasa a VIII-A, 22041,2025, p

e Sedinte de informare pentru parintii claselor a XII-a, Qﬂ-aﬂespre sesiunea de

verbal;

examene 2025-2026 procese-verbale cu semnaturile parintilor;

. Ordinul nr.24 din 16.02.2023 cu privire la % grupului de lucru

pentru elaborarea PDI, p.II participarea parintilér in sedintei comune de

discutare si aprobare a PDI 2023-2028 @0%

Listele cu semnaturi ale membrilor CR al Parintilor participanti la consultarea
Planului de invatamant pentru 2025t%€'\)

Constatari | Institutia elaboreaza si valorifica sistematic un set de proceduri democratice de

delegare si promovare a parintilor 1 cturile decizionale, de implicare a lor in

activitdti in vederea asigurdrii dezvoltarii¥ parteneriatului si al monitorizarii

progresului scolar. Se constatéNmuni

sedintelor, sondajelor™si_ participadrii acgstora la diverse activitati scolare. In ultimii

re eficientd cu pdrintii prin intermediul

ani contactul c ?ﬁm@ se realizeaza mai mult prin intermediul aplicatiilor digitale.
Consiliul Repr:z;%{iv al Parintilor se implica sistematic in viata liceului pentru a
asigura un myiiu accesibil si sigur pentru desfasurarea procesului educational. in
cadrul sediptelor generale cu parintii, ale sedintelor Consiliului profesoral, precum

si ale Consiliuliide administratie sunt puse in discutii subiecte de interes comun

pentru intreaga comuffitate educationala a institutiei.

Pondere/ [NPondere: 1  “Bvaluarea conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 1

punctaj /

N
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Domeniu: Capacitate institutionala:

Indicator 2.1.2. Existenta unei structuri asociative a elevilor/copiilor, constituitd democratic si

autoorganizatd, care participa la luarea deciziilor cu privire la aspectele de interes pentru elevi/

copii.

L

Dovezi

ePlanul de activitate al Consiliului elevilor pentru anii de studii 2025- 2026
discutat si aprobat la sedinta CA ,proces-verbal nr.01 din 29.09.2025; ¢~

e Componenta CE pentru 2025-2026, aprobata de Directorul liceului; v :f;/

e Regulamentul privind organizarea si functionarea CE ,aprobat (\er{rectoru
liceului; \}

e Ordinul nr. 156 din 09.10.2024 cu privire la o an%a/legsﬂgo)
Presedintelui CE;

¢ Ordine referitor la aprobarea componentei Consiliulgfde ,Administra‘gie (in
componenta caruia intrd un elev), nr. 186 din 22.11.2024;

eListele cu semnaturi ale membrilor CE parti ig;ly la\ Audieri Publice a
Bugetului pentru 2025; : '\)

e Ordinul nr.24 din 16.02.2023 cu referire la constituirea grupului de lucru pentru
elaborarea PDI 2023-2028 (2 elevi delegati de CE);

e Participarea CE la sedinta comuna w discutare si aprobare a PDI
2023-2028 (liste de participare, ordin, postare);

e Procesul- verbale despre del gar%\%re;entan‘gilor in CA, in grupul de lucru
pentru elaborarea PD1 2023-2028

e Procesul- verbale despre dg@ﬁreak reprezentantilor in CA, in grupul de lucru
pentru elaborarea PDI 2023-2028;

e Listele cu s@}ﬂti ale

invatdmant pentru 2025-2026;

embrilor CE participanti la consultare Planului de

o ImpIicareyCE in Programul Dezvoltarea sectorului de Tineret n regiunile Cahul

Wni(diploma, postare).

Constatari

In Institutie existdQ structura asociativa a elevilor activa, constituitd democratic si
autoorganizatd. Consiliul elevilor activeazd conform planului sdau de activitate
mpletat si Mat sistematic. Membrii CE 1n colaborare cu reprezentantii
Astitutiei participd la luarea de decizii cu privire la aspectele de

intires pent

h
N\
Ponderei

. punctaj
N

v

N2
Pahdere:? Evaluarea conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat; 2

\),
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Indicator 2.1.3. Asigurarea functionalitatii mijloacelor de comunicare ce reflectd opinia libera a

elevilor/ copiilor (pagini pe retele de socializare, reviste si ziare scolare, panouri informatiye. etc. ).
N

Dovezi » Plasarea/desiminarea informatiei pe pagini pe retele de socializare: \\,I

e Pagina de FACEBOOK a liceulut;

https://m.facebook.com/profile.php?id=100057612001811 ~

e Pagina WEB a institutiei http://www.ltioncreangacahul.md/ v \,\‘;/

e Pagina de FACEBOOK a Consiliului de Elevi \r\
el;

e Pagina de Instagram a Consiliului de Elevi \f '

= Panoul informativ al Consiliului elevilor amplasat in holu inslfmgi\/

= Boxa de opinii/ sugestii, amplasatd in holul liceului;

» Expozitii organizate pe holurile institutieli cu diverse ,\tematici, atat de
personalul didactic cat si de elevi (prezentare de poezii din creatie pgoprii, aplicatii,
picturi/desene etc.); [ 4

= Panoul informativ "Bugetarea Participativa” ?\_)

¢ Chestionar GOOGLE FORMS ” Solici}a“quisten,“”(réspunsuri).
vV 4

Constatari | Consultarea opiniei elevilor se face pri sedinte Qrganiz?lforice, intalniri cu echipa

manageriald a institutiei, interviuri, chw de sugestii. Periodic elevii,
dar si personalul didactic organizeaza expozitii in holurile institutiei unde isi expun
propriile lucrari. Panourile informatiwe ofera posibilitati de informare si reflecta
transparentd in procesul educatio ”‘e(i}bﬁaa‘;ii despre buget, orarul lectiilor,

activitatilor extracurriculare etc]’.\
\

Pondere/ | Pondere: 1 Evaluarea c&Weriilor: 0,75 Punctaj acordat:0,75
unctaj
punctaj N N

Domeniu: Curriculum/ proces gducational: ¥

Indicator 2.1.4. Implicare} permanentd a elevilor/ copiilor in consilierea aspectelor legate de viata

scolard, in solutionarea problemelor la nivel de colectiv, In conturarea programului educational, in
evaluare propriului progres.

y 2

Dovezi » Planul de activitat€ al Comisiei metodice ,Consiliere si dezvoltare personald”
al IPLT ,,Jon Creatga” mun. Cahul pentru clasele a V-a-XII a, anul de studii 2025-
2026y discutat

sedinta Comisiei metodice ,,Consiliere si Dezvoltare personald”,
o~ proces-verbafnr. 01 din 06.09.2025 si aprobat de directorul institutiei;

\ ') Perea didactica de scurta durata la Dezvoltarea personald cu subiectul:
W}se naste bunatatea? ” clasa a 9-a, aprobat de director la 23.04.2025;

) g
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https://m.facebook.com/profile.php?id=100057612001811

= Participarea elevilor in cadrul ”Audierilor Publice” , agenda activitatii,listele cu
semnaturi (09.12.2025);

= Participarea elevilor la Conferinta organizatd de Centrul National de prevenire a
abuzului fata de copii ,,Comunitati imputernicite sa prevind violenta fata de{\op}iil ,
12.05.2025, comunicarea elevului, agenda conferintei;

* Participarea elevilor la activitti in cadrul programului ,,12 PLUS”, agendas liste

cu semnaturi ale participantilor; v ;;I
e Participarea elevilor in Programul Bugetarea Participativa (iéen\tiﬁcar

problemelor, elaborarea proiectelor s.a) \}

e Alegerile Presedintelui CE, proces- verbal din 21.10.2024;

e Alegeri in cadrul Programului Bugetarea Participativa(votarea profectelor),

postare pe pagina Facebook; \; N
e Participarea CE la sedinta comuna de discutare si aprob@ 2023-2028,
=

postare Facebook, liste cu semnaturi;
» Concursul de desene ,,Intr-un mediu linistit voi ﬁwcembrie 2025, clasa

a V-VII, regulamentul concursului, poze; |

e Campania informationald republicana ,,Avertizat-ins€amna protejat! #2” pentru

elevi, raport statistic prezentat la dialogica.md. )

Constatari | Structura asociativa a elevilor participad In diverse activitati scolare ce tin de

mentinerea si dezvoltarea starii dembine in liceu. Institutia implicd elevii 1n
consilierea aspectelor legate de viata scolarad'in solutionarea problemelor la nivel

de colectiv, in conturarea progﬁmglui edu€ational, in evaluarea propriului progres.
tiel demonstreaza Jimplicarea activa a elevilor in activitati de

voluntariat la n}v‘eL,(ie

extracurriculare}r&el de insti

Administratia institu

omunitate, precum si in organizarea activitatilor

1e.
Pondere/ | Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2
unctaj
P : AW AN
Total standard 5,75
\ y 3

Standard 2.2. Institutia §colaré\c6municé sistematic si implicd familia si comunitatea n procesul

educationals

{

Indicatge2.2.1. Existent

rile (ﬁcizslbnje, de implicare a lor in activitdtile de asigurare a progresului scolar, de

nui set de proceduri democratice de delegare si promovare a pdrintilor

iodicd a lor in privinta elevilor/ copiilor si de aplicare a mijloacelor de comunicare
tru expri.%r/ea pozitiei parintilor si a altor subiecti in procesul de luare a deciziilor.
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Dovezi

e Statutul IP LT ,,Jon Creanga” Cahul, aprobat la sedinta Consiliului profesoral,
proces-verbal nr. 04 din 29.11.2012, avizat de Ministerul Educatiei la 10.12.2012 si
inregistrat la Ministerul Justitiei al R. Moldova cu nr. 5576 la 12.12:2012,
Capitolul V. Drepturile si obligatiile elevilor si parintilor (tutorilor): \\I'

e pct. 5.4, lit. e, Parintii au dreptul sd fie alesi in componenta u\nst organe
administrative si consultative ale institutiei de invatamant; @

e pct.5.4 lit. b. Parintii au dreptul sd ceard respectarea in scoald a iirep\tﬁilogi
libertatilor copilului; formuleze propuneri pe toate domeniile de activitaba\liceulul
in vederea Imbunatitirii vietii scolare si dezvoltirii acesteia; \}

= Regulamentul de organizare si functionare a institutiei,

sedinta Consiliului Administratie nr. 01 din 29.09 2025, Capito
reprezentanti legali ai elevului, pct. 5.3-5.9 Comitetul p in'f\sc; pct. 5.10-5.14
Consiliul reprezentativ al parintilor la nivel de institutie;

* Ordinul nr. 130 din 31.12.2024 cu privire la confq;)%‘;a CA(in componenta
caruia intrd 3 parinti); N

e Ordinul nr.24 din 16.02.2023 cu privi(reJa (%{jtu\irejgrupului de lucru pentru
elaborarea PDI <

= Ordinul nr. 124 din 15.11.2024 cu privire la componenta Consiliului de Etica
(in componenta cdruia intrd 1 parinte);

= Orarul sedintelor cu parintii pe aaul 2025-2026, aprobat de directorul liceului,
tematici discutate: \/

e _Tema de acasa -compondfb&{actiw tii de invatare”- clasa a VI-C, mai 2026,

proces verbal; \)
o “Invitarea -p\rim;iyala ivitate Tn scoald”, clasa a VIII-A, 22.11.2025, proces
verbal; ~

e Sedinte 9@ informare pentru parintii claselor a XII-a, a IX-a despre sesiunea de

examene 2025-2026 procese-verbale cu semnaturile parintilor;

e Ordinul nri24 din 16.02.2023 cu privire la constituirea grupului de lucru pentru

elaborarea PDI, p.II participarea parintilor in cadrul sedintei comune de discutare si
probare a PDW-ZOZS (28.04.2023);

e Distele cu naturi ale membrilor CR al Parintilor participanti la consultarea

My‘p(robau)
V. Parintii/ alti

o~ Plz\mului atamant pentru 2025-2026;
N\, ~
Consta Idtituﬁéx[laboreazé si valorifica sistematic un set de proceduri democratice de

We si promovare a parintilor in structurile decizionale, de implicare a lor in
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activitdti in vederea asigurdrii dezvoltdrii  parteneriatului si al monitorizarii
progresului scolar. Se constatd o comunicare eficientd cu parintii prin intermediul
sedintelor, sondajelor si participarii acestora la diverse activititi scolare. Inltimii
ani contactul cu parintii se realizeaza mai mult prin intermediul aplicatiilot: Eta%
Consiliul Reprezentativ al Parintilor se implica sistematic in viata liceului pentru a

asigura un mediu accesibil si sigur pentru desfasurarea procesului educatiopal. In

SO
si ale Consiliului de administratie sunt puse in discutii subiecte de in‘w:Q com

cadrul sedintelor generale cu parintii, ale sedintelor Consiliului profesoral}{reih;;l

pentru intreaga comunitate educationald a institutiei. \ )
Pondere/ | Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj aosdxt:l/'
punctaj

v 2
Indicator 2.2.2. Existenta acordurilor de parteneriat cu reprezentantii coauniié‘gii, pgspecte ce

interesul elevului/ copilului, si a actiunilor de participare a comunitatii la 1

de invatare si odihna pentru elevi/ copii. (7 /

\

tin

Wirea conditiilor

Dovezi

e Acordul de parteneriat nr. 849 din 10.10.2017 euw Cahul Centrul de
Sanatate prietenos Tinerilor ,,Agape”, incheiat la 04.01.2021;
e Acordul de colaborare cu IGP Cahul, incheiat la“12.10.2020 cu privire la

desfasurarea lectiilor In parteneriat in

adrul Proiectului ,,Educatie pentru
socializare juridica”;

e Conventie-cadru de parteneriateprivind efectuarea stagiului de practicd in
cadrul programelor de studii unive %Micen;ﬁ/master incheiat la 18.09.2019

valabil pana la 2024, (\

orarewmnea conducdtorilor Auto”, incheiat la
21.01.2022 cu @fm%k promovarea sigurantei circulatiei rutiere;

,BROSIS&-CO (agentie de turism), incheiat la

e Acordul de co

e Acordul de coldborare cu S
05.01.2022 C}privire la promovarea activitatilor culturale, organizarea excursiilor;

ordul de colaborare cu Asociatia Obstesca ,,AZI” incheiat la ~ 01.09.2012

cu privire la sustinerea si dezvoltarea procesului de integrare scolard a copiilor cu

dizabilitati in liceu,

e Acordul dwaborare cu Asociatia Obstesca ,,PERSPECTIVA” incheiat la

implicare aetva a tinerilor;

~
\ AM] de parteneriat cu Biblioteca pentru copii ”Grigore Vieru” , 14.02.2023;

\\yordul de colaborare cu SP nr.1 mun.Cahul , 01.09.2022;

V4
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e Acordul de colaborare cu Baroul de Avocati Cahul, 07.11.2022;

e Acordul de parteneriat intre Asociatia "Promo-LEX” in vederea implementarii
Programului ”Bugetarea Participativa”, incheiat la 24.11.2022;

e Acordul de colaborare cu ATIC(Asociatia Nationald a Companﬁ@n
Domeniul TIC) in vederea implementarii proiectului Tekwill in Fi@e Scoala,

incheiat la 13.07.2023,; @
:DGI Cahul , US”B.P.Hagdeu” Cahul, Centrul Educational Pro Didacticamcheiat la

e Acordul de parteneriat cu BC”Moldindconbank”SA in de aguWit
de educatie financiara, 24.02.2023 (ordinul 39 din 14.03.2023).;
e Acordul de colaborare cu Gimnaziul din s.Tigheci, ra{(ﬁjl Feova cu privire la

schimbul de bune practici in managementul activitatii educationale gi alte activitati

specifice domeniului educational;
e Acordul de colaborare cu Liceul Teoretic $Wrga”,din Or.Braiila,

Romania incheiat la 21.11.2019 cu ivire la~schimbul de bune practici in

managementul activitatii educationale_si alte \activitati specifice ~domeniului
educational; 6\)

e Acordul de colaborare cu Centrul Cultural ,DUNAREA DE JOS”.din
Or.Galati, Romania incheiat la 04.042016 cu privire la realizarea unui schimb
cultural, valorificarea elementelor dm,{ traditie populara;

o Acordul de parteneriat cu ASQCIATIA IRIS RESEARCH ARAD, Romania

u privire_la dgzvoltarea unor activitati si actiuni stiintifice,

culturale, educatio , antreprenoriale, precum si derularea In comun a unor

activitati de instruire practica a elevilor;
e Acordul /1e parteneriat ,,EDUCATIA PRIN TEATRU”cu Colegiul National

,.Nicu Gang” Falticeni, jud.Suceava, Romania incheiat la 03.06.2021 cu privire la

realizarea unor iecte culturale comune;

e Conventie de colaborare cu Universitatea Tehnicd ,,Gheorghe Asachi” din Iasi,

\Qnénia, inche\lcﬁla 30.03.2022 privind orientarea profesionala a elevilor;

13.04.2023; \)

e Conventie -Cadru de parteneriat privind Educatia Intercultural; cc}gbcﬁed;/

Constatari

Instiftia promg@veaza si valorifica eficient parteneriate cu diversi reprezentanti ai
comunitatir™pe aspecte ce tin de interesul elevilor. Institutia are Incheiate acorduri

)
\ dé parten€riat si de colaborare cu reprezentantii comunitdtii educationale, cu

w institutii de invatamant din tara si de peste hotare, in vederea promovarii
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tinerelor talente, imbunatatirii conditiilor de invédtare si odihnd a elevilor.
Parteneriatele stabilite sprijind o gama larga si flexibild de activitati, care au drept
scop, schimbul de experienta promovarea, dezvoltarea si modernizarea ingstitutiei
de invatamant, schimbul de experientd si desiminarea bunele practici. Preponderent
parteneriatele sunt incheiate cu institutiile si centrele pentru tineret, cafju ca scop
consultarea parintilor si elevilor cu privire la subiectele ce tin de sanatate~si de
asigurare a unui mediu sigur pentru elevi atit in familie, cat si in comun}é[e.\ilyl
asemenea sunt stabilite parteneriate cu diversi actori educationali,\i&zulta

carora s-a identificat spatiu si s-a creat conditii pentru desfasurarea_actt 'té;ilos\

Pondere/ | Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj avsdxt:l/'
punctaj

v 2
Domeniu: Capacitate institutionala: f -~

Indicator 2.2.3. Asigurarea dreptului parintilor si al autoritatii publice locale)la participarea in
consiliul de administratie, implicarea lor si a elevilor, ca structuri Gsoci tive, In luarea de decizii,
beneficiind de mijloace democratice de comunicare, impligaréa pariptilor si a membrilor
comunitatii in activitdti organizate In baza unui plan (ci7rd0n orientat spre educatia de calitate

pentru toti copiii. <

Dovezi e Statutul IP LT ,,Jon Creangad” Cahul, aprobat la gedinta Consiliului profesoral,
proces-verbal nr. 04 din 29.11.2012, avizat de Ministerul Educatiei la 10.12.2012 si

inregistrat la Ministerul Justitiei R. Moldova cu nr. 5576 la 12.12.2012,
Capitolul V. Drepturile si obligatiileselevilotgi parintilor:
e pct. 5.4, lit. e, Parintii aNthul fie alesi in componenta unor organe

administrative si con ltative}@iei de Invatamant;

e pct.5.4 lit. b.\PéQp‘,[ii awdreptul sa: ceara respectarea in scoald a drepturilor si

libertatilor copiluluffformuleze ptOpuneri pe toate domeniile de activitate a liceului
in vederea Tmbunatatirii vietii scolare si dezvoltdrii acesteia;
= Regulamentul de organizare si functionare a institutiei, discutat si aprobat la

sedinta Consilitdlui Administratie nr. 01 din 29.09 2025, Capitolul V. Parintii/ alti

reprezentanti legali af elevului, pct. 5.3-5.9 Comitetul parintesc; pct. 5.10-5.14

Consiliul repreie{lptiv al parintilor la nivel de institutie;

rdinul nry 130 din 31.12.2024 cu privire la componenta CA(in componenta

\ ) O?diml nr.24 din 16.02.2023 cu privire la constituirea grupului de lucru pentru

\l@?rea PDI
\ \' rdinul nr. 124 din 15.11.2024 cu privire la componenta Consiliului de Etica
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(in componenta cdruia intrd 1 parinte);

= Orarul sedintelor cu parintii pe anul 2025-2026 aprobat de directorul liceului,
tematici discutate:

e Comportamentul elevului -factor important al succesului”’, clasa \}I;K,
proces-verbal, \)

e _Valorificarea teoriei multiplelor inteligente in vederea orientarii profesignale a

elevilor”, clasa a IX-A, 05.11.2025, proces-verbal, v Q?;/
ea

e Sedinte de informare pentru parintii claselor a XII-a, a IX-a despreess{un
examene 2026, procese-verbale cu semnaturile parintilor; \}

e Sedinte de informare pentru parintii claselor a IX-a d préﬂwwc}ogéa.g)

admitere 1n Tnvatdmantul liceal 2026, procese- verbale cu semnaturile parintilor;
= Participarea parintilor, elevilor si reprezentanti AP\I;fn ,Qadrul »Audierilor
Publice”, agenda activitatii, ( 09.12.2025); \),

. e . - S . -
e Sedinte cu Consiliul Reprezentativ al Parintilor (liste (%)ar‘[i icipare,postari )

= Panoul informativ al Consiliului elevilor amplagat in stitutiei,

e Grupurile parintilor pe clase in Viber/Megsenge 5
y 4

Constatari | Institutia asigurd implicarea parintilor, ebrezen‘sangii C(;ﬁlunitaté‘gii, APL, elevilor,
CA in activitatea liceului , acestea ﬁhw privire la toate aspectele de
activitate ale institutiei. Parintii s1 Autoritatea publica locald sunt implicati periodic

in activitati orientate spre educatia~de calitate pentru toti copiii. Consiliului

parintilor se intruneste semestrmtdu\%p‘f caz in dependentd de activitatite

planificate conform Planului mité‘gii Consiliului parintilor. Conlucreaza cu

arintilor_si spune de mijloace de comunicare pentru

indirecti. Sunt create grupuri ale parintilor pe clase

exprimarea opi ie\lsqb

in Viber, Messeng€r, de catre” dirigintii claselor a V-a — a Xll-a, pentru o

comunicare I}ai eficientd cu acestia.

Pondere/ Pondeqll\ Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1
\ y i

punctaj

Domeniu: Curriculum/ proces ed{icational:

Indicator 2.2.4. Participare}\imlcturilor asociative ale elevilor/ copiilor, parintilor si a comunitatii

la elaborarea documentelor gprogramatice ale institutiei, la pedagogizarea parintilor si implicarea

acestoraga altor actori
N\,

unitari ca persoane-resursa in procesul educational.

Dovez\l\ 7 L]?telé de participarea parintilor, elevilor si reprezentanti APL in cadrul
Wiirilor Publice” , agenda activitatii, ( 09.12.2025);
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= QOrarul sedintelor cu parintii pe anul 2025-2026 aprobat de directorul liceului,
tematici discutate:

e . Comunicarea eficienta in relatia parinte — copil”, clasa a IX-A, 10.09:2025,
proces verbal; \\I,
e . Succesul = munca + atitudine”,clasa a VIII-a A ,03.06.2025, proces= verbal;

» Participarea  pdrintilor in  ,PROGRAMULUI DE EDUGATIE
PARENTALA CONECT. ADOLESCENTA PE iNTijESEI:‘;/
PARINTILOR?”, subiecte discutate: -Provocirile rolului de parinte l‘a\ade%scen‘ga,

e (Cum sa discut empatic cu adolescentul meu? \}

e Cum sa stabilesc cu dragoste si respect, impreuna cu ad esc&ﬁul\me/u, re@j)
de comportament?, raportul prezentat privind desfasurarea-activitatior;

= Participarea parintilor in organizarea si desfasurarea a{:ﬁitéﬂlor extrascolare in
cadrul Festivalului ,,Toamna aurie si noi”: \),

e , Zig zag artistic, ,,Balul Boboceilor”, clasele a V-a;

e ,La placinte Tnainte” clasele a VI-a, festiyal cﬁre\s&ddwaré in fiecare an,
postare pe pagina Facebook; (“I

e Ordinul nr 13 din 15.02.2026 - ( p.4)veu privire la respectarea actelor
normative, organizarea sedintelor cu parintiisdupa oragul aprobat de director.

e Participarca CRP la discutarea si aprobarea PDI 2023-2028 , liste de participare
si postare).

e Listele cu semnaturi ale mem:@;{l Parintilor participanti la consultarea

Planului de invatamant pentru2025-2026;
4 \

Constatari | Institutia asigura patticiparea™structytilor asociative ale elevilor, parintilor si

1 implementarea documentelor programice prin

comunitatii la\abbzxarea
implicarea reprezentantilor CE, CP, CA CRP. Institutia demonstreaza interes

pentru dezvo}area parteneriatului Scoald-Familie, prezintd dovezi de pedagogizare

a parintilog,cat si implicare a acestora in activitdti de formare ca persoand-resursa
n procesul educational.

Vi

Pondere/ | Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: 1,5
punctaj \ N/

Total standard \ / 5

Standargk2.3. ScoalaMlia si comunitatea 1i pregétesc pe copii sa convietuiasca intr-0 societate

icator Q} Promovarea respectului fatd de diversitatea culturala, etnicd, lingvistica,
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religioasa, p

rin actele reglatorii si activitdti organizate de institutie.

Dovezi

= Statutul IP LT ,,Ion Creangd” Cahul, aprobat la sedinta Consiliului profesoral,
proces-verbal nr. 04 din 29.11.2012. avizat de Ministerul Educatiei la 10.12.2012 si
inregistrat la Ministerul Justitiei al R. Moldova cu nr. 5576 la 12, M,
Capitolul II. Obiectivul, scopurile si sarcinile institutie, pct.3.3;, Institutia
urmareste: - lit. b, cultivarea respectului pentru drepturile si libertatile omului,

indiferent de apartenenta lui etnica, de provenienta sociala si atitudineé}fa‘gé\,ae‘y

religie; ~
e lit. c, pregatirea copilului pentru a-si asuma responsabilité;ile\w-o
societate liberd, in spiritul intelegerii, pacii, tolerantei, egalitati int&%i,/g uri

etnice, nationale si religioase si respectarii culturii altor popeare;

1 valorile

5

e lit. e, educarea stimei fatd de parinti, fatd de iden{@e,,{imba
culturale ale poporului, precum si fata de valorile nationale al@ care traieste,
ale tarii din care poate fi originar si ale civilizatiilor dife\rl‘vﬂe a sa;

e -Conventie -Cadru de parteneriat privind' Edweatiadntegéulturala, colaborare
:DGI Cahul , US”B.P.Hasdeu” Cahul, Centrul Educational Pro Didactica incheiat la
13.04.2023,;

N
e Ordinul nr.143 din 28.11.2022 charea a 4 cadre didactice la

formare “Educatia interculturala”;

e Ordinul nr.37 din 14.03.2023 rivire la delegarea a 5 cadre didactice la
formare “Educatia interculturala”; %K/

= Expozitia de primdvara ,,Wrgigor n dar pentru tine”, conform planului de
tru edWanizate anual, diplome, ordine emise;
= Activitatea in\aner' cu avocata Girnet Zinaida ,,Drepturile omului”, clasa

a Vl-a, 10.12.2025;proces-verbal*nr.2 din 10.12.2025 al Comisiei metodice ,,Socio-

directorului adjunct

umane”, proiectul activitatii;

= Activitatea in cadrul decadei ,Istorie si educatie pentru societate” 01-
10.12.2025, ,Bducatie interculturala”, clasele a 10-12, proces-verbal nr.2 din
10.12.2025 a Comist
. Produsele\e\IP]ilor claselor a VIll-a in cadrul unitatii de invatare ,,Valori

metodice ,,Socio-umane”, proiectul activitatii;

comunitate-invatarea bazatd pe proiect”, prezentari POWER

) EM;ia de primavara ,,Un martisor in dar pentru tine”, conform planului de
\d'reﬁmlui adjunct pentru educatie, organizate anual, diplome;
[ ]

xpozitia de primavara ,.Bucuria invierii” conform planului de directorului

/
AN

N/
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adjunct pentru educatie, organizate anual, diplome, ordine emise;
= Planul de lucru al directorului adjunct pentru activitatea extracurriculara,
aprobat la sedinta CP, proces-verbal nr. 07 din 09.09.2025;
= Planul de lucru al psihologului scolar,aprobat de directorul liceului; \\I'
= Fise de asistenta la ore si activitati extracurriculare;

* Rapoartele statistice care includ analiza structurii etnice a contingentylui de

elevi; - \,Tl‘;,
= Activitatea extracurriculara in conformitate cu Planul dé lvitate

directorului adjunct educatie, aprobat de director, ,,Cei de la Creanw ”
15.04. 2026.

e Ordinul nr. 128 din 08.05.2026 de aprobare a Planului dekﬂa@/a ecadei

”Educatiei pentru valorile general umane ” ; Q
N
e Ordinul nr. 26 din 15.01.2026 de aprobare a Planului de activifati al Decadei

”Educatiei interculturale ” ; {2

)

Constatari

Institutia monitorizeazd respectarea diversitatii euanice, lingvistice,

umentele programatice si in

religioase si valorificarea multiculturalita;gﬂl in
activitatile desfasurate. Promoveaza valorile deqlocrati prin implicéri in diverse
proiecte educationale, cu accent pe ValoWulturalitégii. Institutia asigura
dezvoltarea competentelor-cheie transversale de comunicare in limba romana si in
alte limbi straine, fapt reflectat in rezultatele obtinute in cadrul activitétilor si ca
urmare a feedback-ului parteneril\olj\o%&;#li. La organizarea activitatilor se tine
cont de specificul national, dWe ceMlocal. In institutie se organizeazi si se

desfasoara activitati

ducationale de studiere a specificului etnic si lingvistic al

altor popoare in c*adgl'dec elor la disciplinele scolare.

Pondere/

punctaj

Pondere: 1 luarea confofm criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

y 4

Indicator 2.3.2. Monitorizarea modului de respectare a diversitdtii culturale, etnice, lingvistice,

religioase si de valorificare

institutie si

ulticulturalitatii in toate documentele si in activitdtile desfasurate

colectarea feedback

principiilor.democratice. \/
y 2

n

1 din partea partenerilor din comunitate privind respectarea

Dovezi e Planuyl apflal al institutiei pentru anul de studii 2025-2026, aprobat la sedinta
‘q Caonsiliului profesoral, proces-verbal, nr. 01 din 04.09.2025;
\ = Planul managerial anual al directorului adjunct pentru educatie pentru anul de
N stuthiy2025-2026 aprobat la sedinta CP, proces-verbal nr. 01 din 04.09.2025;

v
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= Planurile de activitate anul de studii 2025-2026 ale Comisiilor metodice:

bh

,Limba si literatura romand”, ,,Limba strdind”, ” Matematica si Stiinte”, ,,Educatie

socio-umanistica”, ,,Consiliere si dezvoltare personala”, ,,Disciplini educative”
2 2

discutate la sedintele Comisiilor metodice, coordonate cu directorul ai@l;@i
aprobate de director;
= Activititile extracurriculare in cadrul decade "Educatiei interculturale/? e~

e desfasurate in perioada 19-30.11.2026, proiectele didactice, proceselt?ﬂerb@ejl

ale comisiei; ~
» Diploma de inaltd apreciere pentru participare in cadrul Festivahhui—\ConJrs

Un martisor in dar pentru tine” editia VIII, 2026; or anim@épis opi
Basarabiei de Sud, Consulatul General al Romaniei la Cahul si Birectia~Generala

Invitamant Cahul, ; 9q

» Diploma de inalta apreciere pentru participare in-eadrul Festivaltlui — Concurs
,Bucuria Invierii ” 2026, organizat de Episcopia Bafs\arwel de Sud, Consulatul
General al Romaniei la Cahul si Directia Generala klva

= Panoul informativ cu afisarea rezultateloi de\)«@t; activitati specifice;

e Boxa pentru reclamatii sugestii.
Constatari | In liceu sunt create conditii pentru aborﬁb@ﬂa si valorizanta a fiecarui
elev indiferent de apartenenta culturald, etnica, lingvistica, religioasd. Institutia
onoreaza simbolurile de stat in cadryl sarbatorilor nationale, in cadrul orelor, sunt
N

desfasurate activitati de promova

rilor nationale. Elemente a culturii
nationale si simbolurile de stat@w{ expus€ pe peretii coridoarelor institutiei. Elevii

sunt incadrati in promovarea multicultpralitatii, participand la festivalurile raionale

si  nationale. C}dQli
stereotipurilor §i\pfeﬂldecé‘gilor, i
disciplinele Dezvoltarea personald, Educatie pentru  societate, inclusiv prin

ctice aplicd metode de identificare si dizolvare a

lusiv prin realizarea continuturilor curriculare la

implicarea tuturor elevilor in diverse activitati educationale realizate in institutie,

indiferent” de apartenenta etnica, lingvistica, culturald etc. Institutia promoveaza

traditiile nationale si™faditiile minoritatilor nationale din R. Moldova, promovand o

J convietuire *&@nioasé intr-o societate interculturald. PDI contine secvente

conerete referitgare la valorificarea diversitdtii etnice, lingvistice, religioase si a
~ multicul ifatii. PAL planurile structurilor institutionale includ obiective ce tin
\ d?res‘pe@prea drepturilor copilului, indiferent de apartenenta etnica, lingvistica,
eligioasa.
' - - -
ndere/ \Ponaﬁre: 1 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: 0,75
y 4

N 4
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punctaj

Domeniu: Capacitate institutionala:

Indicator 2.3.3. Crearea conditiilor pentru abordarea echitabila si valorizanta a fiecarui elev/ copil

indiferent de apartenenta culturala, etnica, lingvisticd, religioasda, Incadrarea in o\movarea

multiculturalitatii, valorificand capacitatea de socializare a elevilor/ copiilor si Varietatja de resurse

(umane, informationale etc.) de identificare si dizolvare a stereotipurilor si prejudecatilor. g~

Dovezi

7Y N
* Centrul de Resurse pentru Educatie Incluziva dotat cu mijloa\(% w
(notebook, televizor) conectare la internet, mobilier, materiale d-idQ:tice

concordantd cu nevoile specifice ale tuturor elevilor (fise, joc'dWe,
plansete);

+ Cabinetul psihologului scolar; \\//

+ Sala de festivitati dotata cu ecran, proiector, computer, ihternet;

+ Cabinetul medical dotat de 2 ori pe an cu medicamente, fa@( 2947929 din
nr.21.09.2025, izolator; @

* Centrul cultural francez, dotat cu literatura in limw;

 Biblioteca dotata cu literatura in diveise\[h%l/computere, conectate la
internet;

N
 Cabinetului Metodic asigurat cu internet, computer;

2 sali de informatica cu 32 de computere, 20 de laptopuri;

2 sdli de agrement pentru elevi, %::ﬁverse jocuri ,computer, proiector;

Spatiul de agrement pentru %T&ke‘ ak,
Salile de clasa (24) dotatcra\céte omputer, 1 proiector, 1 ecran, internet,

factura nr.18734441°din 17.08:2020;

« In institutie ﬁngt}jynea

*  WC-uri acomodéte fete/baiett

reteaua WI-FI pentru elevi;

* Terenul de joacd; complex sportiv renovat (minifotbal, baschet, pistd de

alergari, aparate de antrenament) ;

imprejmuita;

» Cabinetele de eddcatie tehnologicd(fete, baieti) dotate cu materiale necesare,

| computer, intemgt/instrumente pentru prelucrarea metalului, lemnului.

adru de parteneriat privind Educatia Interculturald, colaborare

S”B.P.Hasdeu” Cahul, Centrul Educational Pro Didactica incheiat la

AN

Constatiri |

stitutia promoveaza si oferd conditii pentru respectarea diversitdtii si se valorifica

‘{n;n capacitatea de socializare a elevilor din diverse medii si comunititi etnice,

-




culturale. Conditiile logistice presupun spatii si resurse pentru implicarea tuturor
copiilor in orice aspecte de viatd scolard. Chestionarele cu elevii au confirmat
mediul favorizant pentru comunicare, conditiile bune de socializare puse la
dispozitia tuturor. La orele de Dezvoltare personald, se organizeaza di cu\pi\ye
tema multiculturalismului si a evitdrii stereotipurilor. Elevii sunt incadrati in

promovarea multiculturalitdtii in cadrul orelor, activitdtilor tematiee ‘si

punctaj %

festivalurilor organizate de institutie, la nivel national si raional. 4 b
Pondere/ | Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordags

Domeniu: Curriculum/ proces educational: \\{/

Indicator 2.3.4. Reflectarea, in activitatile curriculare si extracurricurre,,\m actitinile elevilor/
copiilor si ale cadrelor didactice, a viziunilor democratice de-conviectuire onioasd Intr-0

societate interculturald, a modului de promovare a valorilor multicul@zy

Dovezi = Activitdtile organizate in cadrul datei memoraw Internationala de
comemorare a victimelor Holocaustului, 19-30.01°2026, plan de actiuni, aprobat de
director; <

= Activitatea extracurriculara in conformitate ¢u Planul de activitate al

directorului adjunct educatie, aprobat de director, ,,Cei de la Creanga au talent ”,

15.04.2025 diplome, poze, scenariul gprobat de director;
= Activitdtile extracurriculare\i:x%em\/w decadei ,,Edicatiei interculturale”
desfasurate in perioada 19-36.%202 ~ proiecte  didactice, proces-verbal al

comisiei:

e Concurs de iﬁ‘t&:@n;a
Luminita; \I

e Dictari explicative ,,Din scrierea unui om, se poate cunoaste gradul sdu de

Fii PRO scrierii corecte”! 22.01. responsabil Cazanji

cultura”;

e Lectie publica: ,,Crime de razboi. Holocaustul”. 29.01. Boitan Antonina

e Expozitie: ,,Istort
de istorie a4
asd rotunda: ,,Din scrierea unui om, se poate cunoaste gradul
PN a”. 21.01. Patrichi Tatiana
\ ) Proieft educational: ,,Combaterea Holocaustului si antisemitismul Tn viziunea
\t'mge}genera‘;ii”. 21.01.-28.01 Boitan Antonina Cretu Eudochia

Holocaustului-responsabilitatea noastra”. 19.01. Profesorii
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o  Atelier de mestesuguri traditionale.” 22.01. Seremet Dumitru
e . Calatorie muzicala in jurul lumii”. 27.01. Ajder Alexei
e Joc intelectual. Puncte tari si slabe. ,,Tu stii, tu castigi”. 19.01. Vitan Rodica

Chiriac Vasilisa

e Dezbateri matematice ,,Diferiti dar egali”. 20.01. Crestin Ana \) \'

e Lectie publica la limba engleza ,,invitim sa comunicim Q

e intercultural”. 21.01. Talchiu Rodica ( v
e Lectie publica la chimie: ,,Compusii anorganici prezenti in LR
viata tuturor popoarelor”. 28.01.Bazan Natalia

<&
»

= Diploma de 1nalta apreciere pentru participare 1n cadrul Festivalolui = Co

,Un martisor in dar pentru tine” editia VIII, 2026; organizat.de  Episcopia
Basarabiei de Sud, Consulatul General al Romaniei la nguq gi\Direcgia Generala
Invatdmant Cahul;

= Diploma de inaltd apreciere pentru participare i%tivalului — Concurs

,,Bucuria Invierii ” 2026, organizat de Episcqpia "Basarabiei’de Sud, Consulatul

General al Romaniei la Cahul si Directia ?geralé

atamant Cahul;
= Diplomele de participare in cadrul_Festivalului Francofoniei, in perioada 21-
25.03.2026;

= Diplomele elevilor din clasa a XllI-a in cadrul Concursului ,,Cel mai bun elev

al municipiului Cahul”, activitate in eneriat cu Primdria Municipiului Cahul si
BCR sucursala Cahul, 2026, Balan p:;K/

e Activitatile in cadrul Zife"f‘oK francofoniei in Moldova, ordinul nr.41 din
15.03.2026, \)

J Activitatea%;;%cint ~.  pentru clasele a VI-a desfasurata anual in cadrul

Festivalului ”Toamna aurie si noi™;

. Activitat}a ”Zigzag tomnatic ~ pentru clasele a V-a desfasuratd anual in cadrul

Festivalulyi ”Toamna aurie i noi”;

e Activitatea *Balul bobocilor ” pentru clasele a X-a desfasurata anual in cadrul

Festivalului "Toamna aurie si noi”.

Constatari Naostitutia se imM activ 1n diverse activitati educationale de nivel local, national,

une in evidentd schimbul de experientd si convietuirea armonioasa
~~N w}:o soci¢tate multiculturala. Cadrele didactice si dirigintii, faciliteaza
\ cdmunicafea si colaborarea dintre elevii de diferita origine etnica si din diferit

}:Q{i?cultural. In institutie se organizeazd si se desfasoara sistematic diverse

V4
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activitati si proiecte educationale prin care se dezvolta si se promoveaza viziunile
democratice de convietuire intr-o societate interculturald si se promoveaza constant
valorile multiculturale.

-
Puncte * Crearea conditiilor favorabile pentru abordarea echitabild si valorizanta a\@\?ﬂi

forte elev, indiferent de apartenenta culturala, etnica, lingvistica, religioasa; |
» Stabilirea parteneriatelor educationale, inclusiv de nivel national si international,

incheiate pentru asigurarea diverselor conditii de invitare, dar si de odihn\{pefu‘;/

SO

elevi, ~
e, etnice,

* Crearea conditiilor necesare pentru respectarea diversitatii_cultu

lingvistice, religioase in toate activititile desfasurate in Instituti Valorif@
capacitatea de socializare a elevilor si resursele de identificare_si lvare a
stereotipurilor si prejudecatilor. \; A

Puncte . \)’

slabe {2 .

Dimensiune IIL. INCLUZIUNE EDUCATIONALA e N/

Standard 3.1. Institutia educationald cuprinde toti copi(ii;}ndi crent de nationalitate, gen, origine si

stare sociald, apartenenta religioasa, stare a sanatatii si creeaz@ conditif optime pentru realizarea si
dezvoltarea potentialului propriu in procesul educationa
Domeniu: Management:

Indicator 3.1.1. Elaborarea planului strategic si operational bazat pe politicile statului cu privire la
educatia incluziva (EI), a strategiilor de formar PM cadrelor in domeniul EI, a proiectelor

de asigurare a incluziunii prin activitatile Wlmra ;> a documentelor de asigurare a serviciilor

de sprijin pentru elevii cu CES. \ \ )
Dovezi * Planul de dbzv\o}taWﬁi, aprobat la sedinta comuna CP si CA prin

procesul-verbal nr=32 din 06.06.2023;

* Planul managerial anual al institutiei, aprobat prin procesul-verbal al sedintei

CP nr.Oldin/04.09.2025;

e Planul
16.10.2025;
e Planul am@yde activitate a CA pentru anul de studii 2025-2026, proces

al de activitate al CP , aprobat de director, ordinul nr.155 din

ve
~ " 1 cu privire la constituirea Comisiei Multidisciplinare Intrascolare
\ 06 liy02.09.2025 ;
» Planul de activitate Centrului de Resurse pentru Educatia Incluzivd pentru
\ ,@(e studii 2025-2026 aprobat de director;

4
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» Programul de activitate al Centrului de Resurse pentru Educatia Incluziva,
aprobat de directorul;

* Planul anual de activitate al Comisiei Multidisciplinara Intrascolard gpentru
anul de studii 2025-2026, aprobat de director; \\I,

= Planul anual de activitate al cadrului didactic de sprijin pentru anul de studii

~J

2025-2026; aprobat de director; ~

» Curriculumul modificat pentru 16 elevii cu CES, aprobat la sedinta E%mi iel
multidisciplinare intragcolara, proces-verbal nr. 01 din 09.10.2025; | \¢\

» Ordinele cu privire la formarea echipei de elaborare a_PEI “~qr.»109-di
03.09.2025;
= Raportul cadrului didactic de sprijin pentru anul studii Z(Mf%ﬁobat de
director; Q
= Raportul de activitate a Centrului de Resurse per\lt/ru@?,{a Incluziva

pentru anul de studii 2024-2025, aprobat de director; > /

>

e Registrul de evidenta a formarii continud a cadrelorde spfijin pentru anul de
studii 2025-2026, aprobat de director, si ’)rez at la Serviciul de Asistenta
Psihopedagogica la 05.09.2025;

S

Constatari

N
In Planul de activitate a institutiei SW operationale, sunt incluse
obiective si masuri de promovare a activitdtilor bazate pe politicile statului cu
privire la educatia incluziva. Psihologul, asistentul medical si cadrele didactice sunt

initiati in domeniul ELIn institutiei este stituitd Comisia Multidisciplinard

Intrascolard, care monitorizeapE.{ﬁcien ctivitatea cadrului didactic de sprijin

pentru a asigura deW copiilor cu CES, in functie de specificul,
otentialul, abilitdtile si newgile individuale ale acestora.
potent litalg g

Pondere/

punctaj

Pondere: 2 ~WEvaluarea cofiform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Y 4
4

Indicator 3.1.2. FMWmcturilor, a mecanismelor si procedurilor de sprijin pentru
procesul de nmatriculare si incluZiune scolard a tuturor copiilor, inclusiv de evidentd si sprijin

pentru copiii\cu CES. \/

Dovezi

7~

N
AN

s“Regulamengul Centrului de Resurse pentru Educatie Incluzivd, aprobat la
sedinta sfiului Profesoral, proces-verbal nr. 01 din 25.08.2025;

) Regigfrul de evidenta a copiilor cu CES, anul de studii  2025-2026 aprobat de

\- rdinul nr. 124/1 din 05.12.2013 cu privire la crearea Centrului de Resurse

-
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pentru Educatie Incluziva in cadrul institutiei de invatdmant conform Hotararii
Consiliului Raional Cahul nr. 07/08-I11 din 13.11.2013;
* Ordinele cu privire la constituirea Comisiei Multidisciplinare Intrascolare nr.
106 din 02.09.2025; \\I'
= Ordinele cu privire la formarea echipei de elaborare a PEI\nr) 109 di

03.09.2025; ~
e Planul de activitate anual al CREI aprobat de Directorul liceului; v :f;l
toru

>

SO

e Planificarea zilnicd a activitatilor Cadrului de sprijin aprobate‘ d@&irec
liceului; \}

e Orarul activitatilor copilului cu CES in CREI (16 copii), roﬁh@}rew
liceului;

e Orarul prestarii serviciilor pentru elevii cu CES aprobathe ]?Lrectorul liceului;

¢ Planul de activitate al Psihologului scolar aprobat de Direo@eului si SAP;

e Procesul-verbal al CP nr 02 din 17.09.2025 c’u\Wir la discutarea si
aprobarea PEI (16-PEl) ; : '\j

e Procesul-verbal al CA nr 04 din 28.02.2025-cu privire la discutarea si
aprobarea Planului de inmatriculare pentru anul de studii 2025-2026 ;

e Registrul de consiliere individuaI;WES/ parintilor, anul de studii

2025-2026;

e Registrul Serviciului psihol ic,@vw@;udii 2025-2026:
e Ordinul cu privire la constituirea~comisi€i de admitere nr 90 din 01.07.2025;

e Ordinul de angajare a cadrutui de sprijin nr 31 din 01.10.2014, nr. 10 din

20.08.2025. \ \)
AN

Constatari | Administratia H.ce\u\l’g«ilcreaz tructuri, mecanizme si proceduri de sprijin pentru
procesul de Inmatriculare si incluziune scolard a tuturor copiilor. Traditional in
institutie se ’rganizeazé »Ziua usilor deschise” cu prezentarea ampld a ofertei

curricular nual se constituie o comisie de inmatriculare, se specifica actiunile

inmatriculare, sd anticipeze anumite dificultati si sa evite incdlcarea prevederilor

ctelor normaﬁbeﬁn institutie activeaza Comisia Multidisciplinara Intrascolara,

~~ C}j de Asistentda Psihopedagogicad din Cahul. Coordoneaza activitatile
\ c relMactice pentru oferirea serviciilor educationale de calitate inclusiv pentru

\eIWU CES in conformitate cu nevoile acestora.

V4
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Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1
punctaj
Domeniu: Capacitate institutionala: \I

Indicator 3.1.3. Crearea bazei de date a copiilor din comunitate, inclusiv a ce]or cu CES,

elaborarea actelor privind evolutiile demografice si perspectivele de scolaritate, pevidenta

inmatricularii elevilor.

4

~ A

Dovezi

e Registrul elevilor cu CES; -

-
e Registrul alfabetic de evidentd a elevilor; \\}
e Registrul de ordine privind fluctuatia elevilor; '\/ \)
h\/

e Registrul de evidenta si eliberare a actelor de studii;
e Cererile parintilor cu privire la inmatricularea elevilein F.Lasa V-a inclusiv

pentru elevii cu CES (pentru fiecare an de studii);
~

e Cataloagele scolare;
= QOrdinele de Tnmatriculare nr. nr.01 din 01. 9?20‘25;\)

01.09.2025;

e Ordinul cu privire la scolarizarea elevilof nr.02

e Ordinele cu referire la desemnarea administratorilui SIME nr. 128 din
09.09.2025: \)

e Ordinele cu referire la desemnarea administratorilui SAPD nr.128 din

20.02.2026; \{
e Dosarele personale ale eleviwi/ elevilor cu CES;

e Informatiile cu privire la m de varsta scolara dupa formatul SGL-1(pentru

fiecare an de studii);
e Fisele de m{};&area identa a datelor privind progresul si

e dezvoltarea elevilor cu CES (PEI elaborate pentru fiecare elev, monitorizate 1

data pe seme?ru;

Constatari

Institutia une de baza de date permanent actualizata a copiilor de varstd scolara

din comunitate, elaboreaza acte privind perspectivele de scolaritate si tin evidenta
strictd a elevilor Tnmatriculati, inclusiv a celor cu nevoi speciale. Dirigintii de clasa
alorifica infoMile cu privire la mediul familial. Administratia institutiei duce

evidenta inmaticulﬁrii elevilor si valorifica informatii cu privire la mediul familial.

Ponderel~

punctaj

Ponderes2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

) v

Indicator 3.4, Monitorizarea datelor privind progresul si dezvoltarea fiecarui elev/ copil si

asigurarea Wéyii Comisiei Multidisciplinare Intragcolare (CMI) si a serviciilor de sprijin, in
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functie de necesitatile copiilor

Dovezi e Ordinele cu privire la constituirea Comisiei Multidisciplinare Intrascolare nr.
106 din din 02.09.2025;

» Procesele -verbale ale Comisiei Multidisciplinara Intrascolara; \I

» Procesul-verbal al sedintei CP nr. 02 din 17.09.2025 cu privirefjiscutarea
PEI pentru 16 elevi; ~

e Procesul-verbal al sedintei CP nr.14 din 27.05.2026, nr.13 diny25. 5.2(’2\6
referitor la reusita scolara si problemele care influenteaza procesule\dp\c%ion}lﬂ‘;,
elevii cu CES, despre admiterea la examene de absolvire a gimmnaziuM

* Procesul-verbal al sedintei CP nr. 04 din 30.12.2025 cugeferire_la rezul@
scolare ale elevilor cu CES in sem. I, anul de studiii 2025- 202\/

e Procesul-verbal al sedintei CA nr. 06 din 30.12. 2025 rlre la"rezultatele
scolare ale elevilor cu CES in sem. I, anul de studiii 2025- 2026\)’

e Procesul-verbal al sedintei CP nr. 11 din 02.03.2026 ﬁ referire procedura de
monitorizare a elevilor din clasa a 1X-3; 'S

e Procesul-verbal al sedintei CP nr. 12 ((E? 30.04.2026 cu referire la rezultatele

monitorizarii a elevilor din clasa a [X-a

N
e Orarul sedintelor cu parintii despWré sem.I anul de studii 2025-

2026;

e Curriculumul modificat pentru L6 elevii cu CES, aprobat la sedinta Comisiei
verbakgf. 01 din 09.10.2025;

multidisciplinare intrascolara, proc

e Rapoartele semestriale ale(dl'{i%ingilo rezentate In cadrul sedintelor CP.

Constatari | Institutia creaza conditii pé@voltarea aptitudinilor tuturor elevilor si

monitorizeazi %@@ant
de

catre dirigintii asd, inclusi

claselor inregistrate la finele fiecarui semestru de
si rezultatele fiecarui elev, cu valorificarea
permanentd a progreselor acestuia. Psihologul scolar desfasoara activitatea de
psihodiagnozd in scopul depistarii copiilor in situatie de risc, al copiilor cu

deficiente de Cognitie, in urma careia realizeaza activitdti de dezvoltare personala.

Institutia ofera se 1 de sprijin elevilor cu CES, in functie de necesitati,

monitorizand Wia si starea lor de sanatate si asigurand conditii favorabile de

7~
Pond } Pondgre: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1
unctaj
p J \\,'
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Domeniu: Curriculum/ proces educational:

Indicator 3.1.5. Desfasurarea procesului educational in concordanta cu particularitatile si nevoile

specifice ale fiecarui elev/ copil si asigurarea unui Plan educational individualizat (PEI),

curriculum adaptat, asistent personal, set de materiale didactice sau alte masuri si serviciidi‘ ijin.

Dovezi

o Dotarea Centrului de Resurse pentru Educatie Incluziva in cadrul hproiectului

»,Dotarea cabinetului de incluziune”, contract de comodat nr. &/202% din

26.03.2021; v \:ji
e Echipamente pentru CREI , facture nr. EBE000148658 din 24.12. 2& factu

nr.EBD000714147 din 09.12.2025;
» Echipamente pentru atelier fete, facturd nr. EBE000083243din #8,12.2025;
e 24 table interactive , 24 videoproiectoare , facturd n Nﬂ din
30.05.2024
e Echipamente pentru cabinetele de fizica, chimie; biologie, geografie , factura

nr.IM3222678 din 30.05.2024, factura nr.IM3222679 cf\y)s 2024
¢ 5 PANOURI INTERACTIVE, 5 Computere AH in‘ene , fa€tura nr. IY3280319

din 23.06.2026. \(
e Fisele de lucru si evaluari elaborgtzl pentru ele¥i cu nevoi educationale

speciale, jocuri didactice; 2 plansete, notebagk, televizor; material specifice pentru
elevii CES in CREI;

e Fisele de asistenta la lectii/activitati in clasele cu elevii CES (Educatia fizica
clasa a 9-a B 05.10.21, Istoria cla&j@mzs );

e Curriculumul modificat pmm ele¥1i cu CES, aprobat la sedinta Comisiei
colara, proces-varbal nr. 01 din 06.09.2025;

din 17.09.2025 cu referire la elaborarea PEI urilor

multidisciplinare in

* Procesul-verbal_n
pentru elevii cu}EQ,

e 16 PEI-uri elaborate in conformitate cu Structura-Model si Ghidul de
implementare/aprobat prin Ordinul ME nr.952 din 06.12.2011,

. OM CREI pentru anul de studii 2025-2026, aprobat de director;
e Planificarea zilfii€a a activitatilor Cadrului de sprijin aprobate de Directorul
liceului; AV
rarul actiyitatilor copilului cu CES in CREI (16 copii), aprobat de Directorul

liceului;

) O}a@prestérii serviciilor pentru elevii cu CES aprobat de Directorul liceului.

Constatiri |

AN

ocesul educational se desfasoard in mare parte 1n corespundere cu

\par'ticularitét,:ile si nevoile specifice ale tuturor elevilor. In institutie se desfisoard

=

47



risc, copiii din familii social-vulnerabile.

activitati tematice anuale cu scopul sensibilizari elevilor in ceea ce priveste
promovarea unei atitudini corecte si al tolerantei pentru nevoile copiilor cu CES.
Se acorda asistenta metodologica cadrelor didactice de catre psihologul scelar Tn
elaborarea testelor de evaluare pentru elevii cu CES. In institutie se d

@@?ﬁ
periodic activitati de profilaxie si consiliere psihologica pentru copiii din, grupul de

~J

h

SO

o ' N
Standard 3.2. Politicile si practicile din institutia de invitamant sunt incluzive, nediscriﬁﬁm@]

respecta diferentele individuale.

Domeniu: Management:

(\

Indicator 3.2.1. Existenta, in documentele de planificare, a mecanismelord%e/ntif care/’si
ale

combatere a oricaror forme de discriminare si de respectare a diferentelor.indiv

de studii, aprobat de director;

aprobat de director; \ ,\_)
onsil

verbal nr. 01 din 18.09.2025;
e Planul ANET pentru anul de studii 2025-2026 aprobat de director;

-

f\

¢ Procesele-verba

identificare, in@bﬁare sl eva
neglijare, exploatare si trafic al copilului ( 04 din13.02.2025);

J verbal nr 02 din 17,09.2025;

despre

\ dif 09:40,2025;

\ \Protecgie a copilului (VARIANTA ACTUALIZATA);
Y 4

v 2
Dovezi e Planul de activitate al Comisiei Multidisciplinare Intra§§ol e pentrd fiecare an

e Planul de activitate a psihologului scolar pentru anif de studii 2025-2026,
e Planul de activitate a Comisiei metodic ,,\m{:;i Dezvoltare Personala”
pentru anul de studii 2025-2026, aprobat la §eQin‘,[a misiei metodice, proces-

e Anexa la Contractele de munca. si fisele de post ale angajatilor ce contin
mw

stipulari privind obligativitatea sé(x\/ lor de violenta, neglijare, si trafic al
copilului;

ale Wonsiliului de etica privind organizarea

sedintelor de intb‘m&l}e a“tuturor angajatilor liceului cu referire la procedura de

re initiald a cazurilor suspecte de violenta,
e Boxa de sugestii pentru identificarea si combaterea oricaror forme de

discrinm
e Planuri PEI elabofate pentru anul de studii 2025-2026, aprobate de CP,process

rocesul vgrbal al CP cu referire la sedintei de informare a cadrelor didactice

logia de aplicare a procedurii de interventie in cazuri de ANET nr.03

e Proces verbal al CA nr.03 din 10.11.2025 cu privire la aprobarea Politicii de

~
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03.02.2026;

reapectare PPC.

e Ordinul nr.13(3) din 15.02.2025 cu referire la organizarea sedintelor de
informare a parintilor despre PPC;
e Ordinul nr.13(4) din 15.02.2025 cu referire organizarea la sedintelor de
informare a elevilor despre PPC(varianta prietenoasa copilului). \\I'
e Procesul verbal privind informarea cadrelor didactice cu PPC din 05.02.2026;

e Procesul verbal privind informarea personalului nedidactice cu (PRE€ din

L4
e Fisele de informare ale angajatilor referitor la PPC, angajaaﬂeqtele\?;,

A

Constatari

pentru a exclude orice forma de discriminarg. In 1

Planul de dezvoltare institutionala, planurile operationale, P

serviciului psihologic, prevad aplicarea unor mecanisme

colaborare eficienta intre institutie, APL Cahul si Centrul medicilog de familie din
comunitate, care oferd informatii necesare pentru asi

favorabil tuturor elevilor din comunitate, inclusiv pen

dar si copii din grupurile de risc (din familii soc'@l-vuln abile, aflati sub tuteld sau
din familii monoparentale. Pentru preventea oricar:
institutie sunt realizate activitati si un sir de masuri/ actiuni reglementate prin

regulamente, ordine si controale cure&inopinate, externe.
N

lanul activitate

4

combatere a discrimindrii §i al respectarii diferen;elor\/qn viduale. Existd o

unui mediu accesibil si

-
"4

titutie invata 17 copii cu CES,

elevid cu CES si totodata

forme de discriminare, in

de “~idenfificare si

78-

Pondere/

punctaj

Pondere: 1

Evaluarea confarm critefiilor: 1

f\

Punctaj acordat: 1

Indicator 3.2.2. Promovarea di

copiilor cu CES

sitatii, Npclusiv Ja interculturalitatii, in planurile strategice si

operationale ale institutiei, prhi\p\rggra activitati care au ca tintd educatia incluziva si nevoile

Dovezi

N
AN

NS

ag‘obébdg'd irector;

e Planul de activitate al Comisiei metodice ,,Consiliere si Dezvoltare Personald

e Planul de dezvoltare al institutiei, aprobat la sedinta comund CP si CA prin

procesul-verél nr. 12 din 06.06.2023,;

pentru anul de studii 2025-2026, aprobat la sedinta Comisiei metodice, procesul-

2

-
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verbal nr. 01 din 06.09.2025;
e Procesul-verbal nr. 01 din 06 .09.2025 al sedintei Comisiei Multidisciplinare
Intragcolare referitor la PEI pentru elevii cu CES in anul de studii 2025-2026;
e Procesul-verbal nr. 02 din 14.01.2026 al sedintei Comisiei Multidi '}’rsle
Intrascolare referitor la rezultatele scolare a elevilor cu CES in seinj:qai(de

studii 2025-2026; ~

e Planul de activitate in cadrul decadei educatiei incluzive (01-?5.{2.20
aprobat de director, ordinul nr.198 din 01.12.2025;

Programului Bugetarea Participativa(cu participarea tuturoiﬁrevik)r ).
»

e Registrul nr. 02-03 Activitatii psihologului scolar, anul de studii 2025402%‘;;/

e Planul zilnic de activitate a CDS in anul de studii 2025-2026; N g )
e Ordinul nr.106 din 10.04.2026 cu referire la organizareaw cadrul

Constatari

Planul anual de activitate al institutiei contine proiect@ivité‘gilor de
promovare a diversitatii, inclusiv al interculturalit%?iiﬁlevii sistematic sunt
implicati In diverse activitati, indiferent de nationalitate;xgen, limba organizate atat
in institutie, cat si la nivel raional si national.

Prin activitatile desfasurate, institutia deggflstrgazé des€hidere si pregatire de a
lucra si a oferi servicii educationale pentry diverse fategorii de copii. Totodata
incluziunea in institutie este asigurata la moment, prin individualizarea procesului
demersului didactic, pornind de la.necesitatea elevilor inmatriculati, solicitarea
parintilor, sau recomandarea cadr %@

e sau a psihologului scolar etc. Toti

elevii cu CES sunt inclusi iry-p.rq:esul ucational si participd la activitdtile din

Pondere/

punctaj

clasa si la cele extraL\chlarA\
€a con

Pondere: 2 \\I;vaha\/ﬁm criteriilor: 1 Punctaj acordat; 2
\I

Domeniu: Capacitate insfitutionali:

Indicator 3.2.3. Awwﬂi diferentelor individuale prin aplicarea procedurilor

prevenire, identificare, semnala

de

eyaluare si solutionare a situatiilor de discriminare si informarea

personalului, a elevilor/ copiilor si reprezentantilor lor legali cu privire la utilizarea acestor

procedure. \ \/
y 2

™~

Dovezi

7~

N

. egulafmentul privind organizarea si administrarea paginii -WEB oficiale a
Ii?ul i, aprobat la CA proces- verbal nr.13 din 23.06.2023;

e Regulamentul privind supravegherea video in liceu, aprobat la CA proces-

Wnr.ls din 23.06.2023:

o
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\ | \tema ici referitoare la discriminare, violenta, abuz, bullyng, in clasa a VIlI-a ,,A”,
y 4

e Politica de securitate a prelucrarii datelor cu caracter personal , aprobat la
CA proces- verbal nr.13 din 23.06.2023;

e Fisele de post ale angajatilor ce contin stipulari privind obligativitatea
sesizdrii cazurilor de violentd, neglijare, si trafic al copilului, aprobate@';ls
verbal al CA nr.01 din 29.09.2025;

* Procesele-verbale ale sedintei Consiliului de eticd privind orgapizarea
sedintelor de informare a tuturor angajatilor liceului cu referire la procéﬁlra\%‘y

SO

identificare, inregistrare si evaluare initiald a cazurilor suspecte de\violen, ;

neglijare, exploatare si trafic al copilului ( 04 din13.02.2025); \)

e Boxa de sugestii pentru identificarea si combaterea omagf;rme\cy

discriminare;

e Procesul verbal al CP cu referire la sedintei gle/hmigrmare a cadrelor
didactice despre Metodologia de aplicare a procedurii-de int@ in cazuri de
ANET nr.03 din 09.10.2025; @

e Proces verbal al CA nr.03 din 10.11.2025 stw aprobarea Politicii

de Protectie a copilului (VARIANTA ACTUALIZATA);
e Ordinul nr.13(3) din 15.02.2025 cu re@rire la~0rganizarea sedintelor de
informare a périntilor despre PPC;

e Ordinul nr.13(4) din 15.02.2025 cu referire organizarea la sedintelor de

informare a elevilor despre PPC(Varig%i:;enoasé copilului).

e Procesul verbal privind\iqfoql cadrelor didactice cu PPC din
05.02.2026;

f\

| privWarea personalului nedidactice cu PPC din
03.02.2026; \'

e Fisele de ‘nformare ale

e Procesul ve

ngajatilor referitor la PPC, angajamentele de
reapectare PPC,;

e  Ordinul nr.107 din 03.09.2025 cu referire la numirea coordonatorului

e Ordinul nr.106"din 02.09.2025 cu referire la crearea grupului intragcolar

A privind cazurite.de, ANET;

Fisa de post al psihologului scolar, fiind stipulat monitorizarea cazurilor de

discrimin scopul identificdrii si prevenirii situatiilor de discriminare in randul

\ cobiilorcy CES;

\{ Proiectarea didactica de lunga durata la Dezvoltarea personala, ce prevede
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anul de studii 2025-2026, discutat la sedinta Comisiei metodice a dirigintilor,
proces-verbal nr. 01 din 06.09.2025, aprobat de director;

e Atelierul de lucru in cadrul Comisiei metodice ,,Consiliere scolard si
Dezvoltare Personald”, din 18.09.2025” Protectia copilului-cadru co m

Riscul de violenta fatd de copii in institutia de Tnvatamant”, (agenda *aBrobata de

directorul liceului, poze); ~
e Planul de activitate in cadrul decadei educatiei incluzive (OI-OS.MZ@‘;I
aprobat de director, ordinul nr.198 din 01.12.2025,; \¢\

e Registrul de inregistrare a sesizarilor. \}

e Procesele-verbale ale discutiilor individuale cu parintii; (\/
e Centrul de Resurse pentru Educatie Incluziva func‘giona\/
h

e Boxa cu sugestii;

o V(B
e Panouri informationale. \),

Constatari | Administratia liceului asigurd informarea sistematica /a cadrelor didactice,

parintilor si a elevilor cu privire la proced\uri»le\dkgyenire, identificare,

solutionare a situatiilor de discriminare pyin organizarea diverselor activitati
educationale si plasarea informatiilor p pgnourilg informidtionale din institutie.

Sunt realizate sporadic chestionare si cO

ersatii particulare cu parintii pentru

identificarea si prevenirea cazurilor de discriminare.

Domeniu: Curriculum/ proces educational:
Indicator 3.2.4. Punerea in aplicare a curriculu :hmwsiv a curriculumului diferentiat/ adaptat
pentru copiii cu CES, si evaluarea echitalp'l-é\a progrésului tuturor elevilor/ copiilor, In scopul

respectarii individualitdtii si tratéﬁiv\aloriw. )
Dovezi AW
e Ordinele cu\prire la constitgirea Comisiei Multidisciplinare Intrascolare nr.

106 din din 02.09.2025;

o Procesel€ -verbale ale Comisiei Multidisciplinara Intragcolard;

e ProsgSul~yerbal al sedinteir CP nr. 02 din 17.09.2025 cu privire la discutarea
PEI pentru 16 elevi

e Procesul-yerbal al sedintei CP nr.14 din 27.05.2026, nr.13 din 25.05.2026

ritor la reusita scolard si problemele care influenteaza procesul educational la
elevii ChCES#despre admiterea la examene de absolvire a gimmnaziului;

‘| Procesul-verbal al sedintei CP nr. 04 din 30.12.2025 cu referire la rezultatele
\ scolare ale elevilor cu CES in sem. I, anul de studiii 2025-2026;

N \Ifocesul-verbal al sedintei CA nr. 06 din 30.12.2025 cu referire la rezultatele
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scolare ale elevilor cu CES in sem. I, anul de studiii 2025-2026;

e Procesul-verbal al sedintei CP nr. 11 din 02.03.2026 cu referire procedura de
monitorizare a elevilor din clasa a IX-a;

e Procesul-verbal al sedintei CP nr. 12 din 30.04.2026 cu referire la re@;&e
monitorizarii a elevilor din clasa a IX-a;

* Orarul sedintelor cu parintii despre reusita scolard sem.I anul de studip2025-

2026; v \,:.J,
e Curriculumul modificat pentru 16 elevii cu CES, aprobat la §edin1;¢\Comi51
multidisciplinare intragcolara, proces-verbal nr. 01 din 09.10.2025;

* Procesul-verbal al sedintei CA nr. 03 din 10.11.2025 cufeferire_la rezultatel
monitorizarii nivelului de insusita scolara ale elevilor claselora\sﬁ\x-\;,‘clusiv a
elevilor cu CES, anul de studiii 2025-2026; \;

e Procesul-verbal al sedintei CA nr. 0 din 10.11.2025 cu Qer?’la rezultatele
monitorizarii nivelului de Insusita scolara ale elevilor ms%r a V-a, X-a, iclusiv a

elevilor cu CES, anul de studiii 2025-2026; S
30.

e Procesul-verbal al sedintei CA nr. 08(2'71 .2025 cu referire la rezultatele

examenelor de absolvire a invatamantului gimna\zial inclisiv ale elevilor cu CES
in anul de studiii 2025-2026;
e Procesul-verbal al sedintei CA nr. 02 din 30.10.2025 cu referire la rezultatele
examenelor de BAC inclusiv ale eleyilor cu CES in anul de studiii 2025-2026;
%ﬂjﬂ 17.09.2025 cu referire la rezultatele

imnazial, liceal inclusiv ale elevilor cu

1 2025-2026;

» Rapoartele sé'm@t}ia
\I

le dirigintilor prezentate in cadrul sedintelor CP.

Constatari | Institutia promoveaza o politicd de evaluare echitabila pentru toti elevii prin

aplicarea eficienta a documentelor de politici incluzive prin diverse activitdti de

analiza, izare. In institutie anual se desfdsoard asistente si interasistente la

lectii, Tn vederea stab#irii interconexiunii, schimbului de experienta si continuitatea

J realizarii obieetivglor preconizate/ finalitdfilor. Rezultatele monitorizarii sunt

tate la sedintele CP si CA, acestea fiind prezentate de catre directorii adjuncti.
Institutia

\ e?xitabﬂ\e/al fiecarui copil/ elev prin asistente si interasistente la ore, analiza
labordrii proiectarilor didactice cu aplicarea eficienta a  curriculumului, a

sgurd evaluarea activitdtii cadrelor didactice In vederea tratarii

\ docufmentelor de politici incluzive, prin realizarea diverselor activitati de evaluare
N_g
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si analizd a progresului/ randamentului scolar. Se evalueaza sistematic progresul
scolar al fiecarui elev, inclusiv al celor cu CES, stabilind oportunitati de evaluare
finala. Elevii sunt tratati in mod echitabil prin aplicarea eficienta a documentelor de
politici incluzive, inclusiv a curriculumului diferentiat/ adaptat pentru m
CES. Cadrele didactice au elaborat curriculum-uri modificate la ‘disciplinele
scolare pentru 16 elevi cu CES, iar 3 elev invatd in baza curriculum\uéi general,

dar cu o abordare diferentiata. 16 elevi invata conform PEI-urilor elaborate’in bi}a‘y

SO

recomandarilor CRAP. ~
Cahul si beneficiaza de asistenta necesara pentru pregatirea temelor p tru acasa.
Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punetaj acordat:
punctaj m\/
v 2

Indicator 3.2.5. Recunoasterea de catre elevi/ copii a situatiilor de res&ectarx diferentelor

individuale si de discriminare si manifestarea capacitatii de a le prezenta in cunostinta de cauza.

Dovezi e 24 de procese verbale referitor la informarea elevilgr‘d;!pre prevederile PPC;

e 24 de procese verbal referitor la informarea “eleviloy’ despre drepturile,
obligatiunile, comportamentele elevilor c:&?r}&z{mr/nentului de organizare si
functionare a institutiei; <

» Fisele de sesizare a cazului suspect de*violentd, ngglijare, exploatare si trafic al
copilului ;

e De vorba cu psihologul,, De la empatie la actiune”;

 Studiu de caz Bulling , rezolvat_ cu suegés in clasa a 1X-a, si in clasa a VI-a;
(2 studii de caz); ~~

e Activitati ,,.De gal la\&nga)zate de elevii claselor a X-XII, referitor la
gestionarea cazuﬂ‘laj'\d; ABNET;

e Activitati in\cadful Saptama

e Mesaje de sensibilizare la panoul informativ;

inclusive(01-05.12.2025),01.12.2025;

e Vizionare video scurt despre diversitate si acceptare. Discutie ghidata: ,,.Ce

inseamna sa firdiferit?”;

e Realizarea unui poster comun ,,Si eu am un vis” (manute colorate, decupate,

insotite de un thesgj - dorinta);

\\P}ietenie fara bariere - ateliere artistice: ,,Confectiondm lucruri utile din
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materiale reciclabile”, ,,Bratara prieteniei”, 03.12.2025;

e Incluziune fara bariere si stereotipuri” - distribuirea ecusoanelor comunitatii
scolare, 04.12.2025;
e Minutul dulce: ,,Napolitane in echipa”. Bradutul cu surprize dulci Gn{n\iﬁl
dulce). *

e Raportul privind cazurile ABNET, pentru anul de studii 2025-2026; r~
e Chestionar GOOGLE FORMS ” Solicitd asistenta”(raspunsuri), activ. &?n

2021;. -
e Chestionar GOOGLE FORMS ” Eu si profesorii”(raspunsuri)s acﬁ%@\k

e Boxa de sugestii pentru elevi. P\/
e Programul 12 plus” pentru patru grupe de elevi,
» Registrul de evidena a sesizdrilor anonime pentru anul\fst'lgii 2025-2026 (din

O

Constatari | Institutia asigurd crearea mediului accesibil si favoraby/ pentru fiecare elev.

13 sezizari, 10 sunt ale elevilor);

Administratia institutiei aplicd chestionarea  elevilor™d pul  determinarii

nivelului de recunoastere a identificarii posibjlelor Situatii de discriminare. Pe holul
liceului este instalatd o boxa pentru identificarea oricaror forme de discriminare, in
care elevii pot plasa informatii cu privire a_cazuri dg violentd sau discriminare. In
liceu, sistematic se desfdsoara activitdti curriculare si extracurriculare pentru
prevenirea violentei si discrimindrii.glnscrierile din Cataloagele scolare pentru a.s.
2021-2022 demonstreaza reali%&\lbc}ﬂlr tematice de catre diriginti cu
discutarea subiectelor ce tin defpfe‘{enirea 1 solutionarea cazurilor de descriminare.

£l

ade uchesibil si favorabil.

Domeniu: Management: \,
Indicator 3.3.1. Utilizarea}(ﬁselor instit

Standard 3.3. Toti copiii benefici

tionale disponibile pentru asigurarea unui mediu
accesibil si sigur pentru fiecare elev/ copil, inclusiv cu CES, si identificarea, procurarea si utilizarea
resurselor noi.

: AN AN
Dovezi e Planul Wtare al institutiei cu obiective privind accesibilitatea si

incluziunea , aprobat¥a sedinta comuna CP si CA prin procesul-verbal nr. 12 din

06.06.2023; “\ »

Procesul-yerbal nr.08din 30.03.26 al CA referitor la renovarea bazei tehnico-

materiale titutiei, proiectarea lucrarilor de reparatii pe perioada verii-2026;

~ '
\ ) Pragésul- verbal nr.04 din 29.12.2025 al CA referitor la discutarea bugetului
2025 si aprobarea bugetului pentru 2026;

e Procesul-verbal nr.06 din 12.02.26 al CA , referitor la Fondul de carte al

N/
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bibliotecii scolare ;

e Ordinul nr. 63/2 din 05.09.2005 cu referire la angajarea psihologului scolar;

e Ordinul nr. 54 din 12.01.2004 cu referire la angajarea lucratorului medieal;
e Ordinul nr. 32 din 01.10.2014 cu referire la angajarea cadrului did@
sprijin; *

e Ordinul nr. 10 din 20.08.2025 cu referire la angajarea cadrului didagtic de

sprijin; 4 b
e Contractul de comodat nr. 18/2021 din 26.03.2021 in cadrul\priecm'mj,
,Dotarea cabinetului de incluziune”, valoarea proiectului 132318.56 IM
e Centrul de resurse pentru educatia incluziva amplasat Ja eajul{d‘ota Cc

mijloace TIC (notebook, televizor) conectare la internet;. mobilier, ateriale

didactice in concordantd cu nevoile specifice ale tuturor! | eb@ilor ise, jocuri

4
didactice; plansete);
e Dotarea Centrului de resurse , factura nr. EBE@%&S din 24.12.2025, ,

factura nr. EBD000714147 din 09.12.2025, L e
e Graficul de lucru al bibliotecii, aprobat 'deﬁmﬁu“;instimgiei;
e  Orarele individuale ale lectiilor pentru ele‘<ii cu , aprobate de directorul

institutiei; \)

e Programul de activitate al Centrului de Resurse pentru Educatia Incluziva,

aprobat de directorul institutiei;

e Programul de activitate \al\'@}@lui scolar, aprobat de directorul

institutiei. f\

» Fise de monitOrizare a p\Q@uy elevilor cu CES( februarie-martie 2026).

Constatari | Institutia prevedb\@' bNUéoace financiare pentru reparatii curente fie

procurarea resu@bl noi 1n veder€a asigurdrii unui mediu accesibil si sigur pentru
fiecare copil.

Institutia pledeaza pentru crearea unui mediu accesibil si favorabil pentru fiecare
copil, Wimp asigurarea cu resurse umane, mijloace si materile
necesare, utilizand teursele disponibile si procurind materiale necesare noi. in

. institutie se asigg? sistematic un mediu accesibil si favorabil pentru fiecare elev,

planificand rigyros resursele umane si materiale interne, utilizand rational resursele

disponibite, identificand si procurand resurse materiale noi. Echipamentele speciale

\ d& Ce\ﬂ-tyl de Resurse pentru Educatie Incluziva ii ajuta pe elevii cu CES si se

\im\egreze eficient in procesul educational.
y
4
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Indicator 3.3.2. Asigurarea protectiei datelor cu caracter personal si a accesului, confs)rm legii, la

datele de interes public. ~
7Y '
Dovezi e Regulamentul privind organizarea si administrarea paginii -WEB O\Tﬁialé\\a‘y
liceului, aprobat la CA proces- verbal nr.13 din 23.06.2023; \,\

e Regulamentul privind supravegherea video in liceu, aprobat Ia\CUMS-

p
verbal nr.13 din 23.06.2023; \b( £ )
e Politica de securitate a prelucrarii datelor cu caracter perw tla CA

proces- verbal nr.13 din 23.06.2023; \; N
 Politica de protectie a copilului (PPC), aprobat la.CA praces- Verbal nr.03 din
10.11.2025 L 4

e Ordinul nr.13 din 15.02.2023 cu referire la respach?e@r normative;
e Declaratiile de angajament (Anexa(Jr.O4 PPC),semnate de angajatii

institutiei; <
e Procesul-verbal al CP nr.07 din 14.02.2023 )despre informarea cadrelor
didactice cu PPC, Legea nr.133/2011 cu privire la Protectia datelor cu character

personal;

e Contractul colectiv de munél\p;{t\r;? 2022-2025, inregistrat la Inspectia

Teritoriala de munca, Cahul, Win 30:05.2022 (art. VII);
e Ordinul nr.128 din 09..09:2025 refgritor la desemnarea responsabilului SIME;
. Declara;ia-arWen
responsabih‘rde baza de

confidentialitate in calitate de utilizator a prelucrdrii datelor cu caracter

rivind confidentialitatea datelor cu caracter personal a

¢ SIME/SAPD, semnata anual/ Angajamentul de

persona,(semnat de cadrele didactice din institutie anual;

. DW%‘[ privind confidentialitatea datelor cu caracter personal a
responsabilului de bazél de date SAPD, semnata anual,

\\0 Ordinul nr:29 gdin 09.09.2025 cu referire la asigurarea calitatii datelor in SIME.

Constatari | Asigura protectja deplind a datelor cu caracter personal si accesul public in limitele
~ prevazute egea nr.133 din 08.07.2011. Echipa manageriald monitorizeaza si
\ rdlerﬁeqyazé activitatea arhivei scolare (cataloage, dosare personale ale elevilor si

e angajatilor etc). Se duce evidenta sistematica a tuturor actelor de iesire si intrare.

.\Se'completeazé Registrul de evidentd a vizitelor. Bazele de date SIME sunt
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completate de o singurd persoand responsabild, numitd prin ordinul directorului.
Sistematic este completatd si actualizatd informatia despre elevii nescolarizati, a
celor ce abandoneazd scoala, despre elevii din grupul de risc etc. Sunt realizate
discutii suplimentare cu dirigintii de clasd si alti angajati ai institutiei, e}?ﬂﬁ
asigura confidentialitate deplind a datelor cu caracter personal. In Rapertul anual
de activitate nu a fost inclusd dovada de informare a cadrelor didactice @supra

continutului ordinului MECC cu privire la protectia datelor cu caracter; peeral. [~

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 0,5 Punctaj a(\:wd{t: 0,5

punctaj \\ )
Domeniu: Capacitate institutionala: P\H/ N /
Indicator 3.3.3. Asigurarea unui mediu accesibil pentru incluziunea tutumw; copiilor, a

spatiilor dotate, conforme specificului educatiei, a spatiilor destinate seryffﬂ&de sprijin.
v A

Dovezi e Programul de activitate al Centrului de Resurse-pentru duc tia Incluziva,
aprobat de directorul liceulul; @

e Ordinul nr. 63/2 din 05.09.2005 cu referire la mMologului scolar;
® Ordinul nr. 54 din 12.01.2004 cu refer(iiella angajarea lucratorului medical;

e Registrul adresarilor bolnavilor;

AN
e Planul de activitatea al cadrului didactic_de sprijin pentru anul de studii 2020-

2021,2022-2023,aprobat de director;
e 24 sali de clase dotate cu inteme‘,%n:;tzr, proiector, ecran, tabla interactiva;
i_dota

e 2 sali de agrement pentru N echipament:factura nr.1000849273
din 21.08.2023,nr.1000466548¢d-i\0\31.07. 23, nr.000709326 din 26.06.2023;
modat\@ 05.05.2021 despre folosinta gratuitd a

11laptopuri; \'
o lactde prm?eﬁwedare ala

e Registrul de evidenta a laptopurilor date in folosinta;

e Contractul de

pului din 28.01.2022;

e Centrul de Resurse pentru Educatia Incluziva dotat cu echipament necesar,
factura nr.110038251 din 15.12.2020;

e Echipamente pe CREI, facture nr.EBE000148658 din 24.12.2025, factura
nr.EBD000714147,din 09.12.2025;
pentru atelier fete, facturd nr. EBE000083243din 18.12.2025;

interactive , 24 videoproiectoare , facturd nr.IM3222677 din

\’\ 3&05?2@2/
AN

WEchipamente pentru cabinetele de fizica, chimie, biologie, geografie , factura

{r} 3222678 din 30.05.2024, factura nr.IM3222679 din 30.05.2024;
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e 5PANOURI INTERACTIVE, 5 Computere All in one , factura nr. IY3280319
din 23.06.2026.

e Biblioteca scolarda dotatd cu internet, 4 computere, abonarea la geviste
,,invé;étorul modern”, ,,Faclia”, ,,Alunelul”, ,,Florile dalbe”, dotarea biblioceg'
activitatea de caritate, donatii: )

e 2 Cabinete TIC cu 32 de computere conectate la internet ; ~

pentru fiecare copil, factura nr. 1105367 din 09.12.2020;

e (Cabinetul dotat al psihologului scolar; Q
P S 4
e Cabinetul dotat al asistentei medicale; \),

» Blocuri sanitare separate, accesibile, renovate, conﬁtﬁle'
» Blocul sanitar adaptat pentru copiii cu CES; p\_)
* Intrare amenjata si accesibila elevilor(izljérum X

e Acces la conexiunea internet ,reteaua WI-FIQentru efevi;

» « Aplicarea in predare/ evaluare/ instruire a plagformelor: Zoom, Classroom

e Cabinetul medical; \:n],
e Terenul sportiv dotat cu echipament de antranament modernizat i aceesi

e Biblioteca dotatd cu fond de carte necesard pentru toate Vﬁfﬂ@/ﬁ’l < maj)
multe limbi; \/

etc;

Constatari | Institutia asigura in mare parte ungmediu accesibil pentru incluziunea tuturor
copiilor, dispune de spatii suficien hﬂl procesului educational si serviciilor
minime de sprijin, iar la necesiﬂie\adapt a spatiile disponibile. Sélile sunt dotate
cu mobilier in staresbuna W didactic necesar, conform nivelului de
scolarizare. \'

Institutia este dotataCu o intrare™¥menajata pentru copiii cu CES. Dispune de spatii
sanitare pentr}l inmatriculare a elevilor CES, cu dificiente locomotorii.

Domeniu: Curriculum/ proces educational:

Indicator 3.3.4.

utilizand tehnologii informationa

Punerea in.aplicare a mijloacelor de invatamént si a auxiliarelor curriculare,

S1 de comunicare adaptate necesitatilor tuturor elevilor/ copiilor.

Dovezi N

”Mihai

*Proiectul didactic la limba si literatura roména pentru clasa a IX-a subiectul lectiei
inggcu “Lacul”.Vocabularul textului”;

Pr\oi}ctul didactic la limba si literatura romand pentru clasa a VII-a subiectul lectiei

7~
)o
\ ’Mesajul parabolei Parabola fiului risipitor”;

N \ﬁroiectul didactic la Educatia pentru Societate pentru clasa a Vll-a

\'/\/
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”Responsabilitatea n luarea deciziilor”;

¢ Proiectarea saptamanala -zilnica a Cadrului de sprijin pentru 2025-2026 cu diverse
activitati(poze):

e -Plansa vorbitoare; \\I'

e -Fise Learningapps :Imbracdmintea de iarna, formarea cuvintelor;\‘)

e -Dictare litere la tastatura adaptata, soft educational; -

o -”In pas cu Cita”- utilizarea pixului vorbitor; \,\)I

e Orarul si registrul de utilizare a tablelor interactive si a laboratoarelor TIC:

e Certificate 37 de formare ale cadrelor didactice privind etilizarea teth‘ugiilor
informationale 1n procesul educational, facture nr. EBDOOOI44M 2025,

e Activitati desfasurate in cadrul decade “’Sigurantei §ihroigc‘;iei in mediul online”,

aprobate prin ordinul nr.173. din 03.11.2025 \),

e Lectie de aplicare. ,,Cum sa folosesti in sigurangé\afcatiile si simularile online la

v
e -Partile corpului-soft educational-wordwall; ~

disciplina fizica”. Elevii claselor a VI-VIII-IX-a. ¢
e Lectie de informare pentru elevii(&'n\ch% V-Vl-a: ,Dincolo de ecran:
Comunicare cu grija si respect”. <
»Semaforul digital”,Clasele a VII-X

 Studiu de caz: Calculatorul- progres stiintific sau dezastru ecologic,

elevii claselor a X-a si clagele a VIII-a
e Dezbatere in limba franceza a5:%:,,mternetul — prieten sau dusman?”’/,,Cum ne

protejam identitatea online?” pq'm'.&ipan‘,[i evii claselor X A, XI-A, XI-B, XII-A, XII-B

: ,Limiﬁ@;iei in mediul online”.elevii claselor a XI-a:

e Campanie 1~limba lezd Tema- ,,Stay Safe Online!”participanti elevii claselor

VIlI-A,B,C,D;

e Expozitie onli

e Expozitie de lucrari ,,Internetul in ochii copiilor”, clasele a V-VII-a
e Lectie de informare. ,,Dincolo de ecran. Comunicare cu grijd si respect”..elevii

clasei a

e Masa rotunda. Gyberbyllingul si compartimentul online”.Elevii clasei a IX —a,,B”.

Constatari |

Institutia apliéi\y varietate largd de mijloace didactice de Invatdmant si  auxiliare

curticulare inclusiv TIC adaptate particularititilor de varsta incurajand participarea

elevilor i Miverse activitdti educationale cultivind abilitatile de autodezvoltare si
c&npe?fbnﬁle cheie. Se monitorizeaza permanent desfasurarea activitatilor educationale,
mclusiv a celor ce tin de CES, incurajand participarea activa a tuturor elevilor. Elevii cu

CES au acces la serviciile de internet pentru realizarea temelor pentru acasa si utilizarea

N2
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aplicatiilor educationale.
Puncte * Identificarea surselor extrabugetare pentru solutionarea problemelor legate de lucrari de
forte amenajare, modernizare si dotarea institutiei cu resurse materile necesare péntru crearea
unui mediu accesibil si sigur pentru fiecare elev. \\I'
Puncte D -
slabe ~
&
Dimensiune IV. EFICIENTA EDUCATIONALA \Qf

Standard 4.1. Institutia creeaza conditii de organizare si realizare a unui prw%du/ca‘;@e
calitate. \/
h

Domeniu: Management:
| . o PN Ny |

Indicator 4.1.1. Orientarea spre cresterea calitatii educatiei si-spre imbunatatirea continud a

resurselor umane si materiale in planurile strategice si operationale fle i titutiei, cu mecanisme de

monitorizare a eficientei educationale.

g
A
Dovezi e Planul de dezvoltare al institutiei, (@roba%lqd/in‘ga comund CP si CA prin
procesul-verbal nr. 12 din 06.06.2023; <

e Planul managerial anual al institutief;aprobat prin procesul-verbal al sedintei CP
nr.01din 04.09.2025;
e Planul acivitatii Comisiilor me‘s@%-m% discutate si aprobate la sedintele

comisiilor din luna septembrie; \(
e Planul perspectiv de forifiare continta a cadrelor didactice 2023-2028, aprobat de

N

tare a cadrelor didactice 2023-2028, aprobat de director;

director;
e Planul pe@s'uydea
e Programul de”activitate anual al CA aspecte referitor la imbunatatirea bazei

tehnico-mate?'ale ale institutiei (martie), discutat si aprobat la sedintele CA;

mul de activitate anual al CA aspecte referitor la elaborarea Bugetului cu

discutat si aprobat la sedintele CA;

o Proceseleale despre discutarea si aprobarea tezelor semestriale in cadrul

#~~| e Proces€le-verbale despre rezultatele tezelor semestriale in cadrul sedintelor
\ szisi\in{Metodice;

\)lanul lunar de activitate al institutiei, anul de studii 2025-2026, aprobat de
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directorul institutiei in fiecare luna;

e Procesul-verbal nr.01 din 06.09.2025 al CA privind corectitudinea si calitatea
elaborarii proiectelor didactice de lungd duratd in conformitate cuy, cerintele
curriculumului national 2019, \I

e Proces verbal al CP nr.12 din 30.04.2026 cu privire la rezultatele monitorizarii
gradului de implicare a elevilor claselor a 1X-a si masurile de remediere a tezuitatelor;

e Proces verbal al CP nr.02 din 17.09.2025 cu privire la rezultatele\/sem\'u\nye
examene 2025; \r\

e Proces verbal al CP nr.06 din 30.12.2025 cu priviresla réu@te:elor

semestriale decembrie 2025;

e Proces verbal al CA nr.02 din 30.10.2025 cu privire:la rm sesiunii de

) -
examene BAC 2025; 2

[~
e Proces verbal al CP nr.08 din 30.07.2025 cu privire Ia@atele sesiunii de

=
examene de absolvire a invatamantului gimnazial 2025;\‘.&
e Proces verbal al CA nr.03 din 10.11. 2025 e privi ezultatele monitorizarii

a X-a la inceputul anului de studii

nivelului de insusita scolara a elevilor cla;gur aV-

2025-2026. N AN .

Constatari

Administratia institutiei realizeaza apro integral programele si  activitatile
preconizate In planurile strategice si operationale. Planul de activitate al institutiei si in
planurile operationale se contin_pr eri ce demonstreaza orientarea si planificarea

unor rezultate Tn vederea obtinerii “oresterii<Calitatii educatiei, imbunatatirea resurselor

existente, realizeaza obiective@milsuri ce tin de monitorizarea sistematica a eficientei

institutiei inyesteste resurse necesare pentru instruirea i

perfectionarea c@[jydida ice. Institutia aplicd diverse mecanisme pentru a analiza si
Itate

educatiei. Administrat

a evalua rezu obtinute in vederea mentinerii si eficientizdrii unui proces

educational di calitate.

Pondere/

punctaj

Paondege: 2 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: 1,5

.
Indicator 4.1.2. Realizarea efectivd a programelor si activititilor preconizate in planurile strategice

si operatio

e ale institu‘gie}in/lusiv ale structurilor asociative ale parintilor si elevilor.

Dovezi

N

7~

e “Planul dezvoltare al institutiei, aprobat la sedinta comuna CP si CA prin
procesul-verBal nr. 12 din 06.06.2023;

) o MII managerial anual al institutiei, aprobat prin procesul-verbal al sedintei CP

Wn 04.09.2025;
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o Planul de activitate al CP 2025-2026 , aprobat prin procesul verbal CA nr.01 din
29.09.2025;
e Planul de activitate al CA 2025-2026 , aprobat prin procesul verbal CA,nr.01 din

29.09.2025; \\I'
e Planul de activitate al CE 2025-2026 , aprobat prin procesul ver\bﬂ CA nr.01 din
29.09.2025; a
. . hd B
e Planul de activitate al CM 2025-2026 , aprobat prin procesuloverbal ‘nr.01 gin

04.09.2025 al CP; L

e Orarul desfasurarii sedintelor cu parintii, pentru anul de studii.20 026

e Procesele-verbale , listele cu semnaturile participantilag la’ sedintele m\pién‘;ii
pentru anul de studii 2025-2026 aprobat de director , tematici:\
e Parteneriatul scoald familie-necesitate pentru educ& cppilului, clasa a XI-A,

05.11.2025; Clasa a X-B 08.11.2025; clasa V-C 12.11.2025;_clasa V-D 18.11.2025;
~

procele-verbale cu semnaturile parintilor;
e Invitarea -principala activitate in scoal, ldsa'M.ll.ZOZS
. inva‘gé-te sd Inveti , clasa VII-C, 30.99.1025;
¢ Noile tehnologii si elevii.Cheia sucesului, clasa a VIII-B, 21.01.2026;
e Sedintele de informare a pé:iwvilor din clasele absolvente cu

»Regulamentul de organizare si desfasurare a examenelor de absolvire”, 21.05.2026,

procesele-verbale; '\/
e Sedintd cu parintii clasel%u tematica ,,Un Inceput de drum scolar”,
10.09.2025, procese-verbale; '\

le w metodice referitor la realizarea activitatilor
planificate Tn ca@adelo ematice la disciplinele de studii:

e 1.Decada educatiei pentru valorile nationale , TOTI SUNTEM
MOLDOVA2:22.09.25- 03.10.25, ordin nr. 134 din 19.09.2025;

o 2 ada sigurantei si protectiei in mediul online, 10.11.25-20.11.25, aprobat
ordin nr.173 din 03.11.2025;

e 3. Decada educatiei interculturale,19.01.26-30.01.26, aprobat ordin nr.26 din

.01.2026; 4

~Decada Memoriei si Recunostintei, 09.03.2026-18.03.2026; ordin nr. 87 din

‘q 0303 2025;
\ o Mptéména Orientarii in cariera, 21.04.2026-30.04.2026, ordin nr. 110 din

21°8442026;

e Procesele-verba
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e 6. Decada educatiei pentru valorile general -umane,, Prin memorie si recunostinta
spre un viitor European”,08.05.26-28.05.2026, ordin nr.128 din 08.05.2026;

e Saptamana Educatiei incluzive, 01-05.12,2025, aprobat ordin 198 din 01:12.2025;

e Procesele-verbale ale Comisiilor metodice referitor la realizarea act@hlé;'or n

cadrul decadelor tematice prezentate la sedintele Comisiilor metodice pentru anul de

studii 2025-2026; a

e Raportul anual de activitate al institutiei pentru anul de studii 202\5-26{6, @Zﬁﬁt
la sedinta CP , proces verbal nr. 01 din 04.09.2025; L

o Chestionare ale elevilor referitor la implementarea Programului\B\P\@nali ate
in cadrul sedintelor CE, in cadrul activitatii de raportare; '\/ J

e Raportul referitor la implementarea Programului BPM activitatii de
raportare ,ordinul 152 din 14.10.2025; \;

¢ Note informative prezentate la sedinta CA : \),
=
e Referitor la evaluarea indicelor de scolariz%{sstjﬁlirea unor masuri de

prevenire a abandonului scolar, proces verbal nt,01 in 29 25;

e Despre realizarea Planului de ac;im}j.de prevenire/ interventie in cazurile de abuz

,neglijarea, exploatare, trafic al copilului proces verbal nr.02 din 30.10.2025;
o Despre rezultatele examenelor de BA 25, proces verbal nr.02 din 30.10.2025;

e Despre rezultatele monitorizarii nivelului de insusita scolard a elevilor la inceputul

anului de studii, clasele a V-a si a inclusive si a elevilor cu CES, proces verbal
nr.01 din 10.11.2025; \/
e Despre rezultatele adapté%evilor claselor a V-a la treapta gimnaziald, proces

verbal nr.04 din 29.12:2025, \)

N\

Constatari

In cadrul institutiel 3¢ realizeazi efectiv activitatile planificate si incluse in planurile
strategice si operationale, inclusiv cele ce tin de activitatea structurilor asociative ale
parintilor si glevilor. Intreaga activitate educationald este organizata si desfasurata

confo vederilor Standardelor educationale de stat, Curriculumului national,

Planului-cadru inyatamant pentru ciclul gimnazial si liceal, Recomandarilor
metodologice si manageriale privind organizarea procesului educational emise de MEC,

dinelor si diMiilor MEC, recomandarilor OLSDI.

ifistitutiei demonstreaza proiectarea in planurile strategice si operationale

mecanisifelor orientate spre cresterea continud a calitatii in educatie si spre

\ ix)bunéta, rea continua a resurselor umane i materiale. Sunt conceptualizate si realizate

}Iﬂs:\a?fsme de monitorizare a eficientei educationale.
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Pondere/

punctaj

Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Indicator 4.1.3. Asigurarea in activitatea consiliilor si comisiilor din Institutie, admodului

transparent, democratic si echitabil al deciziilor cu privire la politicile institutionale, cu ap@hli

mecanismelor de monitorizare a eficientei educationale, si promovarea unui model eficient de

comunicare interna si externa cu privire la calitatea serviciilor prestate. ~

Dovezi

/>

2 LN
e Procesul-verbal al CP nr.01 din 04.09.2025 cu privire la discutarea\ﬁ aptbjla

Planului managerial anual al institutiei; -

e Procesul-verbal al CP nr.01 din 04.09.2025 cu privire la atestarea\ta@didajtice

(examinarea cererilor si constituirea Comisiei de Atestare); '\{
d

e Procesul-verbal al CP nr.08 din 09.02.2026 cu priviredaatest cadrelor didactice
(despre rezultatele procesului de atestare , etapa institu‘gio@; I

e Ordinul nr.24 din 16.02.2023 cu privire la constituirea \grupului de lucru pentru

elaborarea PDI 2023-2028 (componenta grupului de %ul de actiuni );

e Procesul-verbal nr.01 din 14.10.2024 al CE cu privi egarea 1 reprezentant in

componenta CA;

e Procesul-verbal nr.04 din 12.12.2022 al CE cu privire la delegarea 2 reprezentanti in
componenta grupului de lucru pentru eIWB-ZOZS ;

e Procesul-verbal nr.04 din 07.12.2022 al CP cu privire la delegarea 2 reprezentanti in
componenta grupului de lucru pentrufelaborarea PDI 2023-2028 ;

e Procesul-verbal nr.02 din 23.09:2Q24 al*CP cu privire la delegarea 1 reprezentant in
componenta CA; '\

e Procesul-verbal n:Q3 diMS al CP cu privire la delegarea 2 reprezentanti in

componenta Ce@}m de

e Listele participantilor la sedintelor de consultare a Planului de invdtdmant 2025-

2026: CP- 1}11.2025; CA-10.11.2025; CRP- 06.11.2025;CE -04.11.2025;

ea Planului de invatamant pentru anul scolar 2025-2026,validat prin ordinul
din 18.12.2025;

e Publicarea Planului de inmatriculare pentru anul de studii 2025-2026 (discutat si
robat la sedin\‘;aéA, procesul-verbal nr.06 din 12.02.2026 si coordonat cu DGI Cahul)

liceului;

2 Publicarea Regulamentului intern, PPC, Raport de activitate s.a pe pagina Web a
li euhM)rica Transparenta;

\Fyocesele-verbale ale Comisiilor Metodice referitor la discutarea si aprobarea

\)/
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Rapoartelor de activitate si Planurilor anuale de activitate, pentru anul de studii 2025-
2026;

Constatari

Administratia institutiei asigura in mare parte un mod transparent, democratic si
echitabil cu privire la rezulatele activitatii institutiei, a deciziilor lua Micéﬂd
comisiile metodice, Consiliul Profesoral si Consiliul de administratie in monitorizarea
eficientei  educationale, promovand comunicarea internd si externa (cugprivire la
calitatea serviciilor prestate. Informarea sistematica a educabililo?,/ piil;‘;}i,

az

personalului cu informatii relevante despre serviciile prestate de instia&we rea a
prin diverse metode si instrumente : pagina Web, in timpul sedintelor, prin_mesaje
telefonice, panouri informationale in ultimii ani, se utilizeaza apleeatiile si platfommhele
digitale: viber, zoom,meet etc. ”\/

O parte dintre informatii se transmit prin intermediul retelei @¢ s?cializa Facebook.

K

Pondere/

punctaj

Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Wj acordat; 2

A/,

\'\/

Domeniu: Capacitate institutionala (J

Indicator 4.1.4. Organizarea procesului educational in raport cu obicetivele si misiunea institutiei

de invatamant printr-o infrastructura adaptata necesitatiler acesteia

Dovezi

e 24 sali de clase dotate cu internet, computer, proiector, ecran, tabla interactiva;

e 2 sali de agrement pentru eleyindotate cu echipament:factura nr.1000849273 din
21.08.2023,nr.1000466548 din 3%%*%;[000709326 din 26.06.2023;

e Contractul de comodaM.QOI i 05.05.2021 despre folosinta gratuitd a
11laptopuri; \)

e lactde rihi@red a laptopului din 28.01.2022;

e Registrul de eVidentd a laptopurilor date in folosinta;

. Centrul,de Resurse pentru Educatia Incluziva dotat cu echipament necesar, factura
nr.110038251 din 15.12.2020;

e Echipamente pentru CREI , facture nr. EBE000148658 din 24.12.2025, factura
nr.EBD000714147 din 09.12.2025;

o Echipam}nt/pentru atelier fete, factura nr. EBE000083243din 18.12.2025;
ifiteractive , 24 videoproiectoare , factura nr.IM3222677 din 30.05.2024

e Echipdmente pentru cabinetele de fizica, chimie, biologie, geografie , factura

n¥.IM3222678 din 30.05.2024, factura nr.IM3222679 din 30.05.2024;

\/ PANOURI INTERACTIVE, 5 Computere All in one , factura nr. IY3280319 din

\),
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23.06.2026.

e Biblioteca scolara dotata cu internet, 4 computere, abonarea la reviste ,,invégétorul
modern”, ,,Faclia”, ,,Alunelul”, ,,Florile dalbe”, dotarea bibliotecii prin activitatea de
caritate, donatii:

e 2 Cabinete TIC cu 32 de computere conectate la internet ; ‘ )

7//

e Cabinetul medical;

<

si' accesibil

=3

e Terenul sportiv dotat cu echipament de antranament modehiza
pentru fiecare copil, factura nr. 1105367 din 09.12.2020; -
e Biblioteca dotatd cu fond de carte necesara pentru toate varstele siin i julte

limbi; '\/
e (Cabinetul dotat al psihologului scolar; \/
N

. . : . o
e Cabinetul dotat al asistentei medicale; L2
e Blocuri sanitare separate, accesibile, renovate, confortabﬂej
_ > /.
¢ Blocul sanitar adaptat pentru copiii cu CES; \)
e Intrare amenjata si accesibild elevilor in ca \ cfor;

e Acces la conexiunea internet ,retea I-FI pentru elevi;

Aplicarea Tn predare/ evaluare/ instruire a platformelor: Zoom, Classroom etc;

Constatari

Institutia asigura organizarea eficienta a procesului educational in raport cu obiectivele
sl Cu misiunea sa printr-o infrastructuri~adaptata necesitatilor institutiei de invatamant.
Numarul si tipul spatiilor scolare cotespund numarului total de elevi. Infrastructura

institutiei In mare parte este %ﬁatéin conformitate cu necesitatile beneficiarilor. La

nivel de organizare, institutia in planurile strategice si operationale crearea

unei infrastruc'm@ﬁ)tate

eficient, fiind directionate pentru procurarea mobilierului, materialelor didactice, de

esitatilor elevilor. Resursele financiare sunt gestionate
constructie, gmenajarea spatiilor educationale.

Se atesta geyidenta contractelor pentru achizitii, procurari si servicii, acorduri de

colaborare, dotarea bibliotecii cu literaturd artistica. Institutia detine Registre de
evidenta a bunurilor materiale, facturi fiscale etc. Baza tehnico-materiala permanent se
erfecgioneazéMe dezvolta. La moment laboratoarele de chimie si fizica sunt

insufieient dotgfe cu mijloace/ material didactic modern si echipament necesar.

Pondere/ ™
punctaj

Pondere?2 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: 1,5

\)\/

AV

Indicator l‘r\'k? Prezenta si aplicarea unei varietdti de echipamente, materiale si auxiliare
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curriculare necesare valorificarii curriculumului national, inclusiv a componentelor locale ale

acestuia, a curriculumului adaptat si a planurilor educationale individualizate.

Dovezi e 4 televizoare;

e 27 proiectoare;
e 88 calculatoare; \)\'
e 8 imprimante; S
o 3tablete; 4 v \,\)/
e Laptopuri 11(comodat) +8; -
e 3table interactive;

e Conexiune la internet in toate spatiile educationale, reteaua WI-I pen‘bHJevi,
reteaua WI-FI pentru cadre didactice; :‘\/

e Sala de festivitati dotatd cu ecran, internet, proiector; \
e Centrul de Resurse pentru Educatie Incluziva, dg_@t cu\mjﬁ{e TIC, mobilier,
literatura, Gadjete pentru copii CES prin proiect, con@omoda‘[ nr. 18/2021 din

26.03.2021 in valoare de 132318.56 lei; R
e Material didactic in silile de studii; (J \/
Panouri in clase la disciplinele scolate si ,,Agenda clasei”;
Cabinetele de educatie tehnologicézwr conectat la internet ;
Sala de sport dotata cu echipament necesar minim;

Pasaportul cabinetelor scolare; \/
e Abonarea institutiei la pubzwdice: revista ,,Invittorul modern”, ziare:
,.Faclia”, ,,Alunelul”, ,,Floril d%’; \

e Lista de iane Resurse pentru Educatie Incluzivd, avizata de

director; \,

e Lista de inventariere a salii de sport, pentru anul de studii 2025-2026, avizata de

directorul; V4

e Echi te pentru atelier fete, baieti facturda nrt. EBE000083243din 18.12.2025;
e Dotarea biblioteciwr liceului cu literature artistica , factura nr. EBD0006032067 din

04,12.2025.

Achizitionarea materialelor didactice pentru cabinetul de geografie , factura nr.
03499 din 13.10.2025

Constatari Il’?tlt ia dispune de numar minim de mijloace de Invatdmant si auxiliare curriculare

necesare aplicarii Curriculumului National: televizoare, proiectoare, calculatoare,

N mante, gadgeturi, literatura, harti si alte materiale didactice pentru elevi etc. Ca

\'/\/
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dovada servesc: actele de gestionare si procurare a resurselor metodice, facturi fiscale,
contracte de achizitii, liste de achizitii. Institutia detine numarul minim de echipamente
si utilaje necesare pentru sala de sport. Biblioteca dispune de literatura in cerespundere
cu particularitatile elevilor, care sunt inregistrate in Registrul de evidenta a@iﬁ;lui de

carte si al manualelor scolare.

-
Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: 1,5
. 4
uncta
punctaj oY

Indicator 4.1.6. Incadrarea personalului didactic si auxiliar calificat, detinator de g-ia{e didactice
(eventual titluri stiintifice), pentru realizarea finalitatilor stabilite in conformitate W\ele in

vigoare.

N

Dovezi

Ordine de angajare a cadrelor didactice (Cartea de ordine); N4

Registrul de ordine privind activitatea de baza a instih{ﬁ; N

Dosarele personale — dovezi privind angajarea, promovarea\),

... . D i ™~ . : N
e pregdtirea psihopedagogica si de specialitate conformypreviederilor normativelor in
vigoare; \ :\)

e Registrul de evidenta a contractelor indiyiduale’de munca incheiate cu angajatii;

e Registrul de evidentd a cadrelor didactice; ~
e Planul de activitate al comisiei de atest entrugnul de studii 2025- 2026;

e Pagaportul Comisiilor metodice (Mapa CM);
e Raportul statistic anual nr.83 fﬂ\p%i;a la personalul incadrat in institutia de
invatamant la inceputul anului M -2026;

¢ Contracte individuale de nm cu angajatii;

e Fisele postului, aprobate

or si contrasemnate de cdtre titular, aprobate la
sedinta CA nr.&@.(ﬁl

o Listele de tarifare si tabelele de evidenta a timpului de munca al angajatilor;

e Ordinul g&feritor la constituirea Comisiei de evaluare interna si atestare: nr. 141 din

25.09.

e Procesul-verbal al sedintei Consiliului profesoral: nr.01 din 04.09.2025 cu privire la
stituirea coMi de atestare pentru anul de studii 2025-2026;

d7ev% iterna si atestare , anul de studii 2025-2026;
e Planul de perspectiva cu privire la formarea continua, pentru anul de studii 2022-

20 probat de directorul institutiei;

N o0




e Planul de atestare a cadrelor didactice pentru anul de studii 2025-2026, aprobat de
director;

e Baza de date referitor la detinere a gradelor didactice a personalului;

o Portofolii de atestare ale cadrelor didactice; \\/

e Orarul activitatilor sustinute in procesul de atestare a cadrelor \digactice, fise de
evaluare, anul de studii 2025-2026; -

e Bazade date SIME a cadrelor didactice pentru anul de studii 202§-20\2€; *

o 24 Certificate de absolvire a cursurilor de formare continua ale calfelordidactice

pentru anul de studii 2025-2026;

e 8 Certificate de confirmare / conferire a gradelor didactice Wul udii
2025-2026; \/

y

Constatari

Pe parcursul anilor, institutia a Inregistrat o cre@tere\}l lliyeluluiv de pregatire
profesionala a cadrelor didactice.

Institutia planifica si asigurd Incadrarea personalului di(c;cﬁ si auxiliar calificat pentru
realizarea finalitatilor stabilite prin curriculumul ﬁMonitorizeaZE permanent

arii continue si atestarii cadrelor

procesul de evaluare a personalului dida(cLi[, a fo
didactice, a dezvoltirii profesionale a personalului. In anul de studii 2025-2026 n
institutie activau 39 cadre didactice,w 31 cadre didactice detin grade
didactice ceea ce constituie 93,9%: grad superior 4 (12,12%), grad didactic unu — 5
(15,15%), grad didactic doi - 22 (6696%1?/;&5 grad didactic — 2 cadre didactice, ceea

ce constituie 6,06%.

Administratia institutiei mon@i\(eazé participarea cadrelor didactice din liceu la

seminare metodologi raiona}e@le, internationale, stagiile de formare organizate
de catre ISE, Q\?;,Cre a”,Us ,.B.P.Hasdeu” Cahul, etc. Institutia promoveaza
activ desiminarea bfinelor practici a profesorilor sai cu experienta in cadrul diverselor

activitati de i}struire.

Pondere/

punctaj

Pandete: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Domeniu:

Indicator 4.1.7.

limitele permise de ca
N\,

rriculum/ prosegreducational:
licareageurriculumului cu adaptare la conditiile locale si institutionale, in

ormative.

N

\ .
Dovez\l\ # Provebele-verbale ale sedintelor CP din perioada 2021-2022;

\-\ygulamentul de ordine internd al Liceului discutat la CP nr. 01 din 07.09.2021 ,
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aprobat la CA proces verbal nr.1 din 08.09.2021;

e Planul de dezvoltare al institutiei, aprobat la sedintele CP si CA prin procesul-
verbal nr. 06 din 31.01.2017,

e Planul managerial anual al institutiei, aprobat prin procesul verbal ai\sél;{ei CP
nr.01din 04.09.2025; \)

e Proiecte didactice anuale, in corespundere cu curriculumul { s Reperele
metodologice 2025-2026, la disciplinele scolare, n portofoliile cadrelo\r diaﬁtic .

* Proiecte pe unitati de invatare, materiale stocate in portofoliile cadretor didactice;

e Planuri educationale individualizate, a elevilor cu CES, pentru a;u\ixde\s_@ﬁj 2:;25-

2026;

e Ordine cu privire la repartizarea orelor: K\//
h

e Ordinul: nr. 104 din 02.09.2025; |2 ,\
e Cu privire la repartizarea orelor optionale: = \),

e Ordinul : nr. 104 din 02.09.2025; \)
e Cu privire la repartizarea orelor de cerc: _ L

e Ordinul : nr. 18 din 02.01.2026: (J

= Registrele/ cataloge scolare, Registrele activitatii cercurilor, Registrul orelor
optionale;

e Registrul de evidenta manualelor si literaturii, inceput in octombrie 2000;
= Ordinul nr.124/1 din05.12. 13We la crearea Centrului de Resurse pentru
Educatie Incluziva in cadrul institufiei de nvatimant, conform Hotararii Consiliului

Raional Cahul nr. 07/08-111 dinml. 2013;

* Ordinul referitor [a~constitut isiei Multidisciplinare Intrascolare: nr.106 din

02.09.2025; \I
\I

= Proiectarea didactica de lunga durata la disciplina Dezvoltarea personala in clasa a

Vill-a pentr%nii de studii 2021-2022, aprobata la sedinta CM ,,Consiliere si dezvoltare

personald’zproces-verbal nr. 01 din 06.09.2025;
= Ordinul nr.”4Q5 din 02.09.2025 referitor la formarea comisiilor metodice, pct. 1

componenta Consiliului metodic, pct. 2 numirea sefilor comisiilor metodice;

\ Ordinul nm din 03.09.2025 referitor la formarea echipei de elaborare a PEI.

Constatari

N

X

Instit\ga\imy‘enteazé Curriculumul national cu adaptare partiala la capacitatile sale

si la conditfile locale. Tematica cursurilor/ orelor optionale la alegere, cercuri este

d cutMi organizatd conform cererilor elevilor. Liceul asigurd cadre didactice

Wte si suport didactic si metodologic corespunzator la toate disciplinele scolare.

\),
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Institutia detine numarul minim necesar de manuale scolare, auxiliare didactice, ghiduri
metodologice, si mijloace informationale si comunicationale. Se realizeaza sistematic
monitorizarea aplicarii Metodologiei de evaluare criteriald prin discriptori.

Echipa manageriala realizeaza anual controale interne si asistari la lec,"mderea

monitorizarii aplicativititii Curriculumului, rezultatele carora sunt S:xprimate in

raportul de activitate. ~
Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj aco?ﬁt:iijl
punctaj | \,\
Total standard N 1

a—

stabilite prin curriculumul national.

Standard 4.2. Cadrele didactice valorifica eficient resursele educa‘gionale@ﬁn #itile

h
Domeniu: Management: V4
Indicator 4.2.1. Monitorizarea, prin proceduri specifice, a reay,@rii ch;:u‘;)gmului (inclusiv
componenta raionald, institutionald, curriculumul adaptat, PEL). \ )

Dovezi

¢ Planul de implimentare a Curriculumului 19, ~

e Planul activitdtii de monitorizare alp'slpli%ﬁi\;urriculumului 2019 (directia
evaluativ-analitici); A

e Portofoliul CM; \)

e Notele informative ale cadrelor didacice referitor la rezultatele evaluarilor

initiale, formative si summativ te's.‘%rﬂ{}a‘gionale,pretestérilor, tezelor semestriale,
testdri tematice prezentate n cadber CP,CM.

e Planuri de remediere elaborate in urma monitorizarii, proces verbal CP nr.02 din

17.09.2025, nr.06 din 30:12.2025; din 30.04.2026;

e Notd infoi;\t{}w cu privi evaluarea realizdrii programei scolare pentru anul
de studii 2025-2026 si corectitudinea completarii  Registrelor scolare la finele
semestrului 1/ process verbal nr.05 din 29.01.2026 CA;

o informativa referitor la rezultatele reusitei elevilor in clasele V—a- XIl —a
la sfarsitul sem. I, de studii 2025-2026, prezentat la sedinta CP, proces-verbal nr.
06 din 30.12.2025;

e Nota informativd cu privire la rezultatele tezelor semestriale in clasele de liceu

| anului de studii 2025-2026, prezentata in cadrul sedintelor CP proces
verbalnr.06 din 30.12.2026

e Nota informativa cu privire la analiza rezultatelor examenelor de absolvire, clasa

a\IXA si clasa a XlI-a, anul de studii 2024-2025 ,proces verbal CP nr. 02 din

\/\/
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17.09.2025;
e Rapoartele anuale si semestriale ale cadrelor de sprijin ;
o Fisa de monitorizare a progresului in dezvoltarea elevilor cu CES;
e Fise de monitorizare a gradului de implicare a elevilor din clasele a HK\I&adrul

lectiilor , inclusive a elevilor cu CES , aprobate la CP proces Verbal

e Nr.11din 02.03.2026.

Constatari | Administratia institutiei monitorizeaza sistematic si eficient, prin elaborarea de ?

circulatorii la nivel intern: ordine, note informative, rapoarte ete. (puicum sl prin

organizarea activitdtilor metodologice pentru cadrele didactice«din institutie sc;pul

realizarii eficiente a Curriculumului. P\/
Rezultatele evaluarilor nationale ale anului precedent sumtranali transpuse in

h

planul de actiuni pentru anul scolar curent. Cadrele Qe/ cenducere monitorizeaza

procesul de realizare a curriculumului prin asistente. la @ecierea eficientei

C s . . . . . LS . < A
realizarii curriculumului la diverse nivele si disciplini s€olare curriculare constd in:

ciclograma  controalelor implementarii curricultim-tuj dine de desfasurare a

controalelor si de responsabilizare a angajatilor licati, agenda controalelor, note
informative privind rezultatele controalelor, rapoarte semestriale/ anuale ale sefilor de

comisii si ale managerilor institutiei. Contrelul intern)planul activitatilor demonstrative,

fisele de evaluare a lectiilor, modalitatile de raportare a totalurilor procesului

educational se realizeaza, in linii ma@{ﬁcient.

N
Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea COWHOI‘Z 1 Punctaj acordat: 1
punctaj r\

Indicator 4.2.2. Prezenta, imﬁurile strategice si operationale, a programelor si activitatilor de

recrutare si de formare continud a cadrelor didactice din perspectiva nevoilor individuale,

institutionale si nationale.

Dovezi e Planul de}s%vﬁ a desfasurarii cursurilor de perfectionare continud a cadrelor
didactice 2022-2

I 24 Certiﬁc\at@/le absolvire a cursurilor de perfectionare de catre cadrele didactice,

al si national;

perspectiva pentru atestarea cadrelor didactice pentru anii 2022-2029,

~
\ ) aproba de director;

\sza de date cu referire la formarea continua si atestarea cadrelor didactice pentru
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anul de studii 2022-2029;

e Ordinele referitor la delegarea la stagiile de formare profesionald continud a
cadrelor didactice: nr. 140 din 25.09.2025, nr. 163 din 30.10.2025, mr.184 din
19.11.2025; \\I'

e 37 Certificate de absolvire a cursurilor de formare in domeniul TICi)

o 2 certificate de formare si obtinere a calificarii de facilitatoare a Programittui de
elaborare si implementare a Politicii de Protectie a Copilului( a céEelO(\)ﬁregj/

e 2 certificate de formare si obtinere a calificarii de facilitatoare a Programului de

dezvoltare a rezilientei adolescentilor fatd de abuz si exploatarea s&n@plu ”
(a cate 60 ore); '\‘{ ~ j
e C(Certificat de participare la programul de instruire ”Réspunw i psihologic

la cazurile de violentd (60 ore); \; ,\

e Certificat de participare la Stagiu de formare a facilitatorilot in gadrul Programului
de educatie parentald "CONECT-adolescenta pe 1 {eI\eM parintilor” (27mai-13iulie
2021); \ 'U

e Adeverintd nr 55983 din 13.04.2022 d¢ formare in cadrul Programului “Ghid de

bune practice in combaterea buIIyin@lui”; N
A\

Constatari

Administratia institutiei proiecteazd programe de umplicare sistematicd a cadrelor
didactice in activitati de formare continua si crestere a nivelului profesional si

monitorizeaza participarea acestor: activitatile planificate. Echipa manageriala

planificd in Proiectul managerial titutioflal anual activitati de formare continua a
cadrelor  didactice.Institutia elaboreaz
instruirilor, cursurilornde formare cogtinud, in scopul perfectionarii competentelor

profesioanale. CMle

evidentiate in aleget€a cursuilor

un Plan de perspectivd al desfasurarii

odice analizeazd si propun domeniile ce urmeazd a fi

formare in vederea cresterii nivelului profesional.

Pondere/

punctaj

Pondere) Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

AV AN
Domeniu: Capacitate instW}(ﬁ

Indicator 4.2.3. Existenta unui niimar suficient de resurse educationale (umane, materiale etc.)

pentru realizar\ca ﬁnalitégilo}s{@ilite prin curriculumul national

Dovezi

o Fisete defasistenta la ore si fisele de monitorizare a activitdtii didactice;

) Ca;qc]de ordine privind angajarea si modificarea raporturilor de munca ale cadrelor

\d%ce si manageriale;
\o tatele (unitdtile) de personal aprobate ale institutiei , process verbal nr.01 din
Vi
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29.09.2025 CA,;

e Portofoliile profesionale ale cadrelor didactice;

e Portofoliile/Mapele comisiilor metodice;

e C(Certificate de formare profesionald continud si de dezvoltare profe{\orﬂ,é ale
cadrelor didactice si manageriale; \)

¢ Fisele de asistare la lectiile publice desfasurate in cadrul procesului de atéStare;

e Baza de date privind atestarea cadrelor didactice si manageriale; A

e Cercetarea statisticd anuald nr. 83-edu privind personalul Tncadratfn~institutiile de

invatdmant general 2025-2026;

e Registrul de inventariere a bunurilor materiale si pa@apoaﬂ%/iw\tellor Sbebz;

Registrul de evidentd a bunurilor materiale;

h
Lista de inventariere a bazei sportive si a echipamentelge d;ts.aﬁie sport;

24 sali de clase dotate cu internet, computer, pr01ector ecran, tabla interactiva;

e 2 sali de agrement pentru elevi dotate cu echi ame/ fagtura nr.1000849273 din
21.08.2023,nr.1000466548 din 31.07.2023, nr. 0765%%2.06.2023;

Contractul de comodat nr.01 din 05 .Ofﬁb%ﬁe\fc)osinga gratuita a 11laptopuri;
1 act de primire predare a laptopului._din 28.01.2022;
Registrul de evidenta a laptopurﬂoM‘gé;
Centrul de Resurse pentru Educatia Incluziva dotat cu echipament necesar, factura

nr.110038251 din 15.12.2020; \/
e Echipamente pentru CREI%LEBEOOOM%SE& din 24.12.2025, factura

nr.EBD000714147 din 09.12 Z% \
¢ Echipamente pen telMturé nr.EBE000083243din 18.12.2025;

e 24 table inf‘;%ﬁz , 24 videoproiectoare , facturd nr.IM3222677 din 30.05.2024

-+

e Echipamente pentru cabinetele de fizica, chimie, biologie, geografie , facturad

nr.IM32226 7 din 30.05.2024, facturd nr.IM3222679 din 30.05.2024;

e 5 RI INTERACTIVE, 5 Computere All in one , facturd nr. [Y3280319 din
23.06.2026.

e (abinetele de limbi striine dotate cu calculatoare, videoproiectoare, ecrane, sisteme

10 si fond de carte specific (literatura in limba franceza si engleza);

la internet in toate spatiile educationale si retele Wi-Fi separate pentru

elﬁw We didactice;

\o;)ntractul de prestare a serviciilor Internet incheiat cu SC StarNet SRL;

/>

ontractul de comodat privind dotarea cabinetului de educatie incluzivd in cadrul

[ ]
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proiectului ,,Dotarea cabinetului de incluziune”;
e Contractul de comodat privind dotarea institutiei cu 11 laptopuri;

e Acte de receptie si procese-verbale privind transmiterea si punerea in/functiune a

echipamentelor; \\I,

e Planul anual de achizitii , publicat pe pagina web ; )

e documentele privind completarea bazei materiale; o
o Fotografii ale spatiilor educationale si ale dotarilor existente; v \,\),
e Orarul de utilizare a laboratoarelor si cabinetelor specializate. ?\

Constatari | Institutia dispune de majoritatea resurselor educationale necesare Wpllc rea
strategiilor interactive si a TIC-ului in procesul de predare in 'ta%e area
lor este monitorizatd prin intermediul asistentelor la ore, schimbului de experienta,
schimbului de bune practici 1n cadrul activitatii Co\ly(;ii]f;( metodice. Aplicarea
strategiilor didactice interactive, si utilizarea instrumentelor TIC injprocesul de predate
este monitorizatd prin observari, asistente la ore, a agaﬁoi ctelor didactice, schimb
de experientd a cadrelor didactice, studierea ex e\rieﬁlrwe.

Institutia dispune de minimum necesar de calculatoare, laptopuri, accesibile pentru elevi
si pentru cadrele didactice, conectate la wemet, 3 tab\le interactive.

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform CW5 Punctaj acordat: 1,5

punctaj

Indicator 4.2.4. Monitorizarea centrarii pe Staﬂ%de eficienta a invatarii, a modului de

utilizare a resurselor educationale si de aplicare astrategiflor didactice interactive, inclusiv a TIC,

n procesul educational. f\

\

Dovezi

e Planul manageri anuaWorului adjunct pentru instruire pentru anul de

studii 2025-2026 a at la Sedinta CP, proces-verbal nr. 01 din 04.09.2025;

e Fise de asistenta la ore si activitati extracurriculare;
e Planul /ie activitate pentru anul de studii 2025-2025 a Comisiilor metodice
discut robat la sedintele CM;

activitate CA , anul de studii 2025-2026, process verbal nr.01 din

e Program
29.09.2026;
e [Lectie ndare. ,»Cum sa folosesti In siguranta aplicatiile si
online la disciplina fizica”,elevii claselor a VI-VIII- 1X-a,10.11
e Lectic de informare pentru elevii din clasele a V-VI-a: ,,Dincolo
)o de ecran: Comunicare cu grija si respect”.11-13.11 CM ,,Limba si

omunicare”
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»Semaforul digital”, Clasele a VII-XIl-a, 12.11 CM,, Arte si sport”;

Studiu de caz: Calculatorul- progres stiintific sau dezastru

ecologic. Elevii claselor a X-a si clasele a VIII-a, 13.11 CM ,,Matematica

e siinformaticd”; \'

e Dezbatere in limba franceza: Tema: , Internetul — prieten sau d@an?”/,,Cum ne

¢

protejam identitatea online?”, participanti elevii claselor X A, XI-A, XI-B\,/K“II-A, XI1-
B, 14.11 CM ,,LIMBI STRAINE”; \)’

SO

Z

e [Expozitie online:, Limitile imaginatiei in mediul online”. EleviifClaselor a XI-a,
14.11 CM ,,Matem. Si iformatica ”;

e Campanie in limba engleza: Tema- ,Stay Safe O 'ne.ﬁ,\pa\rtic/ipah{hjevii
claselor VIII-A,B,C,D, 17.11 CM,, Limbi strdine ” ;

e Expozitie de lucrari ,,Internetul in ochii copiilor”, Qk(;el?\a V-Vll-a, 18.11 CM,,
Arte si sport”;

~
e Lectie de informare. ,,Dincolo de ecran. Comunicafe cu, grija si respect”, Elevii
N g

clasei a VI —-a,.B”, 19.11 CM ,,Socio- umane”;
e Masa rotunda. Cyberbyllingul si co?pdrtimen online”, Elevii clasei a IX —a,,B”;
e Nota informativa cu privire rezultatele monitorizarii gradului de implicare a
elevilor claselor a IX-a in cadrul lec;iilwl nr.12 din 30.04.2026;
¢ Fise de autoevaluare semestriala si anuald a cadrelor didactice;

e Lucrari, teste de evaluare | ﬁn@[?,\%troalelor tematice;
o Teste si instrumente de evm/

. CalcuIatoarele\cadrelor{%ce {jin salile de clasa: 28 computere.

Constatari

aza siStema#C si eficient realizarea Standardele de eficientd a

In institutie se monitori

invatarii, si al m@, de utih
de eficientd a invatarii se efectuiazd prin utilizarea si aplicarea strategiilor didactice

argya resurselor educationale. Centrarea pe Standardele

interactive, ipclusiv a TIC-ului. Este utilizat TIC-ul in activititile didactice zilnice si in

cadrul publice (ore publice in cadrul atestarii cadrelor didactice/ in cadrul

Comisiilor metodi ctivitdti extracurriculare ), sau in cadrul orelor de Informatica.

Proiectele de lunga durata sunt discutate in cadrul sedintelor Comisiilor metodice, unde

Y . o vy s,y . e o . ™
\thrage aten;Mwathltagu diverselor strategii interactive in predare - evaluare.

rS

Pondere/ Pondere: Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2
unctaj >
R 1) ~o,

Domenius.Cufriculurf/ proces educational:
Indicator 4.2.5: borarea proiectelor didactice In conformitate cu principiile educatiei centrate
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pe elev/ copil si pe formarea de competente, valorificand curriculumul in baza Standardelor de

eficientd a Invatarii.

Dovezi

e Curriculumul modificat pentru 16 elevii cu CES, aprobat la sedintay Comisiei
multidisciplinare intrascolara, proces-verbal nr. 01 din 06.09.2025; \\I'

rea orelor

)

e Procesul-verbal nr. 01 din 04.09.2025 al sedintei CP cu privire la orgflniz
optionale si cercuri ;

¢ Proiecte didactice de lunga durata la disciplinele optionale, cercuris \,\)/

o Rapoarte semestriale/ anuale ale cadrelor didactice%ﬂ\/lal Fea.li)area

=

e Portofoliile cadrelor didactice;

e Asistente la ore, Inregistrari in catalogul clasei;

curriculumului la disciplinele scolare;

¢ Portofoliile dirigintilor; \; N

e Notd informativd cu privire la monitorizarea activité;ii\ceﬁj,rilor, discutata la
sedinta CA, proces-verbal nr. 4 din 29.12.2025; \(\/ \

Constatari

Administratia monitorizeaza eficient procesul dé& pMaluare a elevilor pe
parcursul semestrului/ anului scolar si ins%iyea notelor semestriale/ anuale in catalogul
scolar. Notele informative despre calitatea elaborarii proiectelor de lunga duratd la

disciplinele scolare sunt prezentate la sedi jliului de administratie si Consiliul

profesoral, anual. Cadrele didactice din institutie elaboreaza semestrial/ anual proiecte
didactice de lunga durata, care sunt Chw primele sedinte ale Comisiilor metodice
la ariile curriculare corespunzdtoare;~acesteatiind avizate de catre directorii adjuncti si

aprobate de catre directorul lic€ﬁl‘u~i\.
\

Pondere/

punctaj

Pondere: 2 aluare}cw criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2
\\'
N, y

Indicator 4.2.6. Organizarea s

~ N4 - o A o, ** A .
1 desfasurarea evaluarii rezultatelor Invatarii, in conformitate cu

standardele si referengialyl de evaluare aprobate, urmarind progresul in dezvoltarea elevului/

copilului.

NI

Dovezi

e (ataloagelescolare;
e Orarul evaludrilor sumative pentru anul de studii 2025-2026,aprobat de directorul

V4

luare sumativa;

7~ n‘z Instrum€nte de evaluare a probelor scrise si orale, in portofoliile comisiilor

todice'Si ale cadrelor didactice;

\P/ocesele verbale ale sedintelor CM, referitor la discutarea si aprobarea tezelor
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semestriale;

e Instrumente de evaluare a tezelor semestriale, in portofoliile directorilor adjuncti,
ale comisiilor metodice si ale cadrelor didactice;

e Procesele verbale ale sedintelor CM, referitor la discutarea rezulta@\;lezelor
semestriale, pretestarilor la disciplinele de examen, examenelor de ab\ScﬂVire a ciclului

gimnazial si liceal; @
e Orarul olimpiadelor scolare (etapa locald); 4 v \,\)/
 Fise semestriale si anuale de autoevaluare a cadrelor didactice,fn _portofoliile
cadrelor didactice si in mapa ,,Evaluarea cadrelor didactice”; \}
lui'a‘w*livi;/ \)

¢ Notd informativa cu privire la rezultatele monitorizarii nivelu

e Rapoarte statistice ale dirigintilor privind evolutia colecti

1. de insusita scolara
a elevilor si nivelului de educatie la Inceputul noului an\yr stlfdii. Analiza evaluarilor
initiale,discutata la sedinta CA, proces-verbal nr. 3 din 10:11.2025;

=
e Nota informativa cu privire la rezultatele indicel%colare a elevilor si cel al

calitatii cunostintelor la finele semestrului I a‘anufui d W 2025-2026 ,discutata la

sedinta CA, proces-verbal nr. 5 din 29.01.3@;

e Nota informativd cu privire la \rezultatele olimpiadei scolare. Oferta pentru
olimpiada raionalda 2025-2026 |, discwa CA, proces-verbal nr. 4 din
28.02.2026;

e Locul I —2 elevi (- biologia-_1 emsw romanilor si universal — 1 elev);

e Locul Il — 4 elevi (-Limba engleza.-2 eleVi, Limba si literatura romana — 2 elevi);

e Locul Ill -4 elevi (- Limba siNiteratura romana — 1 elev, Biologia — 1 elev, Limba

engleza — 1 elev,Stiint
e Latreapta dem
~
e -Rezultate scolare BAC ,anul scolar 2025-2026

e Elevi adpnisi 100- % promovabilitatii -92,72 %

e Rezulfatele academice, media semestriala/ anuald, % reusitei,% calitdtii la nivel de

exe din Raportul anual al directorului adjunct pentru instruire,

pentru anul 2025-2026, prezentate in cadrul sedintelor CP proces-verbal nr.13 din

05.2025; nr.1a4in 27.05.2025;
. ort e%al ale directorilor adjuncti, pentru anul de studiu 2025- 2026;

COns@

C;drele didactice apreciaza rezultatele scolare in conformitate cu standardele si

réferentialul de evaluare. O atentie sporitd in liceu se acordad instruirii si formarii

N

Wr didactice in implementarea standardelor de eficientd a invatarii. Cadrele de

\)/
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conducere monitorizeazd procesul de evaluare/ notare al elevilor pe parcursul anului de
invatamant. Rezultate sunt reflectate in rapoartele anuale ale directorilor adjuncti
responsabili.

Administratia institutiei desfasoara sistematic procesul de evaluare a m{:\telor
invatarii in conformitate cu standardele si referentialul de evaluare aprebate, urmarind
progresul in dezvoltarea fiecarui elev. Promovabilitatea la examenele de absolvire in
clasele gimnaziale in anul de studio 2025-2026 este de -96,29%, iar la ceMﬂe E‘A
mediu - 92,72% Tn anul de studiu 2023-2026 a absolvit studiile gimﬁqzi,@e 3%
CES in baza curriculumului modificat/ PEI. Rezultatele invégérii\ﬁe@f@v sunt

aduse la cunostinta parintilor.

.
Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 PWM: 15
unctaj Q
P : IR

Indicator 4.2.7. Organizarea si desfisurarea activitatilor extracurriculare” in* concordanti cu

misiunea scolii, cu obiectivele din curriculum si din documentéle y planificare strategica si

operationala.

Dovezi

g
N\,
e Planul managerial anual al directorubui a}]\xw;ntru educatie, anul de studii
N

2025-2026, aprobat de director;

e Graficul de activitate a cercurilw pentru anul de studii 2025-2026,

aprobat de director;

e Procesul-verbal nr. 01 din 04.09.2025 al sedintei CP referitor la aprobarea

numdarului de cercuri; \!
e  Programul de activitate@bn{estria a cercurilor si sectiilor sportive pentru anul

.09.2025

e Ordinul; nr:
e Cu privire larepartizarea orelor optionale;
o Ordin)ll > nr. 18 din 02.01.2026

o _Cuy,privire la repartizarea orelor de cerc;

ativa cu privire la respectarea orarului orelor extrascolare, discutata
la sedinta CA, proces-Verbal nr. 4 din 29.12.2025;

. ACtivitﬁMxtra@colare organizate in liceu conform planului de activitati

tati organizate In cadrul datei memorabile: Ziua Internationala de

~ '
\ anerMe a victimelor Holocaustului;

\/Activitate extracurriculard in conformitate cu Planul de activitate a directorului
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adjunct educatie, aprobat de director, ,,Cei de la Creangd au talent , 30.04.2026,
diplome, poze, scenariul aprobat de director;

= Participare in cadrul Festivalului — Concurs ,,Un martisor in dar pentru tine”,
2026; organizat de Directia Generald Invatamant Cahul, (diplomi de inalt3 Me);

= Participare in cadrul Festivalului — Concurs ,,Bucuria Invierii #2026, organizat
de Directia Generala Inviataiméant Cahul, (diploma de inaltd apreciere); ~

= Diplome de participare in cadrul Festivalului Francofonieisin ?ﬁi(@j}
25.03.2026, ordin nr.36 din 26.03.2026; e

* Diploma de nalta apreciere a elevei din clasa a XII-a in cadruWui ,Cel
mai bun elev al municipiului Cahul”, Balan Ana, activitate in parteneriat c@ria
Municipiului Cahul si BCR sucursala Cahul; \/

e  Activitati in cadrul decadelor tematice: Q N

e Decada sigurantei si protectiei in mediul online; 10.11.2025-20.11.2025;

e Lectie de aplicare. ,,Cum sa folosesti in siguran&%a;'ile si

simularile online la disciplina fizica”,elevii clasek)w- IX-a,10.11

e  Lectie de informare pentru elevii (}i&lslase V-Vl-a: ,Dincolo

de ecran: Comunicare cu grija si respect”.11-13.11 CM ,,Limba si comunicare” .
e _Semaforul digital”, Clasele a w CM,, Arte si sport”;

e  Studiu de caz: Calculatorul- progres stiintific sau dezastru

ecologic. Elevii claselor a X-aesi_clasele a VIII-a, 13.11 CM ,,Matematica si

5

informatica”;
e  Dezbatere in limba fra@zé: Tema: »Internetul — prieten sau dusman?”’/,,Cum ne
ine?’wm elevii claselor X A, XI-A, XI-B, XII-A, XII-
B, 14.11 CM ,,LIMBBISTRAINE”;

o Expozit’:ie\oﬁine:,,Limitile imaginatiei in mediul online”. Elevii claselor a XI-a,

14.11 CM ,,Matem. Si iformatica ;

protejam identitatea

e _ Cagmpanie in limba engleza: Tema- ,,Stay Safe Online!”, participanti elevii

claselor VIII-AB,C,D, 17.11 CM,, Limbi straine ” ;

e  Expozitie de lucrari ,,Internetul in ochii copiilor”, Clasele a V-VlI-a, 18.11 CM,,
rte si sport”;\/

Lectie de informare. ,,Dincolo de ecran. Comunicare cu grija si respect”, Elevii

~ CI;sei aVi>4,B”, 19.11 CM ,,Socio- umane”;
\ . Mé rotundd. Cyberbyllingul si compartimentul online”, Elevii clasei a IX —

}”B\/
N
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e Decada educatiei pentru valorile nationale,, TOTI SUNTEM MOLDOVA”:

e LECTIE PUBLICA in clasa a 10-a ,B” , VALORILE NATIONALE -
FUNDAMENTUL IDENTITATII ROMANESTI SI ROLUL LOR IN CONSTRUIREA
VIITORULUI R.M. \\l'

e STARTURI VESELE , Minte sclipitoare-inima roméné”(psu‘ticipé elevii

claselor a V-1X-a); @
e (CONCURS INTELECTUAL ,, NASC SI LA MOLDOVA O\KMEQI (
participa elevii claselor a 9-a ). ~

2

e LECTIE PUBLICA in clasaa 6-a,, PORT IE CU MANDRIE\”‘Q@\%S a)
e MASTER-CLASS ,, EDUCATIA PENTRU VAL RIEE%}IONAQ

(participa elvii claselor a 5-6-a)

e (CONCURS SPORTIV AL LICEENILOR ,, MIS\(/A!;RE\PENTRU VIITOR (
participa clasele a 10-asia 11-a)

. S

e ZIUA EDUCATIEI ., DASCALII- PURTATORI é VALORI NATIONALE ”(
participa elevii claselora 11-a); g

e 3.Decada activitatilor educatiV?.Jin cadwul  DECADEI EDUCATIEI
INTERCULTURALE, 19.01.-30.01. 2026: A\

e Concurs de inteligentd ,, Fii PRO scrierii coregte! 22.01. 2026

e Lectie publica: Crime de razboi.Holocaustul. 29.01. 2026

e Expozitie: Istoria Holoca stuﬁﬁ\@/nsabilitatea noastra. 19.01.

e Masa rotunda: ,,Din scrieiehm{o;n, se poate cunoaste gradul sdu de cultura”,
21.01.2026 N

uguri traditiehale.” 22.01. 2026
jurgl lumii,, 27.01. 2026

e Atelier de mes
o Célétbx@(zicalé 1
e Joc intelectual. Puncte tari si slabe. ,,Tu stii, tu castigi”. 19.01. 2026

e  Dezbfteri matematice ,,Diferiti dar egali. ” 20.01. 2026

° tie publica la limba englezé,,invé‘gém sa comunicam
intercultural”, 24,01 2026

e Lectie Qb;cﬁ la chimie:,, Compusii anorganici prezenti in viata
tuturor popoarelor”, 28.01. 2026

igati educative in cadrul saptamanii orientarii in cariera, aprilie, 2026:

. \M?é rotundd ,Literatura - sursd de inspiratie pentru profesiile viitorului”.
Clasele a VII-Xll-a, 21.04.2026;
\o/Masé rotundd ,,Orice muncd e frumoasd, dacd e pe plac aleasd”,22.04.2026,

\/\i
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elevii claselor a 1X-a.

e  Masster clas ,,Meseria mea de vis”, 23.04. 2026;

e Lectie publica:,,Orientare profesionala”, clasa a 8-B, 27.04. 2026;

e Lectie publica: ,,Arborele profesiilor - orientare profesionald”, clas&%ﬁ'(‘ si 8-
D, 27.04. 2026; \)

e Lectie publica: Cum sa-ti incepi o afacere?, Clasa XII, 27.04. 2026;

e Activitatea de raportare in cadrul Programului BP ,ordin 152 dig 14.\1/0.20\2\59/

e Activitati din cadrul Programului BP 2025-2026: LR

> Etapa de informare ( 26.01.2026); \}
Etapa de colectare a ideilor prin chestionare (3% \)

Sortarea ideilor (03.02.2026);
Activitatea de instruire a echipelor ( 24.02.{(%);,\
Validarea proiectelor ( 16.03.2026);

. ~—~
Promovarea proiectelor ( 20.03.-23.04.2026}/ ‘

Alegerile ( Votarea proiectului castigétor- 026);

YV V.V V V V

» Evaluarea interna a programulni ( 05:05.2026);
e Activitate de voluntariat ,Respect pentru scoald- grija pentru naturd”,
25.05.2026;
» Saptamana Educatiei incluzive, 01-05.12,2025, ordin nr.198 din 01.12.2025
aprobat de director;
e Saptamana starii de bine, 26M1. 6, ordin nr.35 din 26.01.2026;

Constatari

y i
In institutie se organizeaza divmctivitaﬁ extracurriculare in concordanta cu misiunea

din C\'@ul national si cu obiectivele de planificare
strategica si op@;ylé. ivitdtile extrascolare planificate se regdsesc in Planul

managerial anual de activitate “al liceului. Sunt prezente dovezi de realizare a

scolii, cu obiective

activitatilor }1 proiectelor organizate impreund cu partenerii  educationali din
comunitate, Institutia monitorizeaza toate rezultatele participarilor, performantele

obtinute de catresglevi la diverse concursuri si activitati extracurriculare.

Pondere/

punctaj 9

Y 4
Pondere: 2 “Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

V4

Indicator 4.2.8Wsprijinului individual pentru elevi/ copii, intru a obtine rezultate in
conformjtate cu standardele si referentialul de evaluare aprobate (inclusiv pentru elevii cu CES care

benefictaza de urrmm modificat si/ sau PEI)

Dovezi

N

Planurile lunare ale institutiei, anul de studii 2025-2026, aprobat de director;
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e Planul Comisiei multidisciplinare intrascolare pentru anul de studii 2025-2026,
aprobat de director;

e Planul de activitate a psihologului scolar pentru anul de studii 2025-2026, aprobat

de director; \\I'

e Asigurarea cu manuale a tuturor elevilor claselor V-XI1-a 100%; \)

¢ Planurile educationale individualizate pentru 16 copii cu CES; o

e Proces verbal al CP nr.02 din 17.09.2025, referitor la rezultatele s\egu@yg,
despre organizarea orelor de consultatii pentru candidatii la sesiunea 20265

e Ordinul 156 din 22.10.2025 referitor la aprobarea orarului de@p tru
candidatii la sesiunea 2026; \j.

e Proces verbal al CP nr.06 din 30.12.2025 cu privire la‘rezultatete olimpiadei ( etapa
scolard) si organizarea orelor de consultatii pentru lotul oli{ch F\etapa raionald;

e Activitati de remediere si sprijin individual pentru elevi, inglusive elevi cu CES, in
baza rezultatelor monitorizarii gradului de implicare a(;lJilo clasa a IX-a , in cadrul
lectiilor , process verbal nr.12 din 30.04.2026; '\)

e Proces verbal nr.01 al CP din 04.0%.’&25 re

orelor optionale si cercurilor (in temeiul cererilorelevilor);
e Ordinul nr.104 din 04.09.2025 referitor tagepartiZarea orelor opaionale si cercurilor;

e Ordinul nr.18 din 02.01.2026 referitor la aprobarea orarului cercurilor;

e Proces verbal CA nr.01 di 29?09%5/referitor la aprobarea orarului lectiilor si
orelor optionale; \/

e Proces verbal CA nr.04. iﬁ?g.qz. 025 referitor la respecarea orarului de realizare a

itor la organizarea si repartizarea

orelor extrascolare si aStgurarea idlctica;

. Programul@itate DS, pentru anul de studii 2025-2026;

Constatari

Institutia organizeaza si desfasoara activitati extracurriculare cu accent pe sprijinul
individual pgntru elevi, in concordantd cu misiunea scolii, cu obiectivele din
Curriculu national si documentele de planificare strategici si operationald. In
institutie este asigurat,sprijinul individual pentru elevi si se realizeazd o comunicare

didactica eficienta prin racordarea frecventd a rezultatelor lor la standardele si

\e{erengiaml de “evhluare.

Pondere/ W Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat; 2
unctaj ¥

P11 )~y

Total Standafd ¥ 13

V4

84




Standard 4.3. Toti copiii demonstreaza angajament si implicare eficientd in procesul educational

Domeniu: Management:

Indicator 4.3.1. Asigurarea accesului elevilor/ copiilor la resursele educationale (biblioteca,

laboratoare, ateliere, sala de festivitati, de sport etc.) si a participdrii copiilor si parintter in

Py

procesul decizional privitor la optimizarea resurselor.

Dovezi

e Orarul cercurilor scolare pentru anul de studii 2025-2026, aprobat de director,

e Proces-verbal al CA nr. 01 din 29.09.2025 referitor la aprobarea Sch mei-\'gr?la
disciplinelor scolare, activitatii cercurilor, anul de studii 2025-2026;

e Graficul de lucru al bibliotecii pentru anul de studii 2025- 6 aprobat de
directorul institutiei; \)

e Registrul de miscare a fondurilor bibliotecii scolare;

e Biblioteca scolard/sala de lectura dotata cu 4 comput@;r corl\ectate la internet;

e Planul de activitate al bibliotecii scolare pentru anul de studii)2025-2026, aprobat
-~

de director
e 24 Sali educationale conectate la intern t,\dowputer, proiector, ecran,

table interactive;

e Laboratoare scolare la chimie, fizica, biologie;
e Ateliere scolare la educatia tehnologica, dotate/in temeiul solicitarilor elevilor si

cadrelor didactice;
e Sala de festivitati dotata cu int si echipament TIC;
e Laborator de informatica wor elevilor cu 32 de computere;
e 1sala de sport adaptata, ﬁ&ma cu echipament;

e Registrul servicinlui Mconsulta‘giilor individuale cu pdarintii, cu alti

reprezentanti as@fb{;, anul ii 2025-2026;

e Planul activitatilor extracurriculare, parte componentd a Planului managerial

anual al instigatiei pentru anul de studii 2025-2026 aprobat la sedinta CP, proces-verbal

nr. 01 din 4.09.2025;
e Procesul-verbal ar. 01 din 04.09.2025 al sedintei CP referitor la aprobarea

numarului de cercuri ;

Graﬁcuangelor cu parintii pentru anii de studiu 2025-2026, aprobate de

direct
roces-verbal nr.04 din 29.12.2025 al CA cu referire la Executarea Bugetului

&ltru%O{S discutarea si aprobarea bugetului pentru anul 2026;

etele de informare/colaborare scoala-familie:

N as




e Acces on-line la informatii (Classroom, Viber, Whatsapp, retele de socializare);

e Panoul informativ al Consiliului elevilor amplasat in holul institutiei;

e Boxa de opinii/sugestii;

e Orarul activitatilor extracurriculare pentru anul de studii 2025-20 >pf€bat la
sedinta CA proces verbal nr.01 din 29.09. 2025; \)

e Proces verbal CA nr.08 din 30.03.2026 cu privire la renovarea baz€i tehnico-
materiale a institutieci in perioada septembrie 2025-decembrie 2026YpWa
lucrarilor de reparatii pe perioada verii 2026; -

Constatari

Institutia asigura in limitele posibilitatilor accesul elevilor la resursa‘s\ed%io ale,
implica activ elevii si pdarintii In procesul organizarii si ‘_deSTasurdrii ac&bm),ilor
extrascolare. Toti elevii sunt asigurati cu manuale scolare: M rezentativ al
Parintilor, Consiliul elevilor participd prin reprezentalktiyrséi,\la procesul decizional
privind utilizarea resurselor educationale. Pentru asigurarga agcesului elevilor si
parintilor la resursele educationale institutia a c oﬁoﬁ rarul lectiilor cu orarul
activitatilor extracurriculare, a completat fondul \bibwinetul de informatica, si
laboratoarele (fizica, chimie, biologie etc.)(._ystitu‘gl ispune de spatii scolare suficiente
si necesare pentru desfagurarea procesului educational pe toate segmentele. Se depune

efort de imbunatatire a starii bibliotecii: asi literatura artistica. Biblioteca cu

16 locuri este conectata la internet. Sala de festivitati are 150 de locuri si este dotata cu
echipament TIC, ceea ce permite dqs@‘a\r: eficientd a activitatilor extracurriculare.
sun

Laboratoarele la disciplinele sco

proces de dotare cu echipamente si
dispozitive necesare pentru detﬁtsqarea tivitatilor curriculare fiind castigat proiectul
de dotare a laboratoatelor de\que,lzicﬁ, biologie, la moment laboratoare nu sunt
functionale. Scoth%d\ig)un e o sdla de sport, dotatd cu echipament sportiv si dispune
de un complexsp\onlv renovat, performant (teren de minifotbal, teren de baschet -volei,

pista de alergléri, teren de echipament pentru antranamente) accesibile tuturor elevilor.

Pondere/

punctaj

Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: 1,5

>
Domeniu: Capacitate institu;ioMﬁ:

Indicator

valorificare a p

modifica}.sgu a PEL.

3.2. Existenta Wde date privind performantele elevilor/ copiilor si mecanismele de

reativ al acestora, inclusiv rezultatele parcurgerii curriculumului

a \
Dove}l\ / PMliul cu performantele elevilor obtinute la nivel local, raional, republican;

\\lypoarte anuale ale directorilor adjuncti, pentru anul de studiu 2025- 2026;
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e Rapoarte anuale ale directorilor adjuncti referitor la rezultatele sesiuni 2025
prezentat n cadrul sedintei CP proces verbal nr. 02 din 17.09.2025;

e Ordinul nr.128 din 09.09.2025 referitor la desemnarea responsabildlui SIME,
SAPD; \\l'

e Carte de ordine elevi ; \)

e Lista nominala a elevilor cu CES in anului de studii 2025-2026, ¢(aprobat de
director; 4 v \,\)/

e Ordin de inmatriculare: nr. 02.01.09.2025; TR

e Dosarele personale ale elevilor, inclusiv a elevilor cu CES; \)

e Registrul elevilor cu CES; '\/
e Registrul alfabetic de evidenta a elevilor; \/
h
e Registrul de ordine privind fluctuatia elevilor; AV 4 C),

e Registrul de evidenta si eliberarea actelor de studiié\
e Cererile parintilor cu privire la inscrierea elevim a V-a, inclusiv pentru
elevii cu CES; R
Cataloagele scolare; (J

Portofoliile clasei pentru anul de studii 2025-2026;

Rapoartele de activitate ale comisiilor metedice entru anul de studii 2025-2026;

Raportul de activitate a cadrului didactic de sprijin, anul de studii 2025- 2026,

aprobat de director si prezentat C%il;

Baza SIME/ SAPD;

Baza de date cu_privire Iwexamenelor gimnaziale/BAC;

°
oo}
1)
N
)
[oN
o
[oN
1Y)
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ntele elevilor la olimpiadele interscolare;

performantele elevilor in cadrul  concursurilor

Baza de H;bﬁ privir

extragcolare/ extracurriculare, diplome, cupe;

e Proces-vrbal al Comisiei Multidisciplinara Intragcolara: nr. 04 din 18.05.2026

referitorNd reugita scolard si problemele care influenteaza procesul educational la elevii
cu CES;

e Proces-verbal al CP nr. 06 din 30.12.2025 cu referire la rezultatele scolare ale

ilor, inclusiv elevii cu CES in sem. I, anul de studii 2025-2026;

al al CP nr.13 din 25.05.2026 nr. 14 din 27.05.2022 cu referire la
re?ult ele,scolare ale elevilor, inclusiv elevii cu CES in sem. II, anul de studii 2025-
2026;

\ .\oﬁoces-verbal al CP nr. 06 din 30.12.2025 cu referire la rezultatele olimpiadelor

/5
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scolare,oferta pentru olimpiada raionala;

e Proces-verbal al CP nr. 16 din 13.07.2026 cu referire la absolvirea invatamantului
gimnazial, inclusiv elevii cu CES, anul de studii 2025-2026;

e Proces-verbal al CP nr. 15 din 03.07.2026 cu referire la absolvirea im%hﬂntului
liceal, anul de studii 2025-2026;

e Ordinul nr.60 din 27.05.2026 cu referire la rezultatele scolare pentru antit destudii
2025-2026, admiterea elevilor la examene de absolvire (gimnaziu\, Iic\e/u),\,\d(?sﬂe

recompense elevilor (diplome, mentiuni); L

e Ordinul nr.62 din 28.05.2026 cu referire la rezultatele scolare pM&e studii
2025-2026, promovarea elevilor (gimnaziu, liceu), despre ﬂ's%);nss\e_lg:‘lor
(diplome, mentiuni); s\

V 4

=

Constatari | Institutia colecteaza si actualizeaza sitematic informatiile \Iﬁtrr\ completarea bazei de
date privind succesul elevilor. Rezultatele elevilor suntdiscutate si analizate periodic in
cadrul CP, CA, sedintele cu parintii prin prezentarea (n\otﬁ)r informative cu privire la
totalurile unor concursuri, olimpiade scolare si rezult i rapoartele semestriale/
anuale cu privire la rezultatele acader;iff M. Administratia institutiei si
dirigintii de clasd comunica eficient si la necesitate cu pafintii pentru a-i informa despre
progresul copiilor.

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

punctaj CN

Y4
Indicator

4.3.3. Realizarea unei politici O‘bi{ctive, chitabile si transparente de promovare a

succesului elevului/ copilului. \ v

Dovezi

7~ e Ordin

e Planul mar@if}anu}k%s/ﬁtu;iei aprobat la sedinta CP, proces verbal nr. 01 din

04.09.2025;
e Proces }ﬁ:rbal nr. 02 din 30.10.2025 cu privire la discutarea si aprobarea

Regulamentului de organizare si desfasurare a olimpiadelor scolare;

CP nr.13 din 25.05.2026 nr. 14 din 27.05.2022 cu referire la

e Proces-ver al

rezultatele scolare ale”elevilor, inclusiv elevii cu CES in sem. II, anul de studii 2025-

026; \V;

ormare/colaborare scoala-familie;

r.60 din 27.05.2026 cu referire la rezultatele scolare pentru anul de studii

\ 2 S-M admiterea elevilor la examene de absolvire (gimnaziu, liceu), despre

Wense elevilor (diplome, mentiuni);
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e Ordinul nr.62 din 28.05.2026 cu referire la rezultatele scolare pentru anul de studii
2025-2026, promovarea elevilor (gimnaziu, liceu), despre recompense elevilor
(diplome, mentiuni);

e Ordinul nr.152 din 14.10.2025 referitor la mentionare a elevilor cu@iﬁn
participare in cadrul Programului BP; \)

e Promovarea succeselor elevilor pe pagina WEB si FACEBOOK a liceuluf;

¢ Diplome, trofee si cupe sportive; v \,\),

e + Panouri informationale. ?\

Constatari

Administratia liceului realizeaza in mare parte o politica ObleCtl\M&bll;

transparentd de promovare a succesului scolar. Elevii sunt motiva nteresa

participa anual la diverse concursuri scolare la nivel national. Institutia.créeaza conditii
necesare pentru manifestarea potentialului creativ al tl{tyc)r 'e\levﬂor si realizeaza o
politica obiectiva, echitabild si Tn mare parte transparenta de@are a succesului
scolar. Panourile informative scolare sunt actualizate’ gfstematic cu date relevante

privind rezultatele scolare ale elevilor. Pe pagina de F OK si WEB a institutiei

sunt plasate informatii cu privire la act1v1ta ile educationale organizate si desfasurate

atat la nivel institutional cat si regional, precum si cu privire la performantele obtinute
de elevi. a\

Pondere/

punctaj

Pondere:1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Domeniu:

A
Curriculum/ proces educational: NY4

Indicator 4.3.4. Incadrarea elevilor/ copiilof'm\@vé‘gar interactiva prin cooperare, subliniindu le

capacitdtile de dezvoltare individ%i consyltareaJor in privinta conceperii si aplicarii CDS.

Dovezi

e Ordin cu p%bre%orelor :
» Ordinul: nf7 18 din 02.01°2026 cu privire la repartizarea orelor de cerc;

> Ordi}wl :nr. 104 din 02.09.2025 cu privire la ore optionale;

e Procesul -verbal ale sedintei CA: nr. 01 din 29.09.2025, cu privire la aprobarea

orarului lectiilotyQrelor optionale si orelor de cerc;
= Planul de activitate a Consiliului elevilor pentru anii de studii 2025- 2026, discutat

a sedinta CA, Proges verbal nr.01 din 29.09.2025;

oces veghal nr.01 al CP din 04.09.2025 referitor la organizarea si repartizarea

orelor optionéle si cercurilor ( in temeiul cererilor elevilor);

7~
\ OMI nr.104 din 04.09.2025 referitor la repartizarea orelor opaionale si cercurilor;

\\gdinul nr.18 din 02.01.2026 referitor la aprobarea orarului cercurilor;
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e Proces verbal CA nr.01 din 29.09.2025 referitor la aprobarea orarului lectiilor si
orelor optionale;

e Proces verbal CA nr.04.din 29.12.2025 referitor la respecarea orarului de realizare a
orelor extragcolare si asigurarea lor didactic; \\/

e Dezbatere in limba franceza: Tema: ,Internetul — prieten sau dusman?’/,,Cum ne

protejam identitatea online?”, participanti elevii claselor X A, XI-A, XI- B, XAy XI11-

B, 14.11 CM ,,LIMBI STRAINE”; \J,
e Expozitie online:,,Limitile imaginatiei in mediul online”. Elevii !H\a.gelor a XI-a

14.11 CM ,,Matem. Si iformatica ”’;

e Campanie in limba englezd: Tema- ,,Stay Safe Online!”, h’pa\lelle elor
VIII-A,B,C,D, 17.11 CM,, Limbi straine ”’ ; \/

e Expozitie de lucrari ,,Internetul in ochii copiilor”, de V-VIl-a, 18.11 CM,,

73

Arte si sport”;

=
e Masa rotunda. Cyberbyllingul si Compartimentul%evii clasei a IX —a, B”;
e Concurs de inteligenti ,, Fii PRO scrierii carect€”! 22

e Expozitie: Istoria Holocaustului-resp?pﬁlbhwtré. 19.01.

e Masa rotunda: ,,Din scrierea unui om, se poate cunoaste gradul sau
e de cultura”, 21.01.

e Activitati din cadrul Programului BP 2025-2026:
> Etapa de informare (:26.01°2026);
Etapa de colectare a ideilorprin chestionare (30.01.2026);

Sortarea ideilor (03.02:2026);
Activitatea de instrut ipelor ( 24.02.2026);

r ( 16.03.2026);
Promovarea proiectelor ( 20.03.-23.04.2026);
zyegerile ( Votarea proiectului castigator- 24.04.2026);

Vahdar roiec

YV V V V V V

valuarea internd a programului ( 05.05.2026);

e Activitate dé~woluntariat ,,Respect pentru scoald- grija pentru natura”, 25.05.2026;
e 550 chestionare ale elevilor referitor la identificarea problemelor din institutie si

opunerea solutidor de realizare, ianuarie 2026;

/

Constatafi™

Pjiectele\a‘!activitate la diverse disciplini si activitati extracurriculare, in mod special

1 orele\d(cerc, cursuri optionale se elaboreaza inclusiv cu consultarea elevilor, care se

N

M‘;é pe marginea aplicdrii curriculumului si al selectdrii continuturilor de Invatare.

\),
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Profesorii aplicd in procesul predarii metode interactive si mijloce didactice diferite,
inclusiv TIC, invatand elevii sa realizeze proiecte In grup si sd realizeze proiecte
prezentate prin intermediul aplicatiilor si platformelor digitale. Institutid, implica
eficient elevii in invatarea interactivd prin cooperare, in invatarea indivi Mienté
etc. Se observa o tendintd pozitiva in dorinta de participare a elevilor, la proiecte si

~J

programe educationale, la jocuri intelectuale si competitii sportive, expezitii., Prin

chestionarea elevilor sunt valorificate ideile referitor la repartizarea\ﬁsciBhn r

SO

optionale si a orelor de cerc. ~

Pondere/ Pondere:2

punctaj

Evaluarea conform criteriilor: 1 Puncﬁij\@ﬁf\z

Total standard

LN
\Y 6,5

Puncte forte

Performantele si nr. locurilor premiar{gz)bi@ute de'elevi ca urmare
a participarii lor la diverse olimpiade si @ri la nivel raional
si national. (2 / \

Puncte slabe

Media generald la examenele de W

N\,
Dimensiune V. EDUCATIE SENSIBILA LA GEN (“I \/
N

Standard 5.1. Copiii sunt educati, comunica si W in conformitate cu principiile

echitdtii de gen.

Domeniu: Management:

de gen, prin informarea in timp util si pe di

elevilor/ copiilor si parintilor in privinta

Indicator 5.1.1. Asigurarea echitdtii de gen 'n%ﬁd{l} si programele de promovare a echitatii
verse ‘©dl

acestor politici s1 programe, pri

de prevenire a discriminarii d

en, pri

interrelationdrii genurilor. \,

introducerea in planurile strategice si operationale a activitatilor

asigur. erviciilor de consiliere si orientare in domeniul

Dovezi e Planul managerial anual al institutiei; aprobat in cadrul sedintei CP proces

e Pla

institutiet;

e Pla

verbal:nr. 014in 04.09.2025;

ihologului scolar pentru anul de studii 2025-2026, aprobat de directorul

e Registru de evidenta a cazurilor suspecte de ABNET pentru anul de studii 2025-
6, aprobat de directorul institutiei;

interventie in cazuri de ABNET realizate de grupul intrascolar, constituit

\ p?n ordin 157 din 27.10.2025;
\O;egistm de evidentd a elevilor din grupul de risc pentru anul de studii 2025-2026;

e Registru de evidentd a activitatilor de profilaxie/ procese verbale pentru anul de

N 2
\/\I
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studii 2025-2026;
e (Colaborare cu Organele de ordine public din teritoriu, serviciul de Asistenta
Sociala si Serviciul de asistentd psihopedagogica din raion;

e Orarul sedintelor cu parintii pentru anul scolar 2025-2026, aprobat de de\C[i(;;

e Discutarea problemei de profilaxie a violentei , proces-verbal. nr.02 din
30.10.2025; a

; . Ny

e Acord de colaborare cu AO ,, OPHELIA” ,2026, prevenirea si combaterea {01?,@1

in baza de gen; <

e Acord de colaborare cu Centrul de Sanatate Prietenos Tinerilor,20

e Raportarea elevilor dupa grupe de risc; '\{ \)

e Proiectele de lungd duratd la disciplinele ,,Educatie peMa e, Educatia
civica, Dezvoltare personala”. \; ,\

e Planul de activitate al CA, discutat si aprobat la sedinta CA, proges verbal nr.01 din

~
29.09.2025, “Despre rezultatele activitatilor in adru/lu arului de propagare a
drepturilor copiilor”; : '\)

p p .

Constatari

Administratia liceului si cadrele didactice(dgnonst za deschidere pentru promovarea
educatiei sensibile la gen. Institutia oferd servicitde consiliere si orientare in domeniul
interrelationarii genurilor inclusiv prinw&wté‘gilor si consultatiilor oferite
de psihologul scolar, asistentul medical si activitatea dirigintilor. In Planul strategic al

institutiei este prezentata Misiuneaﬂ%(;on Creangd” care prevede valorificarea
fo

potentialului fiecarui elev in veder 11 unei personalitdfi integre si creative,

fundamentata pe asumarea redla~a_unui

afirmari personale. \)

in Planul manqé;,[mua unt reflectate subiecte de informare a parintilor despre
are

et de valori necesare propriet dezvoltari si

politicile pe ¢ promoveaza institutia, cu privire la educatia sensibild la gen,
activitati cur?culare si extracurriculare de promovare directd sau tangentiald a echitatii
de gen, servicii de consiliere a subiectilor educationali iIn domeniul comunicarii si

interrelationarir~genurilor.

Pondere/

punctaj

Y 4
Pondere:2 “Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

J\ V

Domeniu:

CapWﬁonalﬁ:
Indicator~5.1.2. Asigurafea planificarii resurselor pentru organizarea activitatilor si a formarii

cadrelordidactice iMin;a echitatii de gen.

Dovezi

N

Planul managerial anual al institutiei; aprobate in cadrul sedintei CP proces-

V4
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verbal:nr.01 din 04.09.2025;

e Regulamentul intern de organizare si functionare al Liceului, aprobat CA procesul-
verbal nr. 01 din 29.09.2025;

e 2 certificate de formare si obtinere a calificarii de facilitatoare a P mui de
elaborare si implementare a Politicii de Protectie a Copilului( a cétel%re);

e 2 certificate de formare si obtinere a calificdrii de facilitatoare a Prog'amulul de
dezvoltare a rezilientei adolescentilor fatd de abuz si exploatarea sexuala b( Qj/

cate 60 ore);

e Certificat de participare la programul de instruire "Raspunsul serb?s@holsgw

la cazurile de violentd (60 ore) '\/
e Certificat de participare la Stagiu de formare a facilitatorilor Tn<cadruf” Programului

de educatie parentala "CONECT-adolescenta pe in‘gelesgl/pcmrr{‘gilor” (27 mai-13iulie
2021);

o Certificat de formare Tn prevenirea bullingului ( O’o\rel

e Certificat de formator national privind Bul 'ngm\)

e Certificat de formare Tn Programul MF#IT a patcu cadre didactice ( 11 ore);

e Certificat de formare n Programul BLP 1, 2 68 ore), 4 cadre didactice;

e Adeverinta nr 55983 din 13.04.20w in cadrul Programului ”Ghid de
bune practice in combaterea bullying-ului”;

e Materiale didactice pentru tivitatile  psihologului,achizitionate  factura
EAA005156898 din 15.04. 2021;

e Raport statistic Nr.1-edu pgrﬁu anul 2021/2022;

e Informarea cadre dithor la prevederile PPC, process verbal CP nr.03
din 09.10.2025;

e Declaratiile angajatilor referitor la respectarea PPC , 05.02.2026;

Constatari

~

Institutia plagifica si dispune de toate resursele necesare (cadre didactice, mijloace,
literatd gh alte materiale didactice), care pot fi aplicate in procesul organizarii/
desfémc\ﬁyté‘gi de formare la nivel local. Asigurd cu spatii suficiente si
adecvate pentru organizarea activitatilor care sustin si promoveaza particularitatile de

n. Institu;iaMagé, analizeazd si duce evidenta rezultatelor instruirilor cadrelor

didacttce (in dependentd de necesitdtile personale si institutionale) si repartizeaza

sistematic cddre didactice la diverse cursuri de formare continua. Personalul didactic din

o

titutie “detine certificate de participare la cursuri de formare privind echitatea de gen.
N

| Pondere/
N

\P’ndere:z Evaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: 1,5

\),
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punctaj

Domeniu: Curriculum/ proces educational:

Indicator 5.1.3. Realizarea procesului educational — activitati curriculare si extracurriculare — n

vederea formdrii comportamentului nediscriminatoriu in raport cu genul, cu invatarea e@lor-

cheie ale educatiei de gen, cu eliminarea stereotipurilor si prejudecatilor legate de gen:

Dovezi

¢ Planul managerial anual al institutiei aprobat pr. verb. CP nr.01 dinm.OSﬁOZS;

e Familiarizarea fetelor si baietilor cu conceptele cheie al educatiei sensMe lg\ge n

cadrul orelor de EPS, Dezvoltare Personald, Biologie, proiecte didaskice de scurta
durata; \\f

Activitati realizate in baza Acordului de Parteneriat_cu trul de\SjJtate
prietenos Tinerilor pentru fetele din clasele a V-a” Pr%/Educagional
ALWAYS 2025-2026 ”Cum sa cresti ca o fata. Schitgqu‘il?\ﬁziologice in perioada
pubertatii””’, 09.2025, poze, listele semnate de participante, _chestinar pentru acordul

L ~

arintilor.
parintilor < /\
https://parentsagree.com/md/s/0x2xeGFIVVhSWnNkUTQzUHBpT]UXWmh5UTO9;

Activitatile Centrului de Resurse, confprm planului aprobat pentru anul de studii
2025-2026; N
Participarea elevilor la activitdti in ca Clubujui 12 PLUS” ,vizionarea filmului

»Dovada iubirii”, organizat de psihologul scolar, agenda, liste cu semnaturi ale

participantilor; \6(
Activitati PEER-TO-PEER,W l-a,,A” si,B”;
Activitati in cadrul cluburbi(e‘gilor ,,Ce Inseamna sa fii barbat adevarat?”, elevi

clasele IX-XII; \)

Activitati e?ﬁm in “eadrul parteneriatului cu AO ,,OPHELIA”, cu subiectul

»Relatii sdndtoase vs relatii toxice”;

Activitﬁ?cu elemente de training realizate de psihologul scolar cu elevii claselor a
X-XI1I,
VII; ,, Auton

ozitia de putere in relatie”; ,,Granitele mele corporale si respectul”, clasele

1a-semne ale maturitdtii”,clasele a XI; ,,De la relatii cu sex opus spre

L

familie” clasel a

e Nota infoMVé la sedinta CA “Rezultatele activitatilor desfasurate in cadrul

rului dgfpropagare a drepturilor copiilor”, proces verbal nr.09 din 30.04.2025;

Stereotipuri , prejudecati si discriminare, , clasele a X-a , decembrie, 2025, proces
verbafa activitatea de profilaxie;

\\ycesul permanent al tutoror elevilor la serviciile medicale (cabinet medical/

V4
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izolator), biblioteca, salile de computere; sala de sport s.a.;

Constatari | Institutia organizeaza diverse activitati in vederea prevenirii comportamentului

la realizarea diverselor sarcini.

discriminatoriu in randul elevilor si cu implicarea cadrelor didactice.
Monitorizeaza activitatea si manifestarile cadrelor didactice. Implica actt \pﬁﬁl‘gii in
activitati extrascolare privind direct sau indirect echitatea de gen. In institutie activeaza

cercurile scolare dupa interese/ in care sunt implicati atat fetele cat si baietiigeolaborand

Pondere/ Pondere:2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj,achdat:\Z"

punctaj

A

Total standard

D T

Puncte forte e Organizarea diverselor activité‘gi\ﬁé itkstruirg’ pentru cadrele

educationali in

didactice , elevi, parinti la nivel-de institu.%),
e Implementarea Programelo%ale coordinate de MEC

prin colaborare cu DGI Cahwl in a asigurdrii unui mediu
sigur pentru copil in ins'itu‘,[ia invatamant;

e Implicarea tuturor partenerilor locali Tn calitate de factori

ganizarga activitdtilor curriculare si

extracurriculare — in vederea promovarii egalitatii de gen.

N

Analiza SWOT a activitﬁ‘ﬁletitﬁﬁide iﬁrﬁtﬁmﬁnt general in perioada evaluata

Puncte forte , \

Puncte slabe

N

e Organizarea diversel(Ni‘Vité;i (Mtruire
pentru cadrele didactice , elevi, parinti la nivel de

institutie; /

e [mplementarea ramelor  Educationale

coordonate de MEC prin colab cu DGI Cahul in

vederea asigurarii unui m@}sigur pentru copil in

-

institutia de Tivatadmant;

e Implicarea tutu tenerilor locali in calitate

curriculare~_si  extracurriculare — Tn  vederea

\Qomovérii egalitatii de gen.

e Media generala la examenele de BAC.
e Lipsa salii de sport.

o Lipsa alimentatiei elevilor.

¥
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e Sporirea motivatiei elevilor pentru implicarea

in diverse dezbateri, mese-rotunde, crearea
scenariilor activitatilor, seratelor tematice;
e Diversitatea formelor de organizare a

activitatilor educationale;
e Abordarea inter si transdisciplinard a unor

activitati educationale.

Oportunitati _Risguri
e Sporirea implicarii cadrelor didactice in| e Refuzul diri g‘lntl din cauza

motivarea elevilor din liceu pentru a participa in
diverse activitati si proiecte ;
e Congtientizarea parintilor cd prestigiul institutiei
depinde de deschiderea lor catre schimbare; (
e Utilizarea TIC in procesul educational;
e Parteneriatele cu APL, agenti economici si alte

N

al

institutii de stat.
e Colaborarea cu Consiliul

Parintilor;

Reprezenta
e Desfasurarea unor cursuri

N
peWa

cadrelor didactice;
e Concursuri scolare org}ﬁate la nive

local,
raional si national;
ai

e O colaborare eficientd cu familia si

implicarea pdrintilor in~ sustinerea dezvoltarii

personale a elevilor.

unui  climat feducational ~ deschis,

ig# manifesta aptitudinile si

educative formale

si

\ e clasa §i in liceu;
e Scaderea interesului pdrintilor in

volumului @1 de documentatie scolara

si slabd 5&“@

erea motivatiei a unor elevi In

impli{:area in€adrul activitatilor la

procesul de colaborare cu elevii .

4 Lipsa de motivatie in activitatea
fcadrelor didactice din cauza indiferentel
unor elevi;

e Numarul mare de documente ce

trebuie  Tntocmite  pentru  ralizarea

activitatilor didactice;
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